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အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးအကော ်တ  

အ ောက်စအုက ျေးရ ော၊အ ေါက်ကျွန်ျေးအက ျေး

ရ ော ု ်စု၊ ကန်ကက ျေးအ ောင့််မ   ြို့နယ် 

 (သ ဝေါယ နှင့််အက ျေးလကဖ်  ြို့မဖ  ျေးအရျေးဝန်ကက ျေးဌောန၊        

အက ျေးလက်အေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတကအ်ရျေးဦျေးစ ျေးဌောနက ကူည အရျေးဆ ွဲသည်)

၂၀၂၅ ခုနစှ၊် စကတ်ငဘ်ာလ 
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 ောတ ကော   

မာတကိ ာ           ၁ 

စကာေးခ   ေး           ၅ 

ရ ာက ်စုရက  ေး  ာ  င်ေး ပမစ်ပ ရပမ   ု၊  က န်ကက ေးရ ာင် ်မမိြုြို့နယ်               

 ၇ 

   င်ုျေး(က) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးဗ ျူဟော နှင့််  စ  စဉ ်      ၈ 

(၁) န ေေါန်ျေး- အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးရည်ရ ယ်ခ က်နှင့်် လွှ ျ်ေးခခ  သက်အရောက် ှု   ၈ 

 ( က )  ည်  ယ်ခ က်နှင ်က ြိုေးရ က ာင်ေးရ ာ်ပ ခ က် 

 ( ခ ) စ မ ကိန်ေး၏  လွှမေ်းခခ ြုသ က ်ရ ာက ်မှု 

(၂) အက ျေးရ ော၏   ဝ ဝင်  အန  ောျေးနှင့်် သဘောဝ ရငျ်ေး မ စ ် ောျေး   ၁၀ 

 ( က ) တည်ရန ာ၊   ာသ ဥတနုှင်  ရပမမ  က်နှှာသ င် ပ င်  ရ န  ာေး 

 ( ခ ) သဘာဝ  င်ေး ပမစ်မ  ာေး 

(၃) အက ျေးရ ော၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်အရျေး  အမခ အန     ၁၁ 

 ( က ) လူဦေးရ  ဆိုင် ာ   ခ  က်လက ်မ ာေး 

 ( ခ ) စ ေး  ာေးရ ေး ရ ပခ ရ န  - ဝင်ရင ၊   ုိင် ဆိုင်မှု နှင်  မမျှတမှု 

 ( ဂ) ဆင်ေး ွဲန မ်ေး   ေးမှုနှ င်   ိခိုက ်နစန်ှာလ ယ်မှု 

 ( ဃ) က  နေ်းမာရ ေး  နှင်   ာဟာ  

 ( င)  ညာရ ေးနှင် ကျွမေ်းက  င်မှုမ ာေး 

 ( စ) က  ာေးမဆို င် ာဆက ်န ယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍ သ ျေးသ ျေး၏လက်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက် ှု  အမခ အန     ၁၃ 

 ( က )    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ  စ မ  ု ခ် ြု ်မှု စနစ် 

 ( ခ ) သ ေးနှ ၊  သာေးင ေး  ုတ် လု ရ် ေးက ဏ္ဍ 

 ( ဂ) စိုက်  ြိုေး  ရမ ေးပမြူရ ေး မ ဟုတ်ရသာ   သက်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု ် ငန် ေးမ ာေး 

 ( ဃ)  တဝ်န်ေးက င်နှ င်  သဘ ာဝ  င်ေး ပမစ်မ ာေး ဆို င် ာစ မ ခန့််ခ  ွဲမှု 

 ( င) ဘဏ်နင်ှ ရင ရ ကေးဆိုင်  ာ  ဝန်ရဆာင်မှု 

 ( စ)  ညာရ ေး၊  က  နေ်းမာရ ေး၊  ရ နှင်  တဝ်န်ေးက င် သန့်် ှင်ေးရ ေး 

 ( ဆ) လူငယန်ှင်  ယဉ ်ရက  ေးမှု 

 ( ဇ)  ရ ပခခ  ရ ဆာက ်ဦမ ာေး ာေးလ က ်လှမ်ေးမ မှု  - လမ်ေးတ တာေး၊  လျှ  ်စစစ် မ်ေး ာေး၊   

  သတင်ေးနှ င်  ဆက်သ ယ်ရ ေး 

 ( စ ) တည်မငိမ်ရ ေးခ  မ်ေးမှု နှ င်  ပ ည်သူူ့လ ုခခ ြုရ ေး 

(၅) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက် ှု တ က်  ဟန့်် တောျေး  ောျေးနှင့်် အက ော်လွှောျေးရ ည့်် စ နအ်ခေါ် ှု  ောျေး၁၆ 

(၆) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး  န်ျေးတ ုင်နှင့်် ဗ ျူဟော       ၁၇ 
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(၇) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက် ှု က စစရ ်  ောျေးနှင့်် ဗဟ ု ဆင့်် ူဝေါေ  ောျေး ကကောျေး  စ  စဉက် အသော 

ခ  တဆ်က် ှု  ောျေး         ၁၇ 

   င်ုျေး (ခ) စ   က န်ျေးဆ ုင်ရော ခ က် လက်  ောျေး 

(၈) ဦျေးစောျေးအ ျေးစ   ခ က်  ောျေးနှင့််  အကောင်  ညအ်ဖော်အဆောင်ရ က် ည့််  ခ  န်ကောလ  ၁၉ 

 ( က ) နှစ ်တလ်ည ်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး   စ  စဉ ် 

 ( ခ ) က ဏ္ဍ နှင်   င်ေးနှ ေးပမြု  ် နှ မှုကို ရ ပခခ ၍  စ မ ခ က် ု ်စုသတမှ်တ်ပခ င် ေး 

 ( ဂ) ဦေးစာေးရ ေး စ မ ခ က်မ ာေး 

 ( ဃ)  ရ က ာင်  ည်ရ ာမ်ည်   ခ  နိ်ကာလ 

(၉) ဘတဂ် က်နှင့်် အင အကကျေးဆ ုင်ရော  စ  စဉ်      ၂၃ 

(၁၀) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးလု ်ငန်ျေး  ောျေး  အကောင်  ည်အဖော် ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့်် စ  စဉ်  ောျေး၂၄ 

 ( က ) ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ ၏   ခ န်ေးကဏ္ဍ 

 ( ခ )    ြို့မ ိြုေးရ ေး  မိတ်  က ်     ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး 

 ( ဂ) က န် ရိကု ်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှုရ ေး သည်     ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး 

 ( ဃ) ရက  ေး  ာ၏    ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေးလည် တ်  န်  နှင်  ပ ြုပ  င် ိန်ေးသိ မ်ေး န် တ က်    ွဲြို့ 

   စည်ေးဆိုင် ာနှင်  ရင ရ က ေးဆိုင် ာ   စ  စဉ ်မ ာေး 

(၁၁) စ   က န်ျေးကက ျေးကက ်စစအ်ဆျေးမခင်ျေးနှင့်် ကွဲမဖတ်သ ုျေးသ ်မခင်ျေး    ၂၆ 

 ( ၁ ၁-၁ ) ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးပခင်ေး 

 ( ၁ ၁-၂) နှစ ်တလ်ည ်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေး ရ ဆာင်  က်မ  ေးစ ေးမှု   က ွဲပ တပ်ခင်ေး 

 ( ၁ ၁-၃) နည်ေး ညာဆိင်ု ာ   က ူ ည  

အနောက်ဆက်တ ွဲ          

အနောက်ဆက်တ ွဲ (၁) စ   က န်ျေးဇယောျေး  ောျေး       ၂၈ 

(၁) လူ ှုစ ျေး  ောျေးအရျေး  အမခ အန 

  ဇယာေး ၁ လူဦေးရ  နှင်  လူဦေးရ  ဆိုင် ာ  ခ  က် လက ်မ ာေး 

  ဇယာေး ၂ လု သ်ာေး င် ာေးနှင်  ဝင်ရင   လု င်န်ေး မ  ြို ေး စာေး 

  ဇယာေး ၃ လု င်န်ေးနင်ှ  က  ာေး၊ မ  လ ိုက်  နည်ေးဆ ုေးနှင်   မ ာေးဆ ုေး လု  ်ာေး ခနှုန်ေး ာေး 

  ဇယာေး ၄ ရက  ေး  ာ၏စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု 

  ဇယာေး ၅ ဓာတ်သတတ ြုနှင်   ပခာေး သဘာဝ   င်ေး ပမစ် မ ာေး 

  ဇယာေး ၆ ဥစစာဓန ဆင ်  ရ ပခ ရ န 

  ဇယာေး ၇ ရခ ေးငှာေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ တ စ်ရန့် လျှ င်  နည်ေးဆ ုေး နှစန် ်စာေးနိုင် သည်  ိမ်ရ ာင်စ ု

     မ ာေး 

 ဇယာေး ၈ က ူည ရစာင ်ရ ှာက်မှု  ူေးလို  ရ်သာ ု ်စုမ ာေး၏ ိခိုက်လ  ယ်မှု 

 ရ ပခ ရ န 
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  ဇယာေး ၉ ရက  ေး  ာ၏  ိခိကု ်သက ်ရ ာက ်လ ယ်မှု  ရပခ ရန 

  ဇယာေး ၁ ၀  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှုခ  နိုင်သည ်သူ မ ာေး 

(၂) အက ျေးရ ော၏လကရ်ှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး  အမခ အန 

  ဇယာေး ၁ ၁ ရက  ေး  ာတ င်ေး ှိ လူ ု ရပခပ ြု    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး     

  ဇယာေး ၁ ၂ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရဆာင်  က်ရနရသာ ပ င်    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး   

  ဇယာေး ၁ ၃ ရက  ေး  ာ၏စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု၊ ရ ပမယာ ုိ င် ဆိုင်သည်   ိမရ် ာင် စု  

  ဇယာေး ၁ ၄ ရက  ေး  ာ၏ ရ   င်ေး ပမစ ်နှင်  ရ သ င်ေးဧ ိ ယာ  

  ဇယာေး ၁ ၅  ဓိကသ ေးနှ မ ာေးနင်ှ     က ်နှုန်ေး      

  ဇယာေး ၁ ၆ ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရ ေးသ ုေး က ိ ိယာမ ာေး  ုိင် ဆိုင်မှု    

  ဇယာေး ၁ ၇ သ ေးနှ  ုတ်လု ်မှု တိုေးရ စ န် တ က ်  ခ  င်  လမ်ေးမ ာေး    

  ဇယာေး ၁ ၈ သ ေးနှ  ုတ်လု ်မှု တ က ် ပ ဿနှာနင်ှ   ခ က ် ခွဲမ ာေး    

  ဇယာေး ၁ ၉ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင် င  ေးလု ် ငန်ေးရဆာင်  က်မှု ရပခ ရန   

 ဇယာေး၂၀ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင ် သာေး င ေး  ုတ်လု ်မှုတုိေးတက ်ရ စ န် တ က ်  ခ  င်  လမ်ေး မ ာေး 

 ဇယာေး ၂၁ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင ် သာေး င ေး ုတ်လု ်မှု တိုေးတ က ်ရစ န် တ က ် ပ ဿနှာနငှ ် 

စိနရ်ခေါ်မှု မ ာေး   

 ဇယာေး ၂၂ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ  သ က ်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး တ က ်  ခ  င ် 

 လ မ်ေးမ ာေး 

 ဇယာေး၂၃ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ  သက် ရမ ေးလု င်န်ေးမ ာေး တ က ် ပ ဿနှာ 

နှင်  ခက ် ခွဲမ ာေး  

  ဇယာေး ၂၄ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာမှု ပ  စ်ရ ေါ်လာ  ု၊   ုစ နှ င်   ခ  နိ်ကာလ 

  ဇယာေး ၂၅ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာ ပခင်ေး၏  ဓိက  ရ  ကာင်ေး င်ေး 

  ဇယာေး ၂၆ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးလု ်ကိုင်သူ မ ာေးမှပ  န် ုိ့်ရ င  

  ဇယာေး ၂၇ က ုန်စည်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှု၊  ရစ ေးက က ်လကလ်ှမေ်းမ မှု   ရ ပခ ရ န 

  ဇယာေး ၂၈ ရင ရ က ေးလက ်လှမ်ေးမ မှုနှင်  ဘဏ်လု ်င န်ေး 

  ဇယာေး ၂၉ သဘာဝ တ်ဝန်ေးက င် နှင် သဘာဝ င်ေးပမစ်စ မ ခန့်် ခ ွဲမှု တ က်လက ် ှ ိရ လ  

      က  င် နင်ှ   ခ က ် ခွဲမ ာေး     

 ဇယာေး ၃၀ မူလတနေ်း၊   လ ယတ်န်ေး၊    က ်တန်ေးနှင်  တကကသုိလ် ဆင်  စာတ တ်  

ရပမာက ်မှုနှုန်ေး 

  ဇယာေး ၃၁ ရက  ာင်ေးတက ်နှုန်ေး 

  ဇယာေး ၃၂ စာသင်ရက  ာင်ေးရဆာင်   ရ ပခ ရ နနှင ်  ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 

  ဇယာေး ၃၃  ညာရ ေး   ခ က ် ခွဲနှင်  ပ ဿနှာ မ ာေး 

  ဇယာေး ၃၄  ပ စမ် ာေးရသာ  ရ ာဂ  မ ာေး 

 ဇယာေး ၃၅ လ န်ခွဲ ရသာ  ( ၁ ၂)  လ တ င်ေး က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှု 

 ဇယာေး ၃၆ က  နေ်းမာရ ေး   ရ  ာက ်    နှင်  ဝန်ရဆာင် မှုမ ာေး 
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 ဇယာေး ၃၇ ရသာက်သ ုေးရ   ှိနုိင်မှု 

 ဇယာေး ၃၈  ိမ်သာ  မ ြိုေး စ ာေး 

 ဇယာေး ၃၉ က  ာေး-မ ရ ေး ာ 

 ဇယာေး ၄၀ ရက  ေး  ာ၏  လမ်ေးတည် ှိမှု ရပခ ရန 

 ဇယာေး ၄၁ ရက  ေး  ာ၏  တ တာေးတည် ှိမှု ရပခ ရန 

 ဇယာေး ၄၂ ရ ရ က ာင်ေးသယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး 

 ဇယာေး ၄၃ သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး ယာဉ ်မ ာေး 

 ဇယာေး ၄၄ လျှ  ်စစမ် ေး  ှမိှု   ရ ပခ ရ န 

 ဇယာေး ၄၅ ဆက်သ ယ်ရ ေး  နှင်  သ တင်ေး ခ က ် လ က ်နည်ေး ညာ   ရ ပခ ရ န 

 ဇယာေး ၄၆ ယဉ ်ရက  ေးမှုနှင် လူငယ်   ြို့မ ိြုေးရ ေး  ရ ပခ ရ န 

 ဇယာေး ၄၇ ရဘေးက င်ေးလ ုခခ ြုရ ေး၊  ဝန်ရဆာင်မှု  ရ  ာက ် က ူမ ာေး ာေး  လကလ်ှမေ်းမှ မှု 

 ဇယာေး ၄၈ မှုခင်ေးပ စ်   ာေးမှု   ရ ပခ ရ န       

အနောက်ဆက်တ ွဲ (၂) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်အရျေးက ု  အ ောက်   ့်မဖစ်အစ ည့််  အမခ အနအကောငျ်ေး 

  ောျေး၊  ဟန့်် တောျေးနှင့််ရင်ဆ ုင်အက ော်လွှောျေးရ ည့်် စ နအ်ခေါ် ှု  ောျေး      ၆၉ 

 ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတ က ်ရ ေးက ို   ရ  ာက ်   ပ စ်ရစရသာ   ရ ပခ ရ နရက ာင်ေးမ ာေး 

 ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတ က ်ရ ေး တ က်   ဟန့်် တာေးနှင်  င်ဆုိ င်ရက  ာ်လွှာေး မည်  စိနရ်ခေါ်မှု မ ာေး 

အနောက်ဆက်တ ွဲ (၃) ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးက  င်ေးဆက ် ( ပ ဿနှာဆန်ေး စစ်ပခငေ်းမှ ရပ  ှင်ေးနည်ေး   ိ )၇၁ 

က ုျေးကောျေးစောရင်ျေး             ၇၃ 

စကောျေးခ  ျေး 

 ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်သည်  ၂၀ ၂ ၅-၂၀ ၂ ၆ ဘဏ္ဍာရ ေးနှစတ် င်  ရ က ာင်  ည်ရ ာ် 

ရဆာင်  က်မည်  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ၏    မဦေးဆ ုေးရသာ  လူ မ ာေး   ဝင် ရ ေးဆ ွဲ ာေးသ ည်  ရက  ေး  ာ   ြို့  

မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်ပ စ်   သည်။က နဦေး ရနပ င်  စ မ ခ က်ပ စ်ရပမာက ်ရ ေး  တ က်  လို  ်ရသာ နည်ေး ညာ  

မ ာေး    ုိေးရ  ေးရသာသမ ဝ ယမနှင ်ရက ေးလက ်   ြို့မ ြိုေးရ ေးဝန်ကက  ေး ဌာန၊ ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေး  တိုေးတက ်ရ ေး  

ဦေးစ ေးဌာန ာေး    ူေး င် ရက  ေးဇူေးတင် ှိ  သ ည်။   ရ  ေးကက  ေးရသာ ခ  က်   လက ်မ ာေးနင်ှ   ကက  ဉာဏ ်

မ ာေးကိုတက ်တက ်ကက ကက       ုိေးရ ေးရသာ ရက  ေး  ာ ု ်စု  ု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးနှင်  သက ်ဆုိင် ာ  ဝ န် မ်ေး  မ ာ ေး  

က ိုလည်ေး  ရက  ေးဇူေးတင်  ှိ  သည်။ 

 က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာတ င်  က ျွန် ်ုတုိ့်က ိုယတ်ိုင်    ်  ာလု ်ငန်ေး မ ာေး က ို  စ စဉ်ခ မှတ်ရဆာ င်  က်ခွဲ  က 

ရသာလ်ည ်ေး လူ ု မ ာေး စနစတ်က  ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရ ဆာင်  က်သည်  နည်ေးလမေ်းမ ာေး နှင်  လု ်   ု ေး  

လု န်ည်ေးမ ာေးကို မသိ ခွဲ  က  ။  လူ ုက ိုယတ်ိုင် စနစတ်က   ူေးရ   င်ေးရဆာ င်  က်နည်ေးက ို  သ ေုးပ ြု ၍  

က ျွန် ်ုတုိ့် ခ င်ေးခ င်ေး  တိုင် င်ရဆ ေးရန ေးည ိ နိှုင်ေး ရပ  ှာ က  ာတ င်  က ူည     ုိေးရ ေးသ ည်   စ  စဉ ် 
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ရ ေးဆ ွဲရ ေး က ျွမ်ေးက င်သူ   ွဲြို့တစ ် ွဲြို့က ို  မမိ ြုြို့နယ်ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေး တက်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ  စ စ ဉ ်  

ရဆာင်  က်ရ ေး  သည ်။  ဤလု င်န်ေးစဉ်ရ က ာင်  က ျွန် ်ုတုိ့်သည်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ် ရ ေးဆ ွဲ  

 ာတ င် က ိန်ေးဂဏနေ်းနှင်  သတင်ေး ခ က ် လ က ်တုိ့်၏   ရ  ေး  မှုကို  သိ ှိရ ုသာမက  ရက  ေး  ာ ု ်စု  

 ု ခ် ြု ်ရ ေးမှြူေး ရ ုေးကွဲ သုိ့်ရ သာ  က ိန်ေးဂဏနေ်း ခ  က် လက ်   ှိနိင်ုရသာရန ာမ ာေး မှလည်ေး  ရက ာက ်ယူ 

  ှိခွဲ   သည်။   ို့် ပ င်  မ် လို  ရ်သာ က ိန်ေးဂဏနေ်း၊   ခ  က် လက ်မ ာေး  နှင်  နည်ေး ညာ    ုိေးမှုတုိ့်က ို  

မမိြုြို့နယ် ဆင်  ဌာနဆို င် ာမ ာေးမှ  ယူ န်လို   ်ရ ကာင်ေးကိုလည်ေး  ရက ာင်ေးစ ာသိ ှိခွဲ   သည ်။ 

 ယခုရ ေးဆ ွဲ ာေးရ သာ စ  စဉ်က ိ ု   ်မ   ှသိည်  က ိန်ေးဂဏန်ေး ခ က ် လက ်မ ာေး    ်ပ ည်  

ရ ေးပခငေ်းပ င်  ုိမုိရကာင် ေးလာမည်မှာရသခ ာ  သည်။  ဤလု ် ငန်ေးသည ်  ဆက်လက ် လု ရ်ဆာင် မ ည်  

လု င်န်ေးပ စ်မ   ေး  လု င် န်ေးရဆာင်  က်ရနမှုတ စ်ဝက ်ခန့်် ရ ာက ်တ င် လု င်န်ေးတုိေးတက ်မှု ၊ ရ ေါ်ရ  က ်  

လာသည်   ခ က ် ခွဲမ ာေးနင်ှ ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ  ယမ်ှုမ ာေးနှ င်  လု င် န်ေး  စ  စဉ ်မ ာေး က ို  မူရဘာင်  တ င်ေး  

ပ ြုပ င် ရပ ာင်ေးလွဲမှု မ ာ ေး  ဆက်လက ်လု ်ရဆာင်သ ာေး   မည်။ 

 ဤ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်တ င်ရ ာ်ပ    ှရိသာ  ဦေးစာေးရ ေးလု ်ငန်ေး မ ာေး  စုစည်ေးရဆာင်   က်နိုင် န်  

 တ က်ရက  ေး  ာ ု ်စ ုု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေး၊ ရက  ေးလက ် ရေသ   ြို့မ ိြုေး တိုေး တက်ရ ေး ဦေးစ ေးဌာန  တို့် ဆက်လက ်  

    ုိေးမှု မ ာေး   ှိနိုင် မည်ဟု က ျွန် ်ုတုိ့်ရ မျှာ်လင်   သည်။  ဆက်လက ်၍  ရနှာငတ် င်လည်ေး  က ျွန် ်ုတုိ ့် ၏  

   ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ  ာေး  ုတ်မှု ရပခ ရနမ ာေးကို  ဆန်ေးစစသ် ုေးသ ် န်နင်ှ   က ွဲပ တ ်န် တ က ်      ုိ ေး  

က ူည မှုမ ာေး   ှိနိုင် မ ည်ပ စ်  ရ ကာင်ေး ယ ု က ည်  သည်။ 

 ဤ စ  စဉ ်တ င်   ိင်ုေး  ( ၂)   ုိ င်ေး   ှိ   သည ်။    ိင်ုေး ( က )  တ င်    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးဗ ြူ ဟာနှင်  လု င် န် ေး  

 စ  စဉ ်တုိ့်  ဝင်  သည်။   ရ က ာင်  ည ်ရ ာ်မည် ဗ ြူဟာ၊  ဦေးစာေးရ ေးလု ်ငန်ေး စ  စဉ ်မ ာေး၊  

ဘတဂ် က ်နှင်  ရင ရ က ေးဆိုင် ာ  ှိနုိင်မည်  လမ်ေးရ ကာင်ေးနှင်  လု င်န်ေးရဆာင်  က်မှု  ဆင် ဆင် တုိ့်က ို  

 ဓိကရ  ာ်ပ  ာေး  သည်။    ိင်ုေး ( ခ )  သည် စ မ ကိန်ေးဆုိင် ာ  ခ  က် လက ်မ ာေး၏   ရ  ကာင်ေး 

  ာမ ာေး ပ စ်မ  ေး  ဆိုပ ြုစ မ ကိန်ေး  လု င်န် ေးမ ာေး၏ ရသေးစတိ ် ခ က် လက ်မ ာေး   ဝင်  သည်။ 

 

 

စက်တင်ဘာလ ၊  ၂၀ ၂၅ခုနှစ ်

 

                     ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး   ွဲြို့ 

    ရ ာက ်စု ရက  ေး  ာ၊ ရ  က်က ျွန်ေးရက  ေး  ာ ု ်စု 

                         က န်ကက ေးရ ာင် မမိြုြို့နယ် 
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အ ေါက်ကျွန်ျေးအက ျေးရ ော ု ်စု၊ အ ောက်စအုက ျေးရ ော  ရင်ျေး မ စ်မ အမ   ၊ု ကန်ကက ျေးအ ောင့်််မ   ြို့နယ ်
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အ ေါက်ကျွန်ျေးအက ျေးရ ော ု ်စု၊ အ ောက်စအုက ျေးရ ော  ဖ ွဲြို့ စည်ျေးခ  တ်ဆက် ှု ဇယောျေး 
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အ ေါက်ကျွန်ျေးအက ျေးရ ော ု ်စု၊ အ ောက်စအုက ျေးရ ော ရောသ ခ င်မ  မ ကခေ န ်
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   ုင်ျေး(က) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး ဗ ျူဟော နငှ့်် လု ်ငန်ျေး စ  စဉ် 

၁ န ေေါန်ျေး  

၁.၁ ရည်ရ ယ်ခ က ်

ဧ ာဝတ တိုင်ေးရေသကက ေး၊  ုသိမ်ခရိုင်၊ ကန် ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့နယ်၊ ရ  က ်ကျွန်ေးရက  ေး  ာ  ်ုစု၊ 

ရ ာက ်စုရက  ေး  ာသည်  ိမရ်ပခနှင ် လူဦေးရ မ ာေးပ ာေးရသာလ်ည်ေး    ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်မှုမ ာေး ရ နှာက ်က  ရနပခင်ေး 

ရ က ာင  ် ဤ စ  စဉတ် င်   ဝင် ပခင်ေးပ စ်   သည်။ ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်သည်  စိုေး ဌာနမ ာေး၊ 

ပ ည်တ င်ေး/ ပ ည်    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး၏ နိုင်င  တ င်ေးရဆာင်  က်ခွဲ မ  ေးရသာ    ြို့မ ိြုေးရ ေးလု ် ငန်ေး  ရတ ြို့ 

 ကက ြုမ ာေးကိုရလ လ ာသ ုေးသ ်မ   ေး  တစ်နိင်ု င လ ုေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး ရ ေးဆ ွဲ ရ က ာင်  

 ည ်ရ ာ်မည်   စ  စဉ်  သစ်ပ စ်ရ ကာင်ေး သိ ှိ   သည်။ 

ယခငက်    ြို့မ ိြုေးရ ေး   စ  စဉ ်ရ ေးဆ ွဲရ ေး ရ တ ြို့ ကက ြုမ ှိခွဲ   ။  ို့် ရ က ာင ် က ျွန် ်ုတုိ့်၏  

  မဦေးဆ ေုးရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်ကို  နိုင်င ရတာ၏် က ူ ည ပ င်  ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် ရက  ေး  ာ  

လူ ု   ဝင်မှု ာေးနည်ေး     သည်။ ဤ  စ  စဉ ်ရ ေးဆ ွဲမ  ေးရနှာက ်  ရက  ေး  ာ၏    ြို့မ ိြုေးရ ေး  

ဆိုင် ာကိန်ေးဂဏန်ေး၊ သတင်ေး ခ က ် လ က ်မ ာေးပ ြုစု န်   ရ  ေးကက ေး  ကု ို   ရလေး ာေးမိ လာ က  

  သည်။   ို့်  ပ င် ရက  ေး  ာ ု ်စု ု ်ခ ြု ် ရ ေးမှုေးရ ုေး၊  ဌာနဆိင်ု ာမ ာေးစသည်တို့်   မှ လို  ်ရသာ  

က ိန်ေးဂဏနေ်း၊  သတင်ေး ခ  က်  လက ်မ ာေး ယ ူန်နငှ ်  က ျွန် ်ု တို့် ၏ရက  ေး  ာစ မ ကိန်ေး  ရ က ာင်  

  ည်ရ ာ် န်လို  ရ်သာ နည်ေး ညာမ ာ ေး  ှိ န်   ရ  ေးကက ေးရ ကာင်ေးကို   သတပိ  ြုမိ  သည် ။  

သုိ့်ရ သာ်  လ  ယ်တက ူတက ်ကျွမေ်းမှု  မ ှ ိ ၍ စ စဉ်ရဆာင်  က် ာတ င် ခက ်ခွဲ  သပ  င ် မိ မိတုိ့် ဉာဏ် ည်  

ဉာဏ်ရသ ေး  ေူးရ  င်ေး   ဝင်မှု မ ာေးပ င  ်ပ ြုစု တင်ပ  သ ာေးမည်ပ  စ်  သည် ။ 

ဤ စ  စဉ ်တ င် ရက  ေး  ာ၏ လက ် ှိလူမှုစ ေး  ာေးရ ေးနှင်     ြို့မ ိ ြုေးရ ေး ရပခ ရနမ ာေး၊  ကက  ြုရတ ြို့  

ရန ရသာပ ဿနှာမ ာ ေး၊   ိုပ ဿနှာမ ာေးပ စ်  သည်    င်ေးခ  ခ က်မ ာေး၊     ြို့မ ိြုေးရ ေးက ို       ိေုးပ စ်  

ရစရသာ  ခ  က်  မ ာေးနင်ှ   ဟန့််  တာေးပ စ် ရစရသာ ခ က်မ ာေး၊  ( ၅)  နှစတ်ာ က ာလ မ  ေးတ င်   ှိ  

ရ ာင် ရဆာင်  က်လိသုည်   ည်မှန်ေးခ က ်မ ာေး၊   ို ည်မှန်ေးခ က ်မ ာေး  ှိ န်  က ျွန် ်ုတုိ့်  ရက  ေး  ာ ရန  

နှင်  ရဆာင်  က် မည ် နည်ေးဗ ြူဟာ မ ာေး၊  စ မ ခ က်မ ာေးကိ ု  ှင်ေး ှင်ေးလငေ်းလင်ေးရ ာ်ပ  ာေး  သည်။   ို့် ပ င် 

ဦေးစာေးရ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး လု ရ်ဆာင် န် လို  ်ရသာ  ာမ ာေးနှ င်  ရင ရ က ေး   ှိနိုင်မည်  လမ်ေးရ ကာင်ေး  

မ ာေးကိုလည်ေး  ရ ာပ်  ာေး  သည်။ 

က ျွန်ု ်တုိ့်၏    ြို့မ ိြုေးရ  ေးမိတ် က ်မ ာေးပ  စ်ရ သာ  စိုေး ဌာနမ ာေး၊  စိုေး မဟုတ်ရသာ    ွဲြို့ 

 စည်ေးမ ာေး၊    ် က ်လူမှုရ ေး   ွဲြို့ စညေ်းမ ာေး၊   ုဂဂလိက က ဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာေး၊  စာရ  ညာ ှငမ် ာေး၊  

သတင်ေးနှ င်  ပ ည် သူူ့  ဆက်သ ယ်ရ ေး   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး၏   ာရ ုစို က ်မှုကို ရစမ  ေး  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးနှင်  
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 တသ်က ်သူ မှန် သမျှ တို့် သည်  ဤ စ  စဉ ်မှတ်တမ်ေး၏   သ ေုး ဝင်မှု မ ာေးကိုသိ ှိရစ န်  ရမျှာ်လင်    

သည်။ 

 

 

 စ ုျေးရနှင့် ် မခောျေး ဖ ွဲြို့ စည်ျေး  ောျေး တ က်  သ ျုေးဝင် ှု  

က ျွန် ်ုတုိ့်၏ ရက  ေး  ာ ဆင်  ာေး ုတ်မှုမ ာေး  တ က်  မူဝ ေနှင်    ြို့မ  ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ   က ူ  ည   

မ ာေးကို စုစည်ေးရဆာင်  က်ရ ေးနိုင် န ် ဤ   ြို့မ  ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်က ို  မမိြုြို့ နယ် ဆင် ၊ ပ ည်နယ်နှင်  တိုင် ေး  

 ဆင် ၊ ပ ည်ရ ာင်စ ု  ဆင်   စိုေး    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး ာေး  တင်ပ မ ည်ပ စ်  သည်။ 

 ုဂဂလိက  က ဏ္ဍ   ွဲြို့မ ာေး တ က ်   သ ေုးဝ င်မှုမ ာေး ရနပ  င်  ရက  ေး  ာလူ ု၏လိုလာေးခ  က ်နှင်  

၎င်ေးတုိ့်၏ စ ေး  ာေးရ ေးဆို င် ာဝန်ရဆာင် မှုမ ာေး  ခ တိဆ်က်မှု   ြို့မ ိ ြုေးလာရ စ န်  ဗ ြူဟာရပမာက ်  ရဆာင်  က်  

လာနိုင်မည်ပ စ် သည်။ 

 စိုေး မဟုတ်ရသာ   ွဲြို့ စည ်ေးမ ာေး  (N GOs) ၊     ် က ်လူမှု   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး  (CSOs)  နှင်  

 လ ှြူ င်ှ   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးသည်  ရက  ေး  ာလူ ု၏   မှန်တက ယ်လို  ခ် က်မ ာေးနှင်  ဦေးစာေးရ ေး  

ရဆာင်  က် မည်  လု င်န်ေးမ ာေး ာေး   ုိ မုိသိ ှိ လာနိုင်မည်ပ စ်သည်။ 

ဘဏ်လု ်ငန်ေး ှင် မ ာေးနှင်   ရသေးစာေးရခ ေးရင လု င်န်ေး ှင် မ ာေး ရနပ င်  ရက  ေးလက ်ရေသ ှ ိ

ရင ရ က ေးဆိုင် ာ လို  ်ခ က ်မ ာေး တ က ်  သ တင်ေး ခ က ် လ က ်မ ာေး   ုိမုိသိ ှိလာနို င်မည်  ပ စ်သည်။  

သုိ့်မှသာ တစ်နိင်ု င လ ုေး တိင်ုေး တာ     ဝင်လှြူေ  နေ်းမည်ဆို   က   ုိမုိ ိရ ာက ်နိင်ုမည် ပ စ်   

သည်။  

နည်ေး ညာ ရ ာက ်   ရ ေးမည်    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးနင်ှ တက ကသုိလ် မ ာေး ရနပ င်  က ျွန်ရ တာတ်ို ့်  

ရက  ေး  ာနှင်  ရက  ေးလက ်လူ ု၏ တကိ  ရသာလို  ်ခ က ်မ ာေး ာေး  သိ ှိလာပခင်ေးရ ကာင်  က ျွန်ရတာ်တုိ့်  

ရက  ေး  ာ နှင် ဆုိင်ရသာ ၎င်ေးတုိ့်၏ သုရတသနလု ်ငန်ေးမ ာေးကို  စ စဉ်ရဆာင်  က်လာနိုင်မည်ပ စ်သည ် ။  

လု င်န်ေး ကက  ေးစာေးမ ာေး မဟုတ်ဘွဲ လူ ုက ိုယ် တိုင်   ဝင်ရဆာ င်  က်နိုင်သည ် လု ် ငန်ေး  ရ သေးစာေးမ ာ ေး  

ပ စ်၍ လူ ုမှလည်ေး  ိုက ်သင ်သည ် လု  ် ာေးမ ာေး ည  ်ဝင်နို င် ပ ခငေ်း၊ စိတ်  ဝင်စာေးမှု၊  က ိုယတ်ိုင်  

  ဝင်ရဆာ င်  က်နိုင်မှု၊  စိတ် ာေး က ်သန်မှုနှင ်  ရတ ြို့ ကက ြုမ ာေးလည်ေး   ှိနိင်ုမည်ပ စ်   သည်။ 

မ ေ ယာမ ာေး၊  ပ န် ကာေးဆက်သ ယ်ရ ေးနှင်  ပ ည်သူူ့ ရ ေး  တ်ည်မှုရ ေးသည်     ွဲြို့ စည်ေးမ ာ ေး  

 ရ နပ င်  ယ ု ကည် ရလာက ်သည်  သတင်ေး  ခ က ် လက ်မ ာေးက ို    ှိနိုင်မည်။ 

နိုင်င တက ာ   ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမိ တ ်က ်မ ာေးပ စ် သည်  က ုလသမဂဂ   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး၊ နိုင်င တက ာရင ရ က ေး 

ဆိုင် ာ   ွဲြို့ စည်ေးမ ာ ေး  (ကမ္ာ ဘဏ်၊  ာ ှ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ် )၊ နို င်င တက ာ စိုေး မဟု တရ်သာ     ွဲြို့  

 စည်ေးမ ာေးနှင်   လ ှြူ  ှင်   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး ရနပ င်  ၎င်ေး တို့်  ခ  င်ေးခ င်ေး  ရ  င်ေးစည်ေးရဆာ င်  က်မှု   ုိ မုိ  
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ရက ာင်ေးမ န်ရစမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်မ ာေးကို  မမိြုြို့နယ် ဆင် တ င် ရ  င်ေးစ ်ည ိနိှုင် ေး စ စဉ်မှုမ ာ ေး  

ပ ြုလာနိုင်  မည်။ 

၁.၂ စ   က န်ျေး၏လွှ ်ျေးခခ  သက်အရောက် ှု 

ယခငက်    ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င်   ခ  နိ်ကာလ တစ်ခု တ င်ေး  က ျွန် ်ုတုိ့်က ိုယတ်ို င်  

တတ်နိင်ုရသာရ င ရ ကေး၊   စိုေး နှင်   ပခာေး   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး  မှ နိင်ုမည်   က ူ ည မ ာေးက ို   ရပခခ  

က ာ ဦေးစာေးရ ေးစ မ  က ိန်ေး မ ာေးခ မှတခ်ွဲ   သ ည်။  ယခု ခ   ယင်ေးသုိ့်မဟုတ်ဘွဲ က  ယပ်  န့််သည်     ြို့မ ိြုေး ရ ေး  

 ပမင်ပ င်  ရ ေးဆ ွဲ ာေး   သည်။ 

လူ ုဦ ေးရဆာင်  ဝင် သည်  လု က် ိုင်နည်ေးပ စ်ရသာရ ကာင်  လူတိင်ုေး  ဝ င်ခ င်   ှိမ  ေး  ပ မင် ှင် ေး  

လင်ေးမှု ရစကာ     ြို့မ ိ ြုေးမှုပ စ်စဉ်တ င်  လူ ုက ို ဓကိ ရန ာတ င် ာေး ှိပခင်ေးပ စ်  သည်။  ဤသုိ့်ပ င်  

လု င်န်ေးမ ာေးကို လူ ု   ဝင်၍ စုစည်ေးပခင်ေး၊  ဦ ေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယ်ရဆာင်  က်ပခငေ်း ာေးပ င်  ရ က  ေး  ာလူ  ု

၏     ြို့မ ိြုေးမှုကို  တတိကိ  က      ုိေးရ ေး ာရ ာက ်  သည်။ 

က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ ိြုေးရ ေး  စ  စဉ ်ကိ ုရ က ာင်  ည်ရ ာ် ာတ င်   စစည်ေး ခက ် ခွဲ၊  ရင ရ က ေး  

 ခ က ် ခွဲ၊  နည်ေး ညာ ခ က ် ခွဲမ ာေး ှိနိုင်  သည်။  သုိ့်ပ စ၍်  လ က ်ရတ ြို့   ရ က ာင်  ည ်  ရ ာ ်ာ 

တ င် က ျွန် ်ုတုိ့်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ို  ်ခ က ်မ ာေး ာေး   မ ာေးဆ ုေးနှင်    ိရ ာက ်ဆ ုေး  ပ ည် ဆည်ေးနို င်  

မည် စ မ ကိန်ေးမ ာေးကို ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယရ်ဆာင်  က်  မည်။  က ျွန် ်ုတုိ့်၏  စ မ်ေး ည်နှင်  လို  ်ရသာ  

  င်ေး နှ ေးမ ာေး ပ ည် စ ု မှုရ ေါ်မူ တည်၍  ရနှာင် တ င် တပ ည်ေးပ  ည်ေးတို ေးခ ွဲြို့ရဆာင်  က်သ ာေးမ ည်   စ  စဉ ်

မ ြိုေးပ စ်  သည်။ 

၂။   ဝ  အန  ောျေးနှင့်် သဘောဝသယ ဇောတ ရင်ျေး မ စ ် ောျေး 

(က) တည်အနရော၊ ရောသ ဥတနုှင့်် အမ   က်နှောသ င်မ င် အန  ောျေး 

ရ ာက ်စုရက  ေး  ာသည်  ဧ ာဝတ တိုင်ေးရေသကက ေး၊  ုသိမ်ခရို င်၊ ကန်ကက ေးရ ာင် မမိြုြို့နယ်၊ 

ရ  က ်ကျွန်ေးရက  ေး  ာ  ်ုစု တ င်ေးတည် ှိမ  ေး က  ြိုက ်လတ်မှ-စက ်ကုန်ေးသုိ့်ဆက ်သ ယ် ရ ေးလမ်ေးမကက ေးမှ  

တဆင် စက ်ရလှနှင် သ ာေး   သည်။  ာသ ဥတမှုာ   ုမှန် ရန  ာေး ှိမ  ေး ရပမပ န့််ရ ေသတ င်တည် ှိ ၍  

 ဓကိ သက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု င်န်ေးမှာ စို က ်  ြိုေးရ ေးလု င်န်ေးပ စ်   သည်။ ရက  ေး  ာ၏ ရဘေး တလ်ည်  

တ င် လယ်က ငေ်းမ ာေးနှ င ်  ပခာေးရက  ေး  ာမ ာေး  ှိ  သည်။ 

(ခ) သဘောဝ ရငျ်ေး မ စ် 

ရက  ေး  ာတ င် မုိေးစ  ေးနှ င ် ရဆာင်ေးစ  ေးက ို  ဓကိစိုက်  ြိုေး က  သည် ။ မုိေးစ  ေး တ က ် မုိေးရ နှင ် 

ရဆာင်ေးစ  ေး တ က ်  ရက  ေး  ာ န ေး ရခ ာင်ေးရ ပ င်  စိုက်   ြိုေး ကသူမ  ာေး ှိ   သည် ။ရက  ေး  ာတ င်ေး 

လယ်ယာရပမ (၂၁၀)ဧကခန့််  ှိမ  ေး ရပမဆ  သဇာ သင် တင် ရက ာင်ေးမ န်  သည်။ ရက  ေး  ာတ င် 
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သဘာဝတ င်ေး  က ်သယ ဇာတမ ာေး မ  ှိ   ။  သ ဘာ ဝ တိ  ိ စဆာ န် မ ြိုေး စိ တ် မ ာေး လ ည်ေး    ှိ နို င် မှု  န ည်ေး   ေး သ ာ ေး  

မ  ပ စ်   သ ည် ။   က က ် ၊  န ှာေး ၊  ဝ က ် ၊ ဘွဲ မ ာေးကိုသာ တစ်နိင်ုတ စ် ုိင်ရမ ေးပမ ြူ ကမ  ေး  

ခ ဉ်ရ  င်၊ငရုတ် တို့် က ိုလည်ေး စာေးသ ုေး နစ်ိုက်  ြိုေး က   သည်။ရဆေး က ်ဝ င်   င်မ ာေး  

 သင်  တင်  ှ ိ  သည ်။ 

၃။ အက ျေးရ ောလူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်အရျေး အမခ အန 

(က) လူဦျေးအရဆ ုင်ရော ခ က် လက်  ောျေး 

 ိမရ် ာင်စုရ  င်ေး ( ၁၄၇)  စုနင်ှ  က  ာေး (၁ ၀ ၄)  စု၊ မ ( ၁၂၀)  ဦေးပ င်  လူဦေးရ  ရ  င်ေး ( ၂၂၄ )  ဦ ေး  ှ ိ

က ာ တစ် ိမ်ရ ာင်လျှင်   မ်ေးမျှ  ( ၄.၄)  ဦေးနှုန်ေးခန့် ် ှိမ  ေး နိုင်င ရတ ာ်၏  တစ် ိမ်ရ ာင်  မ်ေးမျှနှုန်ေး  ၅ ဦ ေး  

နှုန်ေး က ် ရလ  ာ နည်ေး  သည်။ ရက  ေး  ာတ င်  ဗမာ၊ က င် လူမ ြိုေးမ ာ ေး  မ ာေးစုရန ိုင် ကမ  ေး  လု လ်ု ်  

နိုင်သည်    ယ်သည်  ရက  ေး  ာ ိှလူဦေးရ  ာေးလ ုေး၏  ၆၅.၆၂၅%  ခန့် ် ှိမ  ေး  မ ြိုေး သာေး/  မ ြိုေးသ မ ေးဦေးရ  

စုစရု  င်ေး ရ   တ က်   လ  န်က ာပခာေးမှု မ ှိသပ င ်  မ ြိုေးသ မ ေးမ ာေးလု ်ကိုင်နို င်သ ည်   လ ု ်မ ာ ေး  

က ို    ည ်သ င်ေးစဉ ်ေးစာေးမ  ေး  လု  ်က ိုင်မ ာေးက ို န်တ ေးရ ေးနိုင်   က လူူ့စ မ်ေး ာေး   င်ေး ပမစ်ကို    ိ

ရ ာက ်စ ာ  သ ေုးခ နိင်ုမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး   တ က်   ုိမုိ ရ ာက ် က ူပ ြုရစနိုင်  မည ်။  

(ခ) စ ျေး  ောျေးအရျေး အမခ အန - ဝင်အင ၊   ုင်ဆ ုင် ှုနှင့််   ျှတ ှု 

  ဓကိဝင်ရင  လု င်န် ေးသည်  စိုက်  ြိုေးရ ေးလု င်န်ေး၊ ရစ ေးရ ာင်ေးပခင်ေး၊ စက ်ခ ြု ်ပခင်ေး၊ ၊ ရမ ေးပမြူရ ေး၊ 

လက ်သမာေးနှင ် ရန့်စာ ေးလု သ်ာေးမ ာေးပ  စ ်  ကမ   ေး တစ်  ာလ ုေး၏ ဝင် ရင  ရန  ာေးမှာ သာမန် ာေးပ င်  

 သင ် တင ်သာ ှိ   သည်။ ဆင်ေး ွဲခ မ်ေးသာ ဆင် သတ် မှတ်မှု တ င် မိမိတုိ့်  ာ ရန  ာေးပ င  ်  ကည ်ရသာ် 

 ိမရ် ာင်စု ာေးလ ုေး၏ ၃၆.၀၅% ခန့် ်သည်  ဆင်ေး ွဲနင်ှ   လ  န်   ိမရ် ာင်စု ဆင်  ပ စ် သတ် မှတ်  

 ကမ  ေး ၃.၄ %  သည ်  ဆင်ရပ သည်  ဆင် ၊  ၆.၈ %  သည်   လ ယ် လ တ ်ဆင်  ှ ိကသည် ဟု  

သတမှ် တသ်ည်။  ရက  ေး  ာတ င် လယ်ယာရပမ   ုိင်ဆုိ င်မှု၊ လက ်လှမ်ေးမ မှု၊ လယ်ယာသ ုေးစက ် က ိ ိယာမ ာေး 

 ုိင်ဆုိင် မှု  နည်ေးငယ် ှိ သပ င ် ရက  ေး  ာစ ေး  ာေး ရ ေး  ရ န  ာေးမှာ  နည်ေးငယ်ရက ာင်ေးမ န်  သည်။ 

ဆင်ေး ွဲ ဆင် တ င် လက ်လု ်လက ်စာေး က   န်ေးမ ာေး၊  မ  ြိုေးသမ ေးဦ ေးရဆာင်ရသာ  ိမရ်  ာင်စုမ ာေးနှင်  

ရပမယာမွဲ  ိမ်ရ ာင်စု မ ာေး  ဝင်သည်။ ရက  ေး  ာတ င် ရပမယာမွဲ  ိမ် ရ ာင်စု ရ  တ က  ် ( ၁၀ .၂ %) 

ခန့် ် ိ ှိကာ ဆင်ေး ွဲနငှ  ်  လ  န်ဆင်ေး ွဲ ဆင်  ှ ိ  ိမ ် ရ ာင်စုမ ာေးလည ်ေး   ဝင် ကသည်။ ဧက  နည်ေး  

ငယ်မျှသာ  ုိ င်ဆုိင် သ ည ်  ိမ်ရ ာင်စုမ ာေးလည်ေး  ှိ  သည်။ 

(ဂ) ဆင်ျေးရွဲန  ်ျေး ေါျေး ှုနှင့််   ခ ုက်လ ယ် ှု 
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 ရက  ေး  ာတ င် ရပမယာမွဲ  ိမရ် ာင်စု ရ  တ က ်မှာနှစ ် ုတစ်   ုရ က  ာ် ှိမ  ေးလက ်လု ် လက ်စာေး 

က   န်ေးလု သ်ာေးမ  ာေးလည်ေး   ဝင်  သည်။  ာသ  လိုက ်စိကု ်  ြိုေးရ ေးလု င်န်ေးမ ာေးတ င်   ဓိ က ဝင်ရ ာက ်

လု က် ိုင် ကမ  ေး  ရစ ေး ရ ာငေ်း ပခင်ေး၊   န်ေး  ၊  ရမ ေးပမြူရ ေးလု ်င န်ေး နှင ် ရန့် စာေး လ ု ်မ ာေး လု က် ိုင် 

စာေးရသာက ် က  သ ည်။  ိုသူမ ာေးတ င် ဆင်ေး ွဲန မ်ေး   ေးသူ က   န်ေးလု ်သာေး မ ာေးလည်ေး    ဝင်  သည်။  

ရက  ေး  ာမှ ဆင်ေး ွဲနင်ှ   လ  န်ဆင်ေး ွဲ ိမ်ရ ာင်စ၏ု  ၃၆.၀ ၅% ပ စ်ရသာ  ိမရ် ာင်စု ( ၅၃)  စု ာေး  

ရလ  လာဆနေ်းစစ်မှု   ယင်ေးတုိ့်  ာေးလ  ုေး၏ ၁၈ .၈ %  ခန့် ်မှာ သူတ  ေး  မှ မရခ ေးမ ငှာေး ွဲ ၃ လ 

ရ ာက ်သာ  ဝမ်ေးစာ ူ လ ုမှု ှ ိ ရ က ာင်ေး၊  ၉.၄%  ခန့် ်မှာ သူတ   ေး  မှ  မရခ ေးမငှာေး  ွဲ ၃ လမှ  ၆ လ  ိ သာ 

ဝမ်ေးစာ ူလ ုမှု ှိရ ကာင် ေး နှင  ် က  န ် ၃.၇%  ခန့်မှ်ာ သူတ   ေး  မှ မရ ခ ေးမငှာေး ွဲ ၆ လမှ ၁ ၂ လ   ိ 

ဝမ်ေးစာ ူလ ုမှု ှိရ ကာင် ေး  ရတ ြို့ ှိ သည်။ ရခ ေးရင  မ ာေးစကု ို  ရဆ မ ြို ေးမ ာေး /  မိ တရ်ဆ မ ာေး၊  စိုက်  ြိုေး  ရ ေး  

ရခ ေးရင မ ာေး ရခ ေးယူကာ  လု င်န်ေး  ငေ်း နှ ေး၊ စာေးသ ုေး နန်ှင်  က  နေ်းမ ာရ ေး  က ိစစ  ်မ ာေး တ က ်   ဓကိ 

သ ုေးစ ွဲ ကမ  ေး  ညာရ ေးနှ င  ် ပခာေးက ိစစ  ်မ ာေး တ က ် ေုတိယ  ရန  ာေး တ င် သ ုေးစ ွဲ ကသ ည်။  

 ရက  ေး  ာတ င်  ိခိုကလ် ယ်ရသာ  ိမရ် ာင်စုမ ာေး မှာ ရပမယာမွဲ ဆင်ေး ွဲ သာေး ရတာင် သူမ ာေး ၊  

လက ်လု ်လက ်စာေးက   န်ေးမ ာေးနှ င ်  မ ြိုေးသမ ေးဦေးရဆာင်ရသာ ဆင်ေး ွဲသည ် ိမ်ရ  ာင်စုမ ာေးပ စ်  

  သည်။  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု မ ြိုေး စာေးတ င်   ာသ ဥတရုပ ာ င်ေး လွဲ မှုမ ာေးရ က ာင ်   ူ  ရ ေး လ န်ကွဲ 

ပခင်ေး၊ မရပ လည်ရသာ ိမရ် ာင်စုမ ာေး တ က ် စာေးန ် ိကခာ ခက ် ခွဲ နှင ် တ ိိစဆာန်ရ ာဂ က  ရ ာက ်

မှု  နည်ေးငယ် ှိပခင်ေး တို့် ပ စ်  သည်။   

(ဃ) က န်ျေး ောအရျေးနှင့််  ောဟောရ 

 ရက  ေး  ာတ င်   ာသာေး မ ာေးစုသည်   သာမန် ာေးပ င်  က  န်ေးမာရ ေးရက ာင်ေးမ န် က  သည်။ 

ကရလ ေး ငယ် မ ာေးစုသည် က  နေ်းမာ ကရ သာ်လည်ေး တခ တ    ာသ  က ူေး ရပ ာင်ေးရ က ာင ်  ာသ  

တ ်ုရက  ေး ပ စ်  ာေးမှု မ ာ ေးနှင ် မုိေး ာသ တ င် ရသ ေး လ န်တု ်ရက  ေး ပ စ်  ာေး မှုမ ာေး ှိတက ်  သည်။  မ ြိုေးသ မ ေး၊  

လူငယလ်ူ  ယ်၊ သကက်က ေး ိုင်ေး   မ ာေးစုတုိ့် သည်လည ်ေး တစ်ကိုယ် ည်သန့်် ှင်ေးရ ေးနင်ှ  က  နေ်းမာရ ေး  

 သိ ပမင်မ ာေး  သင်  တင်  ှ ိကသည်၊၊ ရက  ေး  ာသာေးမ ာေး ရနပ င်   ရပခခ က  န်ေးမာရ ေးရစာင်  

ရ ှာက ်မှုမ ာေးကို ရက  ေး   ာတ င်ေး က  ရက  ေးလက ်ရဆေးရ ေးခန်ေး ှိ သာေး  ာေးမ ေးယ ် ဆ ာမ  သုိ့်  န ေးဆ ုေး 

သ ာေးရ ာက ်ကုသ နိုင်  သည်။   

 ရက  ေး  ာတ င်  ုတ်စ ရ တ င်ေး၊  ဝ စိတ င်ေးမ ာ ေးတေူး၍ ရမာတ်ာပ င ် ရ  ရမာင်ေးတင်ကာ ရသ ာက ်

ရ ၊ သ ုေးရ မ ာေးက ို  သ ုေးပ ြု က  သည်။   

(င)  ညောအရျေးနင်ှ့် ကျွ ်ျေးက င် ှု  ောျေး 

 ရက  ေး  ာတ င် စာမတက ်သူဦေးရ  ၁၁.၅ % ှရိသာလ်ည်ေး  ညာရ ေး ဆင်  တန်ေး  သင ်  တင ်  

 ှိ  သည်။ လက ် ှိရက ာင်ေးတက ်ရနသည ် ရက  ာင်ေးသာေးဦေးရ ၊ ဘ ွဲြို့  ှိသူမ ာေးနှင ် တက ကသုိလ်   ညာ 
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သင် ကာေးသူဦေးရ မ ာေး  သင ် တင ် ှ ိ   သည်။ ရက  ေး  ာတ င်  လယ်တန်ေးရက  ာင်ေးခ ွဲ ှသိပ င်   

 ညာရ ေး တ က ် မ ာေးစ ာ ရ ာက ် က ူပ ြု  သည်။  သက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေး လု ် ငန်ေးမ ာေးဆုိ င် ာ  

က ျွမ်ေးက  င်မှုမ ာေးမှာ နိ မ် က ဆွဲပ စ်မ   ေး လ ငူယ်လူ  ယ်မ ာေး တ က ် က ျွမ်ေးက  င်မှု   ရပခခ သည်   လု  ်

 က ိုင်  ခ  င်  လမ်ေးမ ာေးသည် နည်ေး  ေးဆွဲပ  စ်သည်။ 

(စ) က ောျေး ဆ ုင်ရောဆက်န ယ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င်က  ာေးမဆို င် ာဆက ်န ယမ်ှု ရန  ာေးမှာတည်မငိမ်ရ က ာင်ေးမ န်  သည်။  မိသာေးစု  

 တ င်ေးက ာေး / မတို့် ၏  ခ န်ေးကဏ္ဍ သ ေးသ ေးကို    ်  ာသတမှ် တခ် က ်မ ာေး တိုင်ေးက င် သ ု ေး က   သည်။  

က  ာေးနင်ှ မ   က ာေးပ င် ေး န်ရသာ   ိမတ် င်ေး   က မ်ေး က ်မှုနှင်  ခ ွဲပခာေးဆက ်ဆ ပခင်ေး က ိစစမ ာေး  မရတ ြို့   ။ 

  ညာရ ေးနှင်  ဆိုင်ရ သာ  မူလတနေ်း၊   လ ယ်တန်ေးနင်ှ    က ်တန်ေးမ ာေး ှိ က ိန်ေးဂဏနေ်း  

မ ာေးတ င် က  ာေး/ မ  ရ   တ က်မာှ   လ န်က ာပခာေးမှုမ ှိသပ င ်  မ ြိုေး သာေး၊   မ ြိုေး သမ ေးမ  ာေးသည်  

 ညာရ ေးနှင်   ပခာေးနယ် ယ ် မ ာေးတ င်  ခ  င်  ရ ေးတူည စ ာ   ှိသည်ဟု ဆိုနိင်ု   သ ည်။ ရန့် တ က ် 

လု  ်ာေးခ  ရင မ ာေးမှာ  လု  ်ာေးစိုက ် ုတ ်မှုရ ေါ်မူ တည်၍  နည်ေးငယ်က ာပခာေး  သည ်။  ု ခ် ြု ်  

ရ ေး   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးတ င်  မ ြိုေးသမ ေး  ဝင် မှုမ ှိရသာ်  လည်ေး လူမှုရ ေးလု င်န်ေးမ ာေး တ င်  မ ြိုေးသ မ ေးမ  ာေး  

  ဝင်ကူည  ရဆာင်  က ်   က  သည်။ က  ာေး/မ တန်ေးတူည မျှမှုနှ င်  တသ်က ်၍   သိ ည ာ ရ ေးပခငေ်းမ ာေး  

က ိ ု ပမ င် တင် ရဆာ င်   က်  ရ ေးပခငေ်းပ င်  က  ာေး/မ တန်ေးတူည မျှမှု၊     ြို့မ ိြုေးမှု တို့်  တ က်   ုိမုိ ရ ာက ်  

    ပ စ်လာနိုင်  သည် ။ 

၄။ ကဏ္ဍ သ ျေးသ ျေး၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေး ှု အမခ အန  ောျေး 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးဆ ုင်ရောစ    ု ်ခ   ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င် သ ေးသန့် ်   ွဲြို့စည်ေး ာေးရ သာ    ွဲြို့မ ာေး သ ေး သန့် ်မ ှိရသာ် လည ်ေး ရက  ေး  ာ၏ သာရ ေး၊  

နှာရ ေးနှင ် လူမှုရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေး တ င်လည် ေး ရက  ေး   ာ ှ ိ ပ ည်သူမ ာေး  ူေးရ  င်ေး   ဝ င်ရဆာင်   က်  

လ က ် ှိ  သည်။ ို့်ပ င် စိုက်  ြိုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေး တ က ် စိုက်  ြိုေးရ ေးဘဏ်မှ ရခ ေးရင  ယသူူမ ာေး ှိ   

သည်။ရက  ေး  ာတ င်ရစ ေးဆုိင်ရလေးမ ာေး ှိမ  ေး  ၂ မုိင်ခန့်် က  ာ ှ ိ က  ြိုက ်လတ် ရက  ေး  ာသုိ့် သ ာေးရ ာက ်  

ဝယယ်ူ  ှိနုိင်မ  ေး  စစ ည်ေးမ ာေး  ှိနိင်ုရ သည်။ 

(ခ) သ ျေးနှ ၊ သောျေးငေါျေး  ုတ်လု အ်ရျေးကဏ္ဍ 

 ရက  ေး  ာတ င် မုိေးစ  ေးနှင  ် ရဆာင်ေးစ  ေးက ို   ဓကိ စိုက်  ြိုေးမ  ေး သ ေး င်စာေး င်မ ာေးလည်ေး 

တစ်နိုင်တစ်  ုိင် စိုက်   ြိုေး က  သည်။ ရက  ေး  ာတ င် ရခ ာင်ေးနှင်  က  ြိုက ်လတ်-စက ်ကုန်ေးလမ်ေးမှ ရဘေး ှိ 

ရပမာင်ေးမှရ ပ င ်စိုက်  ြို ေး က  သည်။  ခ ြိုြို့ရသ ာ ိမရ် ာင်စုမ ာေးမှာ ရမ ေးပမြူရ ေးလု ်ငန်ေး မ ာ ေးက ို တစ်နိုင် 

တစ် ုိင်လု ်ကိုင် ကသ ည်။ ရက  ေး  ာ တ င်ေး လယ်ယာရပမ ( ၂၂၀ ) ဧက ခန့် ် ခန့် ် ှိသပ င ် လယ်ယာရပမ ုိင်  
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ဆိုင်မှု  သင ် တင ်  ှိ    သည်။  မုိေးစ  ေးတစ်ဧက   မ်ေးမျှ   က ်နှုန်ေးမှာ (၅၀) တင် ေးနှုန်ေး၊ ရန စ  ေး 

တစ်ဧက   မ်ေးမျှ   က ်နှုန်ေးမှာ (၇၀) တင်ေးနှုနေ်း  က ် ှိသည်။ သ ေးနှ စုိက်ခင်ေးမ ာေးတ င် နှစ် စဉ ် နှစတ်ိုင်ေး 

  က ် ုိေးက  ရ ာက ်မှု သင ် တင ် ှိ   သည်။သယ်ယူ ုိ့်ရဆာင်ရ ေး တ က ်ကုန်ေးလမ်ေးက ိ ုဓကိ 

 သ ုေးပ ြု   သည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် က ိုယ ုိ်င် လက ်တ န်ေး  နစ်က်မ ာေး ၊   ိတ်ရ ခ စက်၊ ရ ခ ရလ ှ့် စက်နှင ် ရ စု ်စ က ်  

မ ာေးပ င ်  လု က် ိုင်သူ မ ာေး ှိ သက ွဲ သုိ့်  လယ်ယာရပမနည်ေး  ေးသူ မ ာေး မှာလည်ေး  စက်မ ာေးငှာ ေး မ်ေး၍ လည ်ေး  

ရက ာင်ေး၊ န ှာေးမ ာေး ပ င ်  လည ်ေးရက ာင်ေး  လု က် ိင်ု က  သည်။ ရ က  ေး  ာ တ င်  စ  ေးကို  ဓိကစိုက်  ြိုေးသပ င ်  

ရက  ေး  ာမှ က   န်ေး လု ် သမာေးမ  ာေး တ က ်   လု  ်က ိုင်  သင်  တင်   ှမိ  ေး န ေးစ ်  ာ ရက  ေး  ာ 

မ ာေးသုိ့်လည်ေး ရန့်စာေး ပ စ် သ ာေးရ ာက ်  လု က် ိုင် က  သည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် န ှာေးရမ ေးပမြူသူ  နည်ေးငယ ်ှိ  သည်။  စ ေး  ာေးပ စ်  ကက ်ရမ ေးပမြူသည ်  ိမရ် ာင်စု  

 ခ  ြိုြို့လ ည်ေး ှိ  သည်။  ာသ  လ ိုက်  ပ စ်  ာေးတတ်ရသာ တ ိိစဆာန်ရ ာဂ မ ာေး    န်  ခ  က   ရ ာက ် 

တတသ်ည်။ ရက  ေး  ာတ င် တစ်နို င်တစ်  ုိင် ရမ ေးပမြူသည်   ိ မ်ရ ာင်စု ရ   တ က်နှင်  ရမ ေးပမြူ သည်  

ရက ာင်ရ   သင ် တင ်သာ  ှိ  သည်။ 

(ဂ) စ ုက်    ျေးအ  ျေးမ ျူအရျေး ဟုတ်အသော  သက်အ  ျေးဝ ်ျေးအက ောင်ျေးလု င်န်ျေး  ောျေး 

 ရက  ေး  ာတ င်  ိမတ် င် ေးမှုကုန် ုတလ်ု င်န်ေးမ ာေးမ ှိ  ။ ရက  ေး  ာ န ေး ှိ မမိြုြို့မ ာေး သုိ့် သ ာေးရ ာက ် 

က ာစက်ရ ု၊  လု ရ် ု ဝန် မေ်းမ ာေး ပ စ် လု က် ိုင် ကသမူ ာေး၊ ရစ ေးရ ာင်ေးပခင်ေး၊  စက်ခ ြု ်၊ ေိနေ်းရေ င် ေး  

ရမာင်ေး၊ သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး၊ ဝန် မေ်းမ ာေးနှင ် လက ်သမာေး/  န်ေး   လု က် ိုင်သူမ ာ ေးသာ ှိ  သည် ။  

လု င်န်ေး မ ာေးစုမှာ  ာသ ဥတနုှင်   မ ြိုေး စာေး လိုက ်  တ က ်ရပခက ိကု ်မှု   နည်ေး   ေးမှ  သင်  တင်  

 ရန   ာေးတ င် ှိသည်။ လု သ်က ် နှင  ်  ညာ  ည် ခ  င်ေး လ ိကု ်  လစာ မ ြိုေးမ ြိုေး    ှိ  ကသည်။   

 ရက  ေး  ာတ င်  လ ု ်လု ်နိင်ုရသာဦေးရ   သင ် တင ် ှမိ  ေး  လူ ူ့  င်ေး ပမစ်  လ ာေး လ ာ  

ရက ာင်ေးတစ်  ်ပ စ်သည်။ မမိြုြို့ရ ေါ်တ င်  သက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု င်န်ေးမ  ာေးက ို  ဝန်ရဆာင်မှုရ ေးနိုင် သည ်  

သင်တန်ေး မ ာေး  ှိရသာ်လည်ေး   ာသာေး မ ာေးစုသည်   ဆို  သင်တန်ေးမ ာေး နှင်    ိ ရတ ြို့နည်ေး  

  ေး က သည်။   ို့် ရ က ာင ် လု င်န်ေးခ င် သ ုေး  ညာ  ည် ခ  င်ေး ုိင်ေးတ င်လည်ေး   နည်ေးငယ်နိမ် က  ကမ  ေး  

က ျွမ်ေးက င်မှု   ရ ပခခ သည်   လ ု ် က ိုင်   ှိမှု  ာေးနည်ေးသည်။ 

(ဃ) သဘောဝ ေါတ်ဝန်ျေးက င်နှင့်် သယ ဇောတစ   ခန့််ခ ွဲ ှု 

 ရက  ေး  ာ ိှ စ  ေးစိုက်ခင်ေးမ ာေးတ င်   က် ုိ ေးမ ာေး က  ရ ာက်တတ်ပခင်ေး၊   ုိေးသတရ် ဆေးနှင်  

ဓာတုရပမ သ ဇာသ ုေးစ ွဲ မှု မ ာေးပ ာေးပခင်ေး တို့် ရ က ာင်  ရပမဆ လွှာ  ည်  ရ သ ေးက ဆင်ေးလာနိုင် သည်။ စ န့််  စ်  

 စစည်ေး စ မ ခန့််ခ ွဲမှု တ င်လည်ေး  လ ်စတစ်  ိတ်ခ  ၊  ုလင်ေးခ  ၊ ဗူေးခ  မ ာေးက ို စနစ်တက  စ န့်် စ် န် သဘာဝ 
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 တဝ်န်ေး က  င် ဆိုင် ာ  သိ ညာရ ေးလု င်န် ေးမ ာေး ပမ င် တင်ရ ဆာင်  က ်ရ ေးရစလို  သည်။ ရပမပ န့််ရ ေသ  

  ိင်ုေးတ င် တည် ှိမ  ေး ရက  ေး  ာ၏ ရဘေး တဝ်န်ေးက  င်မှာ လယ်ယာရပမမ ာေးနှ င ် သစ် င် မ ာေးပ  င ် စိမ်ေးလန်ေး  

စိုရပ ရန၍ မုိေးရခ င်ပခင် ေးသဘာဝ နတ ာယ်မှာ   လ န်နည်ေး  ေး  သည ်။  

(င)  ဘဏ်နင်ှ့်အင အကကျေးဆ ုင်ရော ဝန်အဆောင် ှု 

 ရက  ေး   ာ မှ ရတာ င် သူ မ  ာေး သ ည် စို က ် ဘ ဏ် မှ   ု တ် ရခ ေး ရသာ  ရခ ေး ရင  က ို  တစ်လ တို ေးနှုနေ်း 

၁ . ၅က   ်တုိေးပ င်  စိကု ်   ြိုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး မ ာေး တ က ် ရခ ေးယူ နိုင် ကသည်။   

(စ)   ညောအရျေး၊ က န်ျေး ောအရျေး၊ အရနှင့်် တ်ဝန်ျေးက င်သန့််ရှင်ျေးအရျေး 

 ရက  ေး  ာလူ ု၏  က  နေ်းမာရ ေး ရပခ ရန မှာ ရယဘုယ  ာေးပ င်  ရ က ာင်ေးမ န်မ  ေး ရဆေး ဝ ေး က ုသ 

လိုမှုနှင ် က  န်ေးမာရ ေးဝန်ရဆာင်မှုကို ရက  ေး  ာတ င်ေး ှိ က  န်ေးမာရ ေးဆ ာမမ ာေးနှ င ်  ဓိ က သ ာေးရ ာက ် 

က ုသ က  သည်။  ရ  ေးရ ေါ်လို  ်  က  ၂.၅ မုိင်ရက  ာခ်န့် ် က  ာ ှိ က န်ကက ေးရ ာင ် ပ ည်သူူ့ရဆေးရ ု  

ကက ေး  သုိ့်  လည ်ေး သ ာေးရ ာက ်ကုသနုိင်  သည် ။ ရသာက်သ ုေးရ  တ က်   ုတ်စ ရ တ င်ေးနှင ်   ဝ စတိ င်ေး  

မ ာေး မှ ရ က ိုရမာ်တာပ င ်တ င်၍  သ ေုး ပ ြု က ရသာလ်ည ်ေး ရ မ ာေးမှာ  ဆ ရဝ တက်ပခင်ေး၊ ရ ဝ ပခင်ေး  

မ ာေးရ ကာင  ်တ ကု င်ရ မ ာေးမှာ ရသာက်သ ုေး   ဆင်မရပ   ။ 

(ဆ) လူငယန်ှင့်် ယဉ်အက ျေး ှု 

 လူငယမ် ာေး တ က ်    နေ်းရပ  နှာေးယူနုိင် မည်   ရ န  ာေးသ ေးသန့််မ ှရိသာလ်ည ်ေး ရ  ာ်   ွဲ  

  င်  ွဲမ ာေး က  င်ေး ရလ   ှိ  သည်။ လူငယ် ခ ြိုြို့သည်    က ်ရသစာရသာက ်စာေးမှု   နည်ေးငယ ်ှိ က ရသာ ်

လည်ေး လူမှုရ ေးလု င်န်ေးမ ာေးတ င် တက ်ကက စ ာ  ဝင်ကူည ရ ဆာင်  က ် ကမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေး ရ ေး လု င်န်ေး 

မ ာေး တ င်လည်ေး ူေးရ  င်ေး  ဝင်မှု မ ာေး ှိသည်။လူငယ်မ ာေး သိဉာဏ်    ြို့မ ိြုေးရ ေး တ က ်   သိ ညာ  ရ ေး 

ရဟာရပ ာ   ွဲမ ာေး ပ  ြု လု ရ် ေး   န်လည်ေး  လိ ု ်လျှက ် ှိ  သည်။ 

 

(ဇ)  အမခခ  အဆောက် ဦ - လ ်ျေးတ တောျေး၊ လျှ ်စစစ်  ်ျေး ောျေး၊ သတင်ျေးနှင့်် ဆက်သ ယ်အရျေး 

 ရက  ေး  ာတ င်ေးလမ်ေးမှာ စုစရု  င်ေး ရ  (၁၂၀၀) ရက  ာ ် ခန့် ် ှိမ  ေး ရပမသာေးလမ်ေးပ စ်   သည်။ သုိ့်  ၍ 

မုိေးတ င်ေးက ာလ လမ်ေး  က ်စ ေးမှုမ ာေး၊    ဗ က် ပခင်ေးမ ာေး ပ စ် ရလ   ှိ  သည်။ ရက  ေး  ာတ င် လျှ ်စစ်မ ေး  ှိ   

သည်။ သုိ့်ရသာလ်ည်ေး လျှ ်စစ်မ ေး   ှိရသ ာ်လည်ေး  ိုသူမ ာေးမှာ က ိုယ ်ူက ိုယ ် ဆိုလာမ ေးမ ာေး၊  

ဘတထ  မ ေးမ ာေး သ ုေးပ ြု ရန   ရသေးသည်။ ခ က ်ပ ြုတစ်ာေးရသာက ် ာတ င်   င်ေးမ ေး၊   ွဲ မ ေး စသပ င ်  သ ုေးပ ြု 

 က  သည်။ ရက  ေး  ာတ င် မုိဘို င်ေး ုန်ေး  ဆက် သ ယ်ရ ေးကို  ရစ ေးက က ်နှင်   ပခာေး လူမှုဝန်ရဆာင်မှုလု ် ငန်ေး  

မ ာေး တ က်  လက ်လှမ်ေးမှ  သ ုေးပ ြုနိင်ု က သည်။   ိမ ်ရ ာင်စု မ ာေး ပ ာေး လ က ်ကိုင် ုန်ေးမ ာေး  
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 သ ေုးပ ြုနို င်သပ င ်  င်တာနက် သ ုေးပ ြု နိုင် မှုမှာလည်ေး   သင်  တင် ရက ာင်ေးမ န်မ  ေး  သ တင်ေး ခ က ်  

 လ က ်မ ာေး တ က ်  ခ တိဆ်က် သ ေုးပ ြု နိုင်မှု  ှိ  သည်။ 

(စ ) တည်မင  ်အ ျေးခ  ်ျေး ှုနှင့််မ ည်သူူ့လ ုခခ  အရျေး 

 ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝတမ်ှုခင်ေးပ စ်  ာေးမှုနည်ေး  ေးမ  ေး တည်မငိမ်ရ ေးခ မ်ေးမှုရ ကာင်  က ုန်စည်က ူေး 

သန်ေးရ ာငေ်းဝယမ်ှုကိုရ ခ ာရမ ြို့ရစသည်။    ာသာေးမ ာေး သည်  မုိဘိုင်ေး တယလ်  နု်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးက ို   သ ေုး  

ပ ြုနိုင် ကမ  ေး လို  ်ရ သာ  သတင်ေး  ငေ်း ပ မစ် မ ာေး တ က ် ဆက်သ ယ်သိ ှိနုိင် သည်။  သဘာဝရဘ ေး  

 နတ ာယ်ရလ ာ   ေးရ ေး စ  စဉ ်  သ ေးသန့််ရ  ေးဆ ွဲ ာေးပခင်ေးမ ှိ  ။ 

၅။ အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး တ က်  ဟန့်် တောျေးနှင့်် စ နအ်ခေါ် ှု  ောျေး 

 ရက  ေး  ာ ရန  ာေး   ရယဘုယ  ာေးပ င  ်  ဟန့် ် တာေးစိနရ်ခေါ်မှုမ ာေး ပ စ်   ာတ င်ေးလမ်ေး 

နှင ်   ာခ င်ေးဆက ်လမ် ေးမ ာေး မုိေးတ င်ေးကာလ  လမ်ေး  က်စ ေးပခင်ေး၊ ရက  ာင်ေးခခ စည်ေးရုိေး မရက ာင်ေးပခင်ေး၊ 

ရသာက် သ ုေးရ  လ ုရလာက ် စ ာမ  ှိပခင်ေး တို့် မှာ  ဟန့်် တာေးမ ာေး  ပ စ် ှရိန  သည်။    

၆။  န်ျေးတ ုင်နှင့််  ဟောဗ ျူဟော 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး န်ျေးတ ုင် 

 ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ     ွဲြို့နှင်  တိုင် င်ည ိ နိှုင်ေးမ  ေးလာမည်  င ေးနစှ် တာ  

က ာလ တ က ်   ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး နေ်း တိုင်မ  ာေးက ို  ရ ာက ်   တိင်ုေး  ခ မှတ် ာေး   သည် _ 

 က .၁ ) ရက  ေး  ာတ င်ရ ာက ်စနုှင ် န်ေး င်ဆိ  ်ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်တ တာေးရ ဆာင်  က်သ ာေးမည်။ 

 က.၂) ရက  ေး  ာတ င်ပမစိမ်ေးရ ာင်စ မ ကိန်ေးရဆာင်  က် သ ာေးမည်။ 

 က  . ၃) ရက  ေး  ာတ င်ေး က  န ်ှိရနရသာ ရပမသာေးလမ်ေး မှက န်က စ်လ မ်ေး ပ ြုပ င်ရ ေး ရဆာင်  က်  

သ ာေးမည် ။ 

 က .၄)  ရက  ေး  ာတ င်စက်ရ တ င်ေး ရဆာင်  က် သ ာေးမည်။ 

 က .၅) က  ျေး  ာတ င်ခ ဉေ်းက  ်လမေ်း က ောင်ရွ ်သ ောျေးမည်။ 

 

(ခ)  အကောင်  ည်အဖော်နည်ျေးဗ ျူဟော 

 က ျွန် ်ုတုိ့်သည်    က ်တ င်ရ ာ်ပ  ာေးရ သာ  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး န်ေးတုိင် မ ာေးကို  ရ ာက ် ှိ န်  

ရ ာက ်   ရက ာင်  ည ်ရ ာ်မှုမ ာေးကို  ရဆာင်  က်သ ာေး ကမည်  - 

 ခ  . ၁ ) ရက  ေး  ာတ င်ရ ာက ်စနုှင ် န်ေး င်ဆိ  ်ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်တ တာေးရ ဆာင်  က်သ ာေးမည်။ 
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 ခ.၂) ရက  ေး  ာတ င်ပမစိမ်ေးရ ာင်စ မ ကိန်ေးရဆာင်  က် သ ာေးမည်။ 

 ခ  . ၃) ရက  ေး  ာတ င်ေး က  န ်ှိရနရသာ ရပမသာေးလမ်ေး မှက န်က စ်လ မ်ေးပ ြုပ င်ရ ေး  ရဆာင်  က်  

သ ာေးမည်။ 

 ခ . ၄)  ရက  ေး  ာတ င်စကရ် တ င်ေးရဆာင်  က် သ ာေးမည်။ 

 ခ . ၅)  က  ျေး  ာတ င်ခ ဉ်ေးက  ်လမေ်း က ောင်ရွ ်သ ောျေးမည်။ 

၇။ အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက် ှုက စစရ ်  ောျေးနှင့်် ဗဟ ု ဆင့်် ူဝေါေ  ောျေး ကကောျေး  စ  စဉက် အသော 

ခ  တဆ်က် ှု  ောျေး 

  စိုေး ၏မူဝ ေနှင ်လု ် ငန်ေး စ  စဉ ်တုိ့်က ို င်ေးနှ ေးကျွမ်ေးဝင်မ  ေးရ သာ   စိုေး ဌာနဆိင်ု ာမ ာေးနှ င ်  

ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ် ရ ေးဦေးစ ေးဌ ာန၏  နည်ေး ညာ ကက ရ ေး   ွဲြို့တို့် ၏   ကက  ပ ြုခ က်   

ပ ြုစုရ ာ်ပ   ာေး    သည်။  ဤ   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး ရနပ င်  နို င်င ရတာ ်ဆင ် မှသ ည်  ရ ေသဆိုင် ာ  

 ဆင ်၊  ိုမှတစ်ဆ င်  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ ဆင်  ိ      ုိေးမှုရ ေးနို င်မ ည်   စိုေး ဌာနမ ာေးနှင်     ွဲြို့ စည်ေး  

မ ာေးကို  ှာရ  ရ ာ် ုတရ် ေးနုိင် က    မည်။ 

(က) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးရည် နှ်ျေးခ က်အရျေးဆ ွဲမခင်ျေးနှင့််   ု ှန်စ စစမ်ခင်ျေး 

 ဤ ရက  ေး   ာ    ြို့ မ ိြုေး ရ ေး   စ  စ ဉ ် လု  ် င န်ေး  ာေး  န ည်ေး  ညာ  ရ ာ က ်     မ ာေး      ုိေး ရ ေး မှု သ ည်  

 လ  န် ရ ေး    သည ်။   နှာဂ တ်တ င် လည ်ေး  ရ  ှည်တည်တ  မည ်  ရ  ာက ်     မ ာေးကို  

နိုင်င ရတာ ်  စိုေး   မှ   ှိမည်ဟုရမျှာ်လင်   သည်။  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာသာေးမ ာေးကိုယ်တုိင်   ာေး ုတ် 

လု က် ိုင်   ှိခွဲ မှုမ ာေး က ို  ပ န်လည်စိစစပ်ခင် ေး၊  ရနှာက ်ဆ ုေး တည်ပ ြု ာေးသည ်    ြို့မ ိြုေးရ  ေး  စ  စဉ ်  

မ ာေးကိုလည်ေး  သတမှ် တက် ာလ တိုင်ေး    ုမှ န်စစိစ်သ ာေးနိင်ု   မည်။   ရ  ေးကက ေးသည်  ခ  က ်မှာ  ဦေးစာေး  

ရ ေးစ မ ခ က်မ ာေးနင်ှ ဘ တဂ် တ ် မာဏ  ဝင် သည် နှစ ်တလ်ည ်   ြို့မ  ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်ပ င် ဆ င် န်ပ စ်သည်။ 

(ခ) အက ျေးရ ောခ င်ျေးဆက်တ တောျေး ောျေး ဆင့််မ ြှင့်် မ  မ င်မခင်ျေး 

 ရက  ေး  ာခ ဉ်ေးဆက်တ တာေး ာေး  ဝ ေးတ တာေး မှ ုိမုိရကာင်ေးမ န်ရသာ  က  န်က စ် တ တာေး  ပ စ်  

ရဆာင်  က် န် ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနတို့်နှင ်  ခ တိ် ဆက ်ရဆာင်  က်  မည်။ 

ရနှာင်လာ မည ်နှစ်မ ာေးတ င်လည်ေး လို  ် သလိုပ ြုပ င် ိန်ေးသိ မ်ေး မှုမ ာေးက ို သက ်ဆုိင် ာ ဌာနနှင  ်

ရက  ေး  ာ မှ ူေးရ  င်ေးက ာဆက ်လက ်ရဆာင်  က်သ ာေး  မည်။ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ  မှလည်ေးလို  ် 

သလို ူေး ရ  င်ေးရဆာင်   က်  မည်။ 

 

(ဂ ) မ စ  ်ျေးအရောင်စ   က န်ျေးရရှ အ ောင်အဆောင်ရ က်မခင်ျေး 
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  ရက  ေး  ာတ င် ရင ရ က ေးပ တလ် ်သည ်   ာ သ မ ာေးတ င်   စာေး ိုေးလု  ်ငန်ေးမ  ာေး တ က ် 

  င်ေး နှ ေးလို  ်ခ က် ှိသည ် တ က်    င်ေး ရ  ာက ်မတည်  န်  ုရင   ပမစိမ်ေးရ ာင်စ မ ကိန်ေး   ှ ိ

ရ ာင်  ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေး တိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနနှင ်ခ တိ် ရဆာ င်  က်  မည်။  

(ဃ) စက်အရတ င်ျေးရရှ အ ောငအ်ဆောင်ရ က်မခင်ျေး 

  ရက  ေး  ာ ိှပ ည်သူမ ာေး  တ က  ် ပမစ်ရခ ာင်ေး ရ က ိုသာသ ုေးစ ွဲ သည ်  တ က် သန့် ် ှင်ေး 

သည ် ရသာက်သ ုေးရ  မ  ှိဘွဲခက ်ခွဲရန သည ် တ က် စက်ရ တ င်ေး  ှရိ ာင် ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြု ေး  

တိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနနှင ်ခ တိဆ်က်ရဆာင်  က ်သ ာေးမည်။ 

(င ) ခ ဉ်ျေးက ်လ ျ်ေးရရှ အ ောင်အဆောင်ရ က်မခင်ျေး 

  ခ ဉ်ေးက  ်လမေ်း ုိင်ေးဟာ  လမ်ေးဦေးစ ေးဌာနလ မ်ေးမကက ေးနွဲ့် ခ တိဆ်က်သည်  ဓိကလ မ်ေးပ စ်မ  ေး  

ကက ခိုငမ်ှု ာေးနည်ေးရနသည  ်တ က်  ာသ မရ  ေးသ ာေးလာနိုင်သည ် လမ်ေးပ စ် ုိ့်နွဲ့် က ုန် ုတ်လမေ်းတစ်ခုပ စ်  

 န်လို  ်သပ င ် ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေး တက်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှခ တိဆ်က်ရဆာင်  က်သ ာေးမည်။ 

၈။ စ   က န်ျေး၊ စ   ခ က်  ောျေးနှင့််  အကောင်  ညအ်ဖော်အဆောင်ရ က် ှု  ခ  န်ကောလ 

ဗ ြူဟာဆိုသည်မှာ ခ မှတ် ာေးရသာ  န်ေးတိုင်မ ာေးက ို  ရ ာက ် ှိ န်  ရက ာင် ည်ရ ာ်မည ်  

နည်ေးလမ်ေးပ စ်သည်။ နည်ေးလမ်ေးဆိုသည်မှာ မည်သည ်စ မ ခ က ်မ ာေးက ို  မည်သုိ့် ရက ာင် ည်ရ ာ်မည်  

ဆိုသည ်သရဘာ င်ပ စ်သည်။ ို့်ရ က ာင် စ မ ခ က ်မ ာေးသည်  ခ မှတ်  ာေးရသာ  န်ေးတိုင်မ ာေးက ိုရ ာက ် ှ ိ

 န်င ေးနှစတ်ာစ မ ခ က ်ကာလ တ င်ေး  ဝင်မည်    ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေး ရက ာင်  ည်ရ ာမ်ှုဆုိင် ာ ဓကိ 

ရသာ ခ က ်  မ ာေးပ စ်သည်။ 

(က) နှစ ်တလ်ည်အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး စ  စဉ် 

ရက  ေး  ာလူ ုကင ေးနှစတ်ာ တ က ်စ မ ကိန်ေးရ ေးဆ ွဲစဉ ် ခ နိ်က ဦေးစာေးရ ေး စ  စဉ ်ခ ခွဲ ရသာ 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးသည်  င ေးနှစတ်ာလ ုေး တ က ်  မ  ေးပ ည် စ မု  ဟု မဆိုနိင်ု   ။ ဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေး ခ ြိုြို့က ိ ု ရ ှြို့ ုိင်ေး 

နှစမ် ာေးတ င် ရဆာင်  က ်ရနစဉ ်  ရနှာက ် ်ဉ ေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေး သစ်မ ာေးရ ေါ်လာ  မည်။   မှုန် ာေးပ င်  

စနစ်တက  ရ ေးဆ ွဲ ာေးရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ  ေး စ  စဉ ်မူရဘာင်သည်  သဘာဝရဘေး နတ ာယ် ဆိုေးဆိုေး 

ဝ ေးဝ ေးမက    က ရပ ာင်ေးလွဲမှုသိသိ သာသာမ ှိနိုင် ွဲ  ရနှာက ်တုိေးဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေး လု င်န်ေး ခ ြိုြို့က ို  

နှစ ်တလ်ည် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်တ င်  ည် သ င်ေးပခင်ေး ာေးပ င်  စဉ ်သပ င် င ေးနှစ် တာ စ မ ခ က ်  

တစ်ခ ု သင်  ရန  ာေးတ င်  ှိရန  မည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနင်ှ့် ရငျ်ေးနှ ျေးမ ြှ ်နှ  ှု     ျေး စောျေးက ု  အမခခ ၍ စ   ခ က်က ု  ု စ်ုခ ွဲမခောျေးမခငျ်ေး 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးက ို မည် သည် ဝန်ကက ေးဌာန၊ ဦေးစ ေးဌာနနှင်  သက ်ဆုိင် သည်ဟု လု င်န်ေးကဏ္ဍဆိုင် ာ 

  ခ ွဲပခာေးပခင်ေး (Functional classification) နှင်  စ ေး  ာေးရ ေး က  ြိုေးပ စ်  န်ေးမှုနှင်   က  ြိုေးသက ်ရ ာက ်  
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မှုဆုိင် ာ  င်ေးနှ ေးပ မ  ်နှ မှုကို ရ ပခခ ၍   ု စ်သုတမှ် တပ်ခင်ေး  (Econ omic cl assif ication)  ဟူ၍ နှစမ် ြို ေး  

 ှိသည်။ 

လု င်န်ေးကဏ္ဍက ိ ု  ရပခခ ၍  စ မ ကိန်ေး ု စ်ုသတမှ် တပ်ခင်ေး  (Funct ional cl assification ) −  

ဝန်ကက ေးဌာနမ ာေး၊  ဦေးစ ေးဌာနမ ာေးက  ယင်ေးတုိ့်၏ လု င်န်ေးတာဝန် မ  ာေး လိုက ်  ရ ာ ်တု ်ာေးရ သာ  

လု င်န်ေးကဏ္ဍ  ိုင်ေး  ပခာေးမ ာေးကို  သိ ှိရစနိုင်သည်။   

 င်ေးနှ ေးပမ  ်နှ မှု မ ြိုေး စာေးက ို ရပခခ ၍  စ မ ကိန်ေး ု စ်ုသတမှ်တ်ပ ခငေ်း  (Econ omic cl assif ication)  

တ င်   

• သာမန် သ ုေးစ ိ တ် 

• ရင လ ုေးရင  င်ေး သ ုေးစ  ိတ်၊   

• စ မ်ေးရဆာင် ည်ပမ င် တ င်ရ ေး သ ေုးစ ိတ် 

• လူသာေးခ င်ေးစာနှာမှု ဆို င် ာ   ရ  ာက ်    တို့်    ဝင် သည်။ 

(ဂ) ဦျေးစောျေးအ ျေးစ   ခ က်  ောျေး 

စ မ ခ က်မ ာေး လိုက ်ဦေးစာေးရ ေး စ  စဉ ်မ ာေးကို  ဇယာေးပ င် ရ ာ်ပ   ာေး  သည်။  ရ က  ေး  ာ 

လူ ု သည် နှစသ်က ် ာ မတှရ် ေး ဆင် ခ ွဲပ ခငေ်းစနစပ် င်    ာလ ုေးကျွတ် စည်ေး ရ ဝေးတ င်  စ မ ခ က် မ ာ ေး  

ဦေးစာေးရ ေး  စ  စဉက် ိုရ ာ် ုတ ်ာေး  သ ည်။  တခ ြိုြို့စ မ ခ က်မ ာ ေးက ို  ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် မမိြုြို့နယ် ဆင်  

ဌာနဆိင်ု ာ   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးနင်ှ   ပခာေးရ  ဂ င်စ မ ာေး  မှ န ည်ေး ညာ က ူ ည မ ာေး   ှိ နလ်ည ်ေး 

လို  ်  သည်။  ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စည်ေး ရဝေး တ င်သရ ဘာတူ သတ် မှတ် ာေးရသာဦေးစာေးရ ေး 

စ မ ခ က ်လု ်ငန်ေးမ ာေးမှ ာရ ာက ်   တိုင်ေးပ စ်   သည်_
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ဧရောဝတ တ ုင်ျေးအေသကက ျေး၊ ကန်ကက ျေးအ ောင့််မ   ြို့နယ်၊အ ေါက်ကျွန်ျေးအက ျေးရ ော  ု်စု၊အ ောကစ်အုက ျေးရ ော၊ ဦျေးစောျေးအ ျေးစ   ခ က်  ောျေး 

ကဏ္ဍ/ 

ကဏ္ဍခ ွဲ 
စ   ခ က ်

ရ တှ ်

အ ေါင်ျေး 

ဦျေးစောျေး 

အ ျေး 

 ဆင့်် 

အဖော်မ ခ က်  ှတ်ခ က် 

 အမခခ  အဆောက ်  ု  

 ၁ ။  ရက ေး  ာခ င်ေးဆက်တ တ ာေးရဆာင်  က ်န် ၉၅ ၁ 
ရက ာင်ေးသာ ေးရတ လ ယ် ကူစ ာရက ာင်ေးသ ာေးနိုင် မ ည ်ဆကသ် ယ်ရ ေး 

တ တ ာေးတစ်ခုပ စ်ရသာရ  ကာင ်လုိ  ပ်ခင်ေး၊ 

ရက  ေးလက ်

လမ်ေး 

ဦေးစ ေးဌာန 

 ၂။ ပမစိမ်ေးရ ာင်စ မ ကိန် ေးရဆာင်  က် န် ၆၅ ၃ 

ရင ရ က ေးပ တလ် ်သည ် ာသ မ ာေးတ င်  စာေး ိုေးလု ်ငန်ေးမ ာေး 

 တ က်  င်ေး နှ ေးလိ ု ်ခ က ် ှိသည ် တ က်ရ က ာင ်လို 

  ်ပခငေ်း၊ 

ရက  ေးလက ်ဦေး

စ ေးဌာန 

 
၃။ ရက  ေး  ာတ င်ေးက န် ှရိသာလမ်ေး ာေးရဆာင်

  က်ပခင်ေး 
၆၃ ၄ 

က  ျေးရွောတ င်က န် ှရိနသည ်လမေ်း ာေးက  န်က စ်လမ်ေး ပ စ်

လို  ်ပခငေ်း၊ 

ရက  ေးလက ်ဦေး

စ ေးဌာန 
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ကဏ္ဍ/ 

ကဏ္ဍခ ွဲ 
စ   ခ က ်

ရ တှ ်

အ ေါင်ျေး 

ဦျေးစောျေး 

အ ျေး 

 ဆင့်် 

အဖော်မ ခ က်  ှတ်ခ က် 

 ၄။ စက်ရ တ င်ေးရဆာင်   က် န် ၆၁ ၅ 

ရက  ေး  ာတ င်ပမစ်ရခ ာ င်ေးရ က ိုသာသ ုေးစ ွဲရန သည ် တ က် 

သန့် ် ှင်ေးသည ်ရသာက ် သ ုေးရ မ  ှိဘွဲခက ်ခွဲရနရသာရ က ာင ် 

လို  ်ပခငေ်း၊ 

ရက  ေးလက ် 

ဦေးစ ေးဌာန 

 ၅။ ခ ဉ်ေးက  ်လမေ်းရဆာင်  က် န် ၈ ၅ ၂ 
 ာသ မရ  ေးသ ာေးလာနို င်သည ်လမေ်းပ စ်  ုိ့်နွဲ့် ကနု် ုတ်လမေ်း 

ရက ာင်ေးတစ်ခုပ စ် န် လို  ်ပခငေ်း၊ 

ရက  ေးလက ် 

လမ်ေး 

ဦေးစ ေးဌာန 
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(ဃ)  အကောင်  ည်အဖော် ည့််  ခ  န်ကောလ 

ရ ာက ်  ဇယာေးတ င် လု င်န်ေးစတင် န်၊  မ  ေး ဆ ုေး န ် ခန့်် မှန်ေးရ ာ်ပ  ာေးသည်  ဦေးစာေးရ ေး စ မ ခ က ်  

မ ာေး၏  ခ  နိ်ဇယာေး က ိုရ ာ်ပ  ာေး  သည်။  ဤ စ  စဉ ်ကိ ု နှစ ်လ ိုက် လိ ု ်သလိုပ ည် စ က ်  

ပ င်ဆ င်မ  ေး နှစ ် တလ် ည်ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  စ မ ခ က်ရ ေးဆ ွဲ  ာတ င် လည ်ေး   ည ် သ င်ေးရ ေးမည်။ 

စ   ခ က ်
  

ဆင့်် 
၂၀၂၃ 

၂၀၂

၄ 

၂၀၂

၅ 

၂၀၂

၆ 

၂၀၂

၇ 

၁ ။  ရက ေး  ာခ ဉ်ေးဆက်တ တာေးရဆာင်  က ်န် ၁   
 

⎯⎯ 

 

၂။ ပမစိမ်ေးရ ာင်စ မ ကိန် ေးရဆာင်  က် န် ၂    ⎯⎯  

 ၃။ က  န ်ှိရနရသာလမ်ေးရဆာင်  က် န် ၃    ⎯⎯  

၄။ စက်ရ တ င်ေးရဆာင်   က် န် ၄     ⎯⎯ 

၅။ ခ ဉ်ေးက  ်လမေ်းရဆာင်  က် န် ၅     ⎯⎯ 

၉။ ဘတဂ် တန်ှင့််အင အကကျေးဆ ုင်ရော စ  စဉ် 

ရ ာက ်  ဇယာေးတ င်  ရ ာပ်  ာေးရသာစ မ ခ က ် လိုက ် ဘတဂ် က ် မာဏမ ာေးသည်   ည်ညွှန်ေး 

နမူနှာ (indicative)  ပ စ ် က ိုေးက ာေး န်သာပ စ်  သည်။  မှန်တကယ်လို  ်ရသာ ဘတဂ် က ် မာဏ 

တ က ်ခ က ်  နိုင် န ်  ရ သေးစိတ်ဆက ်လက ်၍ရဆာင်  က် မည်ပ စ်  သည်။  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မ တ  

သည်  ခ  ြိုြို့ စ မ ခ က် မ ာေးက ိုရ ေးဆ ွဲ ာတ င်  မမိြုြို့နယ် ဆင်  ဌာနဆိုင် ာ   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးနှင်  ဝန်ရဆာင် မှု  

ရ ေးသည်  လု င်န်ေး ှင် မ ာေး  မ ှ ဘတဂ် တ်     ဝင် စ မ ခ က ်ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲရ ေး က ူ ည မ ာေး  ှိ န်လည်ေး 

လို  ်   သည်။ ရ ာပ်   ာေးရသာ  ည်ညွှန်ေးဘတဂ် က ် မာဏတ င်  ရက  ေး  ာလူ ု၏ ရင သာေးမဟု တ ် ရသ ာ 

 ည် ဝင်မှု မ ာေးကို  ည ် သ င်ေးရ ာ်ပ  ာေးပ ခငေ်းမ ှိ  ။  ( ရင သာေး မ ဟုတ်ရသာ ည ် ဝင် မှု၊  ဥ မာ  လု  ်ာေး ၊  

သွဲ၊  ရက  ာက်၊   စစည်ေးက ိ ိယာ၊   ခ  နိ်  စသည်) 
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စ   ခ က်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ် စ   ခ က် 
ရန်  ုအင  

(သ န်ျေး) 

ရင်ျေးနှ ျေးမ ြှ ်နှ  ှု ရ ု ်စုသတ် ှတ်မခင်ျေး(က  )် 

သော န် သ ုျေး 

စရ တ ်

အင လ ုျေးအင ရင်ျေး  သ ုျေးစရ တ် လသူောျေးခ 

င်ျေးစောနော ှု 

ဆ ုင်ရော 

အ ောက်  ့်

 ှု 

အင လ ုျေး

အင ရင်ျေး 

 သ ုျေးစရ တ ်

စ  ်ျေးအဆောင်ရညမ် ြှင့်် 

တင်အရျေး 

၁ 
ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်တ တာေးတည်

ရဆာက် န် 

၃၀ ၀  

သိန်ျေး 
    

၂ ပမစိမ်ေးရ ာင်စ မ ကိန်ေးရဆာင်  က် န် 
 

    

၃ 
က  န ်ှိရနရသာရက  ေး  ာတ င်ေးလမေ်း

ရဆာင်  က် န် 

 

    

၄ စက်ရ တ င်ေးရဆာင်  က ် န် 
 

    

၅ ခ ဉ်ေးက  ်လမေ်းရဆာင်  က် န် 
 

    

၁၀။ အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးလု ်ငန်ျေး  ောျေး အကောင်  ည်အဖော် ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့််  စ  စဉ်  ောျေး 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်ကို  ရက  ေး  ာလူ ုက ဦေးရဆာင် ရက ာင် ည်ရ ာ်မည်ပ စ်သပ င ်  

လု င်န်ေး ရ ာင်ပမင်ရ  ေးနှင  ်  ည်မှန်ေးခ က ်မ ာ ေးသုိ့်  ရ ာက ် ှိရ ေးမှာ ရက  ေး  ာတ င်တာဝန် ှိ   သည်။ 

(က) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးအကော် တ ၏  ခန်ျေးကဏ္ဍ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်တ င်  ဝင်ရ သာ စ မ ကိန်ေးလု င်န်ေးမ ာေးက ို    ရိ ာက ်ဆ ုေး 

 ရက ာင်  ည်ရ ာ ်န်တာဝန်မှာ  က ျွန်ု  ်တုိ့်ရ က  ေး  ာလူ ု၏တာဝန်ပ စ်   သည်။  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ  

   ြို့မ ိြုေးရ ေး ရက ာ်မတ သည်  ရ  င်ေးစ  ်ည ိနိှုင်ေး ရ ေးနှင်  စ မ ခန့််ခ  ွဲရ ေးတာဝန်ကို ဓိကယူ  မည်။     ွဲြို့ စည် ေး  
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 သ ေးသ ေး၊  ရက ာ်မတ  သ ေးသ ေး ာေး  တာဝ န်မ ာေးခ ွဲရဝ  န်ှင်ေး၍ သက ်ဆုိင် ာ စ မ ကိန်ေးမ ာေး ရဆာင်  က ်  

နိုင် န် ဦေးရဆာင်   မည ်။  ဥ မာ- လမ်ေးရကာ်မတ သည် လမ်ေးလု ်ငန်ေးရဆာင်  က် ာတ င် သက ်ဆုိင်  ာ 

ဌာနဆိုင် ာမ ာေးနှ င ်  ူေးရ  င်ေးရဆာင်  က်ပခင်ေး၊ ရင ရ က ေးစ မ ခန့် ်ခ ွဲမှုမ ာေးပ ြုလု ၍် တာဝန်ယူ ရဆာင်  က်ရစမ  ေး  

ရက  ေး  ာသူ/ သာေး မ ာေးက လု င်န်ေးမ  ေးစ ေး န်  ူေးရ  င်ေးရ ဆာင်  က်ပခင်ေး၊ လမ် ေး ာေး  ိန်ေးသိမ်ေး 

ရစာင ်ရ ှာက ်ပခင်ေးမ ာေးက ို    ွဲြို့ လိကု ် စ မ ရဆာင်  က်  မည်။ 

(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး  တ်ဖက် ဖ ွဲြို့ စည်ျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်ရက  ေး  ာရကာ်မတ    ွဲြို့မ ာေးက    ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး  ရက ာင်  ညရ် ာ ်ာတ င်  

ဦေးရဆာင်စ မ ခန့််ခ  ွဲမှု တာဝန်ယူရဆာင်  က် ရသာလ်ည ်ေး   ပခာေးရသာ    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမတိ်  က ်   ွဲြို့မ ာေးက ိုလည်ေး  

 ှာရ  ဆက ်သ ယ် ူေးရ  င်ေး န်လို  မည်။ က ျွန်ု ်တုိ့်က ိုယတ်ိုင် မတတန်ိုင်ရသာ က ူ ည မ ာေး  ယူရဆာင်  

  က်  န်ပ စ်  သည်။  ဥ မာ - မိဘ ဆ ာ  သင်ေးသည်  မူလတ န်ေး ညာရ ေးသင် ကာေး မှု    ည ် ရသ ေး  

တိုေးတက ် ရ ေးရဆာင်  က် န ်မမိြုြို့နယ် ညာရ ေးဌာနနှင်  ခ တိဆ်က ်ည ိနိှုင်ေး ရဆာင်  က်   မည်။ ရက  ေး  ာ ရ  

ရက ာ်မတ  မလှည်ေး ရပမသာေးရ ကန်  ိန်ေးသိ မ်ေးရစာင ်ရ ှာက ်ရ ေး၊ သန့် ် ှင်ေးရ ေးနှင ် လို  ်သည်မ ာေး ပ  င် ဆင်  

နိုင် န ် အက ျေးလက်အေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်အရျေးဦျေးစ ျေးဌောနနှင့်် ဆက် သ ယ်၍  က ူ ည မ ာေး  ယူ   မည် ။  

 ပခာေး   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်င န်ေးမ ာေး ာေးလည ်ေး လု င်န်ေး လိုက ်   င်ဂ င်န ယာေ ဇုိင်ေး   ုစ နှင်  တ က ်ခ က်မှုဆုိင်  ာ  

 ရ  ာက ်     မ ာေး   ှိရ ေး သက ်ဆုိင် ာ ဌာန/    ွဲြို့ စ ည်ေးမ ာေးနငှ ် ခ တိဆ်က် ရဆာင်  က ် သ ာေး  မည်။ 

(ဂ) ကန် ရ ုက်နှင့်် ဝန်အဆောင် ှုအ ျေးသည့််  ဖ ွဲြို့ စည်ျေး  ောျေး 

 စ မ ကိန်ေးလု င်န်ေးမ ာေး၏  ရသေးစိတ်လု ်ငန်ေး မ ြိုေး စာေးရ  ာ်ပ ခ က ်တ င် တင်ေ ရခေါ်ယူ  

ရဆာင်  က်  မည် ကိစစမ ာေးကိုလည်ေးရတ ြို့   မည်။  ဤလု င် န်ေး မ ြိုေး စာေးမ ာေး တ က ်  ရ ာက ်   

   ွဲြို့ စည်ေး/   ုဂဂိြုလ်မ ာေး၏    ဝင်မှု မှာ မနှ်  င်  လို  ်  မည်။ 

• ရဆာက်လ ု ်ရ ေး၊  ကက ေး က  ်ရ ေးစသည်  လု င်န်ေးမ ာေး တ က ်  က န် ရိကု ်မ ာေး 

• စိုက်  ြိုေးရ ေး၊ ရမ ေးပမြူရ ေးစသည် သင်တန်ေးမ ာေး တ က ်  နည်ေး ညာဆိုင် ာနှင်  စ မ ခန့််ခ ွဲ မှုဆုိင်  ာ 

ဝန်ရဆာင်မှုရ  ေးသည်    ွဲြို့မ ာေး (နိုင်င တက ာ   ြို့မ ိြုေးမှု   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး၊ ရေသ   ြို့မ ိြုေးရ ေး   ွဲြို့ စည်ေး 

မ ာေး၊   ုဂဂလိက    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး၊  လူ ု   ွဲြို့ စည်ေး မ ာေး) 

ကန် ရိုက်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှုရ ေးသည်     ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးက စ မ ကိန်ေးလု င်န်ေးတ င် ရ ာ်ပ  ာေးရသာ 

သတသ်တမှ်တ် မှတ်ကိ စစမ ာေးက ိုသာ ကက ေး က ်မှုရ ေးမည်ပ စ်မ   ေး လု င်န်ေးတစ်ခုလ ုေးလွှမေ်းခခ ြုကက ေး က ် န်  

တာဝန်မှာ က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ က  တာဝန်ရ ေး ာေးရသာ   ွဲြို့၏ တာဝန်သာပ စ်   သည် ။  

 ခ  ြိုြို့က ိစစမ ာေးတ င်  ကက ေး က  ်ရ ေးတာဝန်မှာ  မမိြုြို့နယ် သ က ်ဆုိင် ာဦေးစ ေးဌာနက  တာဝန်ယူ  မည်။  

ဤက ိစစမ ြိုေးတ င် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သည်  တာဝန်ရ ေး ာေးရသာရက ာ်မတ က ိ ု ဦေးရဆာင်၍ မမိြုြို့န ယ်  

ဌာန  ဆိုင် ာ   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးနင်ှ  န ေးန ေးက  ် က  ်  ူေးရ  င်ေးရဆာ င်  က ်  မည်။ 



 

26 
 

(ဃ) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးလု ်ငန်ျေး  ောျေးလည် တရ်န်နှင့်် မ  မ င်  န်ျေးသ  ်ျေးရန် တ က်  ဖ ွဲြို့ စည်ျေး ဆ ုင်ရော 

 စ  စဉ်  ောျေးနှင့်် အင အကကျေးဆ ုင်ရော စ      ောျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်ရက ာ်မတ  ရနပ င ်  လု င်န်ေးတစ်ခုခ င်ေးစ  တ က ်  ရ  ှည်တည်တ   ရ ေး စ  စဉ ်  

မ ာေး ာေး ှိမည်။  ဥ မာ ာေးပ င ် လမ်ေးပ ြုပ  င် ိန်ေးသိ မ်ေးရ ေး တ က်  သ ေုးပ ြုသူမ  ာေး   မှ   သ ေုးပ ြု ခ  

ရက ာက ်ခ  ပခင်ေး၊  ရစတနှာ ရ လ ာက ်   ည ်ဝင်လိုသူမ ာေး  မှ  လ ှြူရင ရက ာက ်ခ ပခင်ေးတုိ့်က ို ရဆာင်  က ်  

မည်။   ို့် ပ င် လမ်ေး  သ ုေးပ ြု မှု တန်ခ နိ် သတ် မှတ်ပခင်ေးကွဲ သုိ့်ရ သာ  စ ည်ေးက မ်ေးမ ာေးသတ် မှတ် မည်။   

   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး မ ာေး  ရ  ှည်တည်တ  ရ ေး တ က ်  လု င်န်ေး လိုက ်  သက ်ဆုိင် ာရက ာမ်တ     ွဲ ြို့  

 ာေးတာဝန်  ်နှင်ေးရ ဆာင်  က်မည်ပ စ်  သည်။ ရ  ှည်ပ ြုပ င်  ိ န်ေးသိမ်ေးရ ေး တ က်လ ည်ေး သက ်ဆုိင် ာ  

ဌာန  မ ာေး၊  လှြူ ှင်မ ာေးနှင ်လည်ေး  ခ တိဆ်က် ရဆာင်  က်  မည်။ 

၁၁။ စ   က န်ျေး ောျေး စဉ်ဆက် မ တ ်အလ့်လောဆန်ျေးစစ်မခင်ျေးနှင့််  ကွဲမဖတ်သ ုျေးသ ်မခင်ျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်၏ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်   ရက ာင်  ည်ရ ာ် ာတ င် တိုေးတက ်မှု ရပခ ရန မ ာေး 

 ာေး စနစ်တက  ကက ေး က ်စစ်ရဆေး က ွဲပ တ ်က  မည်။  စကနဦေး၌ ကက ေး က ်စစ်ရဆေး  က ွဲပ တပ်ခင်ေး  

လု င်န်ေးကို ရိုေး ှင်ေးလ ယ်ကူရသာနည်ေးလမ်ေးမ ာေးပ င်  ရ ဆာင်  က်  မည်။  သုိ့်မှသာ  ည်  ယ်သည်   တို င် ေး  

ကက ေး က  ်စစရ်ဆေး က ွဲပ တသ်ည်  လု င် န်ေးကိုမ  ေးရပမာက ်ရ ာင်  ရဆာင်  က်နိုင်  လိမ် မည်။ 

လူ ုဗဟုိပ ြု၍   ာေးလ  ုေး ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရ သာ  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  စ  စဉ ်   ရ က ာင်  ည်  

ရ ာရ်သာနည်ေးလမ်ေး က ို လကက် ိုင်က င် သ ုေးသည ် ရ လ ာက ်  က ျွန် ်ုတုိ့်သည်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး 

လု င်န်ေးမ ာေးက ို ကက ေး က ် စစ်ရဆေးသ ုေးသ ်  ာတ င်  ရက  ေး  ာ တ င်ေး ှ ိ    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး၊   ိမရ် ာင်စုမ ာေး  

တက်ကက စ ာ  တူ ူေးရ  င်ေးရဆာ င်  က် န် ရဆာင်  က်  မည်။  ဤ သုိ့်ရ ဆာင်  က်နိုင် န်  သင် ရတာ်ရ သ ာ  

   ွဲြို့ စည်ေး စနစ်၊  လ ်ု  ုေး လု င်န်ေးမ ာေး တ ည်ရဆာက်  မည်။ 

(၁၁-၁)  ကက ျေးကက ်စစအ်ဆျေးမခင်ျေး (Monitoring) 

  ူေးသပ င်  က ျွန် ်ု တို့် သည်  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်၏  လု င်န်ေး ုိင် ေး ဆိုင်  ာ  

တိုေးတက ် မှု  (p hysi cal p rogress) နှင်  ရင ရ က ေးဆိုင် ာတုိေးတက ်မှု  (fin an cial  p rogress) တို့် က ို  

စနစတ်က  ကက ေး က  ်စစရ်ဆေး  မည်။  ၄ င်ေးစ စ်ရဆေးပခငေ်းက ို  လု င် န်ေး စတင် ရဆာ င်  က ်ခ နိ် မှ မ  ေးဆ ုေးခ  နိ်  

   ိပ င် ၎င်ေးရနှာက ် ပ ြုပ င် ိန်ေး သိမ်ေး န် တ က်   ကက ေး က  ်ရဆာင်  က်  မည်။  က က  ေး က စ်စ်ရဆ ေး  

ပခင်ေးလု ်ငန်ေးကို ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ် မတ ၏စ စဉ်မှုပ င်  သ က ်ဆုိင် ာ  စ မ ကိန်ေး လု င်န်ေး လို က ်  

တာဝန်ယူရဆာင်  က်  ရနရသာ     ွဲြို့ သ ေးသ ေး၊  ရက ာ်မတ  သ ေးသ ေးတုိ့်က  မိမိတုိ့်  တာဝန်က  ာ  က ဏ္ဍ  

 လ ိုက်  စစ်ရဆေး သ ုေးသ ်  မည်။ 

   ွဲြို့ သ ေးသ ေး၊  ရက ာ်မတ  သ ေးသ ေး သည်  မိမိတုိ့်၏  စ မ ကိန်ေးဆုိ င် ာ  က နဦေးသတင်ေး   ခ  က်  

 လ က ်  မ ာေး (B asel in e)   ှိရ ာင်ရဆာင်  က် က   မည်။  ယင်ေး ရပခခ   သတင်ေး  ခ  က် လ က ် မ ာေး  

ရ ေါ် မူတည်၍  တိုေး တက်မှုကိုတိုင်ေးတာသ ည်   ညွှနေ်းက ိန်ေး (in d icator ) က ိုတညရ်ဆာက်   မည် ။  

လု င်န်ေး  ာေး  စမ ှ  ဆ ုေး ိ (၃)  ကကိမ် တိုင် ရက ာ်မတ နှင်     ွဲြို့ သ ေးသ ေးသည်  ၄င်ေးတို့် ၏ 

ကက ေး က ်စစ်ရဆေးရတ ြို့ ှိမှု  စ  င်ခ စာ (monitoring report ) က ိ ု   ာလူ  ုစည်ေး ရ ဝေး၌  စ  ငခ်  
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တင်ပ   မည်။  ဆ က ်လက ်  ည ိနိှုင်ေးရဆာင်  က်  မည် ကိစစမ ာေးကို  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးမှု ရက ာ်မ တ မှ  

ဦေးရဆာင်  မည်။ ကက  ေး က  ်စစရ်ဆေးမှု   စ  င် ခ စာသည်  ရ ာက ်   ခ က်မ ာေး ရ  ေါ်   ဦေးတည ်   မည်  - 

(က) လု င်န်ျေး  ုင်ျေးဆ ုင်ရောတ ုျေးတက် ှု (Physical progress) 

• စ မ ကိန်ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး လု င်န်ေး ုိင်ေး တိုေးတက ် မှုနှင်  မ  ေးရပမာက ်မှု တိုင်ေး တာ 

•  ရ က ာင်  ည်ရ ာ ်ာတ င်  ကက ြုရတ ြို့ ရသာ   ခ က ် ခွဲ၊  ဟန့်် တာေးမ ာေး နှ င်  

ပ ြုပ င်သင် ရ သာ ဆိုပ  ြုခ က်မ ာေး၊ 

• ပ ြုပ င်ရပ ာင်ေးလွဲရဆာ င်  က် န်  လို  ်ရသာ     ြို့မ ိြုေးရ ေးဗ ြူ ဟာနှင်  စ မ ကိန်ေးမ ာေး၊ 

 

 

(ခ)  အင အကကျေးဆ ုင်ရောတ ုျေးတက် ှု (Financial progress) 

• ရင သာေးနှင်  ရင သာေး မ ဟုတ်ရသာ    င်ေး နှ ေးလို  ်ခ က်မ ာေး စုစည်ေးမ  ေးစ ေးမှု  ( မူလ  

လ ာ ာေးခ က ်နှင်  နိှုင်ေးယှဉ်၍) ၊ 

• ကက ေး က  ်မှု  စ  ငခ် စာ  ှင်ေးလငေ်းခ နိ်တ င်  ှိရသာ  ရင သာေးနှင်   ပခာေး  စစည်ေး  

လက ်က န်၊ 

• ရင သာေးနှင်  ရင သာေး မ ဟုတ်ရသာ    င်ေး ပမစ်မ ာေးစရုဆာ င်ေး ာ တ င်  ကက ြုရတ ြို့ရန  

ရသာ  ခ က ် ခွဲမ ာေး၊  ပ ဿနှာမ ာေး၊ 

• ရင ရ က ေးစုရဆာင်ေးပ င် ဆင်မှု  တိုေး တက် န်  ဆိုပ ြုနည်ေးလမေ်း မ ာေး၊ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သည်  ကက ေး က  ် စစ်ရဆေးမှု   စ  ငခ် စ ာ နှစ်ခ ြု ်ကို  ပ ြုစုပ င်ဆင်မ   ေး  

သက ်ဆုိင် ာရက  ေး  ာ ု ်စု ု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး နှင်  သက ်ဆုိင် ာမ မိြုြို့ နယ်ဦေးစ ေးဌာနမ ာေးသုိ့်   စ  ငခ်  ရ ေး ုိ့်   

မည်။   စ  ငခ် စာသ ည် ရ ာက ်   ခ ကမ် ာေးကို   ဓိက ာေးရ ာပ်   မည်။  ၄င်ေး စ  င်ခ စာတ င်  ခ က ်  

 ခ ွဲနှင်   င်ဆုိင်ရက  ာ် လွှာေး မည်   ခ  က် လက ်မ ာေး    ဝင် ယင်ေး ရပခခ   သတင်ေး  ခ က ်  လက ်  

မ ာေးရ ေါ်မူတည်၍ တိုေးတက ်မှုကို  တိုင်ေးတာသည်   ညွှန်ေးက ိန်ေး (indicator) က ိုတည်ရဆာက ်    မည်။ 

(၁၁-၂)  နှစ ်တလ်ည် အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးစ   က န်ျေး အဆောင်ရ က်မ  ျေးစ ျေး ှု  ကွဲမဖတမ်ခင်ျေး 

စ မ ကိန်ေးက ာလ နှစတ်စ်နစှ်ကုန်ဆ ုေးခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ေး၏ တိုေးတက ်မှု ရပခ ရနက ိ ု ဘက ်စ ရုှုရ ာင်  

မှပ န်လည်သ ုေးသ ် က ွဲပ တ ်က  မည်။  ဤနှစ ်တလ်ည ်သ ုေး သ  ်ရတ ြို့ဆ ု  ွဲ၏   ည်  ယ်ခ က်မှာ က ျွန်ု ် တို့်  

ရဆာင်  က်ရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေးမ  ာေး၏ တိုေးတက ်မှု ရပခ ရနမ ာေးက ို  ရ ာက ်     ွဲြို့ စည်ေး / 

 ုဂဂိြုလ်မ ာေး ာေး  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာက   ိတ် ကာေး သိရ ေးတင်ပ  နိုင်ရသာ   ခ  င်  လမ်ေး န်တ ေးနိင်ု န်  

ပ စ်  သည်။   ိတ် ကာ ေးမည်    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးမှာ- 
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• ရက  ေး  ာ ု စ်ု ု ်ခ ြု ် ရ ေး   ွဲြို့၊ မမိြုြို့နယ် ု ်ခ ြု ်ရ ေးနှ င်   ပခာေးသက ်ဆုိင် ာ   ွဲြို့ စည်ေးမ ာ ေး 

( ရင ရ က ေး ည ် ဝင်သူမ ာေး၊   ုဂဂလိက လု င်န်ေး ှင်မ ာေး) ၊  သတင်ေး မ ေ ယာမ ာေး၊     ြို့မ ိြုေးရ  ေး     ွဲြို့  

 စည်ေးမ ာေး  စသည်တို့် ပ စ်    သည်။ 

နှစ ်တလ်ည ်သ ုေးသ ်  ွဲ မှ က ျွန် ်ုတုိ့်၏     ြို့မ ိြုေး ရ ေးမတိ ်က ်   ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးနင်ှ   ပခာေး   ဝင် သ က ် ဆို င်  

သူမ ာေး  မှ  ကက  ပ ြုခ  က်၊  သ ုေးသ ်ခ က်မ ာေး  ယူနိင်ုရသာ   ခ  င်  လမ်ေးကိုလည်ေး  ှိ  မည်။  ဤ ကက  ပ ြု  

ခ က်မ ာေးပ င် ကျွန်ု ် တို့် ၏   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ  စဉ ်ကိုပ န်လည်ပ ြုပ င် ရ ဆာင်  က်နိုင်မည်ပ စ်   သည်။



 

27 
 

အနောက်ဆက်တ ွဲ(၁) 

အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး  အ ောက် ကူမ  ဇယောျေး  ောျေး 

(၁) အက ျေးရ ောလူ ှုစ ျေး  ောျေးအရျေး အမခ အန 

(က) လူဦျေးအရနငှ့် ်လူဦျေးအရဆ ုင်ရော ခ က် လက်  ောျေး 

ဇယာေး( ၁ )  လူဦေးရ  နှင  ် လူဦေးရ  ဆိုင် ာ   ခ  က် လ က ်မ ာေး 

က  ျား မ

၁ နစ်ှ အ  က် န  ို့စ  ို့ ရွယ် ၅ ၃ ၈

၁ နစ်ှ မ ှ၄ နစ်ှ ၅နစ်ှအ  က်ကအလျားငယ် ၂ ၅ ၇

၅ နစ်ှ မ ှ၉ နစ်ှ မလူတနျ်ားအက  ငျ်ားသ ျား ရွယ် ၆ ၆ ၁၂

၁၀ နစ်ှ မ ှ၁၄ နစ်ှ  လယ်တနျ်ားအက  ငျ်ားသ ျား ရွယ် ၈ ၁၃ ၂၁

၁၅ နစ်ှ မ ှ၆၄ နစ်ှ  လ ပလ် ပန်  ငသ်ညိ်ု့ ရွယ် ၈၀ ၈၇ ၁၆၇

၆၅ နစ်ှ နငှိ်ု့ ထက် သက်ကက ျားရွယ်ကက ျား ၃ ၆ ၉

၁၀၄ ၁၂၀ ၂၂၄ ၀စ စ အပေါငျ်ား

စ စ အပေါငျ်ား  မအ်ထ ငစ် 

မသနစွ်မျ်ားသူ

  အရ တွက် သက်  ပစ် က  ျား မ စ စ အပေါငျ်ား

၁၄၇

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ရက  ေး  ာ ု စ်ု ု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး ရ ုေး။ 

 ှတ်ခ က်။ ။   သက် ု ်စ ု ၁  နှစရ် ာက ်ဆုိသည်မှာ  ရမ ေးက င်ေးစမှ  သက်  ( ၁ )  နှစ် မပ ည ်မ    ယ်  ၊  ၁  

နှစ ် မှ ၄ နှစဆ်ို သည်မှ ာ   သက်  ( ၁ )  နှစပ် ည ်   ယ်မှ ( ၅)  နှစမ်ပ ည ်မ    ယ်၊  ၅ နှစ ် မှ ၉ နှစဆ်ို သည် မှ ာ  

 သက် ( ၅)  နှစပ် ည ်သည်မှ  သက်  ( ၁ ၀ )  နှစမ်ပ ည ်မ    ယ်၊  ၁ ၀  နှစ ် မှ ၁ ၄ နှစဆ်ို သ ည်မှာ   သက်  ( ၁ ၀ )  

နှစပ် ည ်သည်မှ  သ က ် ( ၁ ၅) နှစမ်ပ ည ်မ    ယ်၊  ၁ ၅ နှစမှ် ၆၄ နှစဆ်ိုသည်မှာ  သက်  (၁ ၅)  

နှစပ် ည ်သည် မှ  သက်  ( ၆၅)  နှစ ် မပ ည ်မ    ယ်၊   သက ် ၆၅  နှစ ် က ်ဆုိသည်မှာ   သက်  ( ၆၅)  

နှစပ် ည ်   ယ်နှင  ် ၄င် ေး က ်   သက်ကက  ေးသည ်     ယ်မ ာေးကိုဆုိလိုသည်။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။  ိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူရတ ြို့ ှိခ ကတ် င် ရက  ေး  ာ တ င်ေး ှ ိ  ိမရ် ာင် စု  

 က ်ဝက ်ရက  ာ်သာ  ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ှမိ  ေး က  န်၃  ု၁  ု သည်  ု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေး  ုတ်ရ ေး သ ည ်  

 ိမရ် ာင်စ ု စာ င်ေး  ှိမ  ေး က  န ်ိမရ် ာင်စုမ ာေး သည်  ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး မ ှိ သ ည်က ိုရတ ြို့ ှိ သည်။  

 လ ု ်လု ်နိင်ုသူဦေးရ မ ာေးပ ာေး သည်က ိုရတ ြို့ ှိ   သည်။ 
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(ခ)  လု ်လု ်န င်ုသူ င် ောျေး 

(ခ-၁) လု သ်ောျေး င် ောျေးနှင့်် ဝင်အင ရလု င်န်ျေး     ျေး စောျေး 

ဇယောျေး(၂) လု သ်ောျေး င် ောျေးနှင့် ်ဝင်အင ရလု ်ငန်ျေး     ျေး စောျေး 

က  ျား မ

စ  က်ပ   ျားစ ျားပ ွျား လ ပင်နျ်ားမ  ျား

လယ်ယ စ  က်ပ   ျားအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၂၆ ၃၀ ၂၅ ၅ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၂၂ ၂၂ ၁၃ ၈ ၁၃ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

တ ရစဆ နအ်မျွားမမြူအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ငေါျားလ ပင်နျ်ား (အရခ   /အရငနင်ေါျား /ပ စနွ ်စသ  အရသတတဝေါမ  ျား ဖမျ်ားမခငျ်ား ၊ အမျွားမမြူမခငျ်ား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

သစအ်တ လ ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျားမဟ တ်အသ   မခ ျားဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ားမ  ျား

သတတ တူျားအဖ ်အရျား ၊ အက  က်ထ တ်လ ပအ်ရျားနငှိ်ု့ သဘ ၀ရငျ်ားမမစ်မ  ျား ထ တ်လ ပမ်ခငျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ထ တ်က နလ် ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လျှပစ်စ ်၊ ဓ တ်အငိွု့ နငှိ်ု့ အရအပျားအဝအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

အ  က်လ ပအ်ရျား ၊ လက်သမ ျား ၊ ပနျ်ားရံလ ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ယ ဉ ်၊ စက်က ရ ယ နငှိ်ု့ တ ရှည်ခ ံ မသ် ံျားပစစည်ျားမ  ျားမပင ်ငအ်ရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၃

၈

၂

၁

၉

၇

၆

၅

၄

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစ်ခ က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ် 

လ ပက်  ငသူ် 

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ

✓

✓✓
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ကျွမျ်ားက ငပ်ည ရှငမ်  ျား ( ံပင၊် လှမပင၊် ပခ်  ပ၊် ငဂ် ငန် ယ ၊သငတ်နျ်ားအပျားသစူသည် )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လက်လ  - လက်က ျား အရ ငျ်ားဝယ်အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁၃ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၈ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ဟ  တယ်နငှိ်ု့ စ ျားအသ က်   ငလ် ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ပ  ို့အ  ငအ်ရျား ၊ သ  အလှ ငအ်ရျားနငှိ်ု့  က်သွယ်အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

အငအွခ ျားဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ား (ဘဏ်နငှိ်ု့ အငအွခ မခငျ်ား ပေါ ဝငအ်ငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

  မမ်ခအံမမ၊ယ ဉ၊်စက်က ရ ယ ၊အရ ငျ်ားဝယ်င ှျားရမျ်ားမခငျ်ားနငှိ်ု့ က်စပအ်သ လ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

မပည်သူဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ားမ  ျား (  ပခ်  ပအ်ရျား၊က ကွယ်အရျားနငှိ်ု့အဘျားကငျ်ားလ ံမခ ံအရျား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ပည အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

က နျ်ားမ အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လူမှုအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစ်ခ က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ် 

လ ပက်  ငသူ် 

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ

၁၂

၁၁

၁၀

၁၃

၁၄

၁၅

၁၆

၁၇

၁၈

၁၉
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  မမ်  ျားတွင ်င ှျားလ  က်သူမ  ျားနငှိ်ု့  မ   ျား မည်မအဖ ်မပန  ငအ်သ  လ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား

 လ ပသ်မ ျား/က ပနျ်ား /

ရ သ  လ  က်

 လ ပသ်မ ျား

မပငပ် ဖ ွို့ စည်ျားမ  ျားနငှိ်ု့ က မပဏ မ  ျားတွင ်လ ပက်  ငသူ်မ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စ စ အပေါငျ်ား ၆၉ ၅၂ ၁၃ ၃၃ ၁၈ x

၂၀

၂၁

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစ်ခ က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ ်

လ ပက်  ငသ် ူ

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု  ၊ ( ၂) ရက  ေး  ာ  ်ုစု   ု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးရ ုေး ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ “ မခောျေးဝင်အင ရလု င်န်ျေး မဖစ်လု က် ုင်သူ  ောျေး”  ရ   တ က ်တ င်  

“  သောျေးစုဝင်လု ် ောျေး”   ်မ  ည ်သ င်ေးရက ာက ်ယူပခင်ေးမပ ြု   ။  “ရ တ်ည်န ုင် ှု (န  ့််၊ လတ်၊ မ င့််)” 

ဆိုသည်မှာ ရ ာပ်    လု င်န်ေး တစ်ခုတ င် က ိုယ ုိ်င်လု ်ငန်ေး လု လ်ိုသူ  ( သုိ့်မဟုတ်)   လ ု ်သမာေး /  

ဝန် မေ်း ပ စ ် လု က် ိုင်လိုသူမ ာေး   တ က်   လ ု ် က ိင်ု ခ င  ်လ မ်ေး  ှနိိုင် မှု   ရ ပခ ရ နကို  

ဆိုလို  သည်။  ဥ မာ- “စ ုက်    ျေးအရျေး” က ဏ္ဍ၏  “က ုယ ် ုင်လု ်ငန်ျေး”တ င်   ်တည်နို င်မှု ‘ မ င့်”် ဆို   က  

 ဆို  လု ်ငန်ေး တ င် က ိုယ ုိ်င်လု ်ငန်ေးတစ် ခု  လု က် ိုင် န ်  ခ  င ် လမ်ေးမ ာေးရနသည် ဟု ဆိုလို  သည်။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ စိုက်  ြိုေးရ ေးကဏ္ဍ၏က ိယု် ုိင်လု ်ငန်ေးတ င်   ် တည်နိုင်မှု  ဆင ် မှာ လ န် နည်ေး  ေး   

သည်။ ရပမယာ ုိင်ဆုိ င်မှုဦေးရ နည်ေး  ေးပခင်ေး၊ ပခာေး ဓကိဝင်ရင  လု င်န်ေးမဟု တရ်သ ာ 

 ပခာေးဝင်ရင  လု င်န်ေး ပ စ်လု ်ကိုင်သူ ဦေးရ လည်ေး မ ာေး  သည်။ 

(ခ-၂) လု င်န်ျေးနှင့် ်က ောျေး၊   လ ုက်  နည်ျေးဆ ုျေးနှင့် ်   ောျေးဆ ုျေး လု  ်ောျေးခနှုန်ျေး ောျေး    

ဇယာေး( ၃)  လု င်န်ေးနငှ ်  က  ာေး၊  မ  လ ိုက ်  နည်ေးဆ ုေးနှင  ်  မ ာေးဆ ုေး  လု  ်ာေးခ နှုနေ်း ာေး 

က  ျား မ က  ျား မ

၁ လယ်ယ စ  က်ပ   ျားအရျား အနို့စ ျား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀

၂ တ ရစဆ နအ်မျွားမမြူအရျား အနို့စ ျား ၁၂၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၇၀၀၀

စဉ်  လ ပ ်က  င်
အရတွက်

ပ ံ

 မ  ျား  ံျား (က ပ် )  နည်ျား  ံျား (က ပ် )

 



 

31 
 

က  ျား မ က  ျား မ

၃ ငေါျားလ ပင်နျ်ား (အရခ   /အရငန ် အနို့စ ျား - - - -

ငေါျားဖမျ်ားမခငျ်ား ၊ အမျွားမမြူမခငျ်ား ) - - - -

သတတ တူျားအဖ ်အရျား၊ အက  က်ထ တ်

လ ပအ်ရျားနငှိ်ု့ သဘ ဝရငျ်ားမမစ်မ  ျား

ထ တ်လ ပမ်ခငျ်ား

၅ ထ တ်က နလ် ပင်နျ်ား အနို့စ ျား - - - -

အ  က်လ ပအ်ရျား၊ လက်သမ ျား၊

ပနျ်ားရံလ ပင်နျ်ား

ယ ဉ၊် စက်က ရ ယ ၊   မသ် ံျားပစစည်ျား - - -

မ  ျား မပင ်ငအ်ရျား

၈ လက်လ -လက်က ျားအရ ငျ်ားဝယ်အရျား အနို့စ ျား ၁၂၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၅၀၀၀

ကျွမျ်ားက ငပ်ည ရှငမ်  ျား ( ံပင၊်

 လှမပင၊် ပခ်  ပ၊် ငဂ် ငန် ယ 

သငတ်နျ်ားအပျားသူ စသည်)

ဟ  တယ်နငှိ်ု့ စ ျားအသ က်   င် - - - -

လ ပင်နျ်ား

စဉ်  လ ပ ်က  င်
အရတွက်

ပ ံ

 မ  ျား  ံျား (က ပ် )  နည်ျား  ံျား (က ပ် )

-၄ အနို့စ ျား - - -

၁၀ အနို့စ ျား

၇ အနို့စ ျား -

၉ အနို့စ ျား

၆ အနို့စ ျား

 င်ေးပမစ…်  ဦေးတည် ု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်    ု စ် ု ၊   မ ြိုေး သမ ေး ု ်စု  ၊  လယ်သ မာေး ု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က် ( ၁ ) လခ စာေး လ ု ်သမာေးမ ာေး၏  တစ် က်ဝင်ရင  = ( လစာ  ÷  ၂၂. ၇၅ ) 

( ၂) နှာ  တ က်ပ င ် ရသာ  လ ု ်သမာေးမ ာေး၏ တ စ် က်ဝင်ရင  = ( တစ်နှာ  ဝင်ရင × ၈ ) 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။  မ ြိုေးသာေး/ မ  ြိုေးသ မ ေး လု  ်ာေးခ မ ာေးမှာ ခ န်  ာေးရ  ေါ်  မူတည်၍  မ ြိုေးသာေး မ  ာေးက  

 လ ု ် က ိုင်  ှမိှု  နည်ေးငယ် ုိ  သည်။  

(ဂ-၁) စ ုက်    ျေးန ုင်အသော အမ ဧရ ယော 

ဇယာေး( ၄)  ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု 

အမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက )

လယ်အမမ ၂၂၀ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ယ အမမ/အတ ငအ်မမ ၂၅ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ဥယ  ဉမ်ခအံမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

က  ငျ်ား/ကျွနျ်ားအမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ဓန အတ အမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ ျားက ကအ်မမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

အမမ  လ   ရည် အသွျား  (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)
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အမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက)

အမမလွတ်အမမလပ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ စ အပေါငျ်ား ၂၄၅

အမမ  လ   ရည် အသွျား  (မနှရ် တစခ် က  သ အရွျားရန်)



 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတည ်ု စ်ု ရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေး ု စ်ု ၊  

( ၃)   

လယ်ယာရပမစ မ ခန့် ်ခ ွဲရ ေးနှင ် စာ င်ေး ငေ်းဦေးစ ေးဌာန  ၊  ( ၄)  ရက  ေး  ာ ု စ်ု ု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး ရ ုေး။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ရပမလ တ်ရပမလ ် ဆို သည်မှာ  ယခငက်  သ ေး စာေးခ ယူလု ်ကိုင်လာခွဲ မ  ေး   ရ  ကာင်ေး မ ြိုေးမ ြို ေး  

ရ က ာင ် စ န့််လ တ် ာေးသည ် သ ေးစာေးခ ယူလု ် က ိုင်သူမ ှိရသာ  စိုက်  ြိုေးရ ေး ( သုိ့် )  ရမ ေးပမြူရ ေး လု က် ိုင်နိင်ု သ ည ်  

ရပမနှင  ် နိုင်င ရ တာက်  သ ေးသန့် လ် ာ ာေးသတ် မှတ်သည ်  ရပမ မ ာေးကို  ဆိုသည်။ 

 (ဂ-၂) ဓောတ်သတတ နှင့် ် မခောျေးသဘော၀ရင်ျေးမ စ်  ောျေး 

ဇယာေး( ၅)  ဓာတ်သတတ ြု နှင ်  ပခာေးသဘာဝ င် ေးပမစ်မ ာေး 

 မ   ျား စ ျား

 သ ံျားခ န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန)်

လွနခ် ို့အသ  (၁၀ ) 

နစှက်  အမခ အန 

(မနှရ် တစခ် က  သ  

အရွျားရန)်

သတတ နငှိ်ု့  မခ ျားတွငျ်ားထွက် သယံ 

ဇ တမ  ျား(ဓ တ်အငိွု့၊ အရန၊ံအက  က် 

မ က် စသည်။)

မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အက  က ်၊ သ  ၊ အက  က်စရစစ်သည်

 မ  ျား
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သဘ ၀ ပငမ်   ျားစ တ်မ  ျား (န ွျားစ ၊

 အ ျားဘက်ဝင ်ပငမ်  ျား)
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သဘ ၀တ ရစဆ နမ်   ျားစ တ်မ  ျား မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အရ-အမမအပေါ်အရ

( ငျ်ား၊   င၊်ကန၊်အခ  ငျ်ား၊မမစ၊်စ မိ်ု့စမျ်ား)
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အရ- အမမအ  က်အရ

(တွငျ်ားတ မ၊်တွငျ်ားနက်၊လက်တူျားတွငျ်ား )
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သစအ်တ - ပပူ  ငျ်ားသစအ်တ မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သစအ်တ -ဒ အရအတ မ  ျား မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အက ျားရွ နငှိ်ု့ န ျားပတ်ဝနျ်ား

 က ငတွ်ငသ်ဘ ၀ တ  ငျ်ား

 အတွို့ရှ န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

✓
✓ ✓

✓
✓

✓

✓ ✓

✓ ✓

✓
✓

✓

✓
✓

✓
✓ ✓

✓
✓ ✓

⎯⎯ 

✓

✓

 င်ေးပမစ်  

…  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   ု စ်ု  ၊  သစ်ရတာဦေးစ ေးဌာန  ၊   ရ   ရ   ု ်ခ ြု ်ရ ေး 
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ဦေးစ ေးဌာန။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။   ရက  ေး  ာတ င် ရခ ာင်ေး ှိသပ င ရ်န စ  ေး တ က ် ရခ ာင်ေးရ က ို   ာေး ာေး   သည်။  

(ဃ) ဥစစောဓန ဆင့် ် အမခ အန 

ဇယာေး( ၆)  ဥစစာဓန ဆင  ်  ရ ပခ ရ န 

 လွနန်ည်ျား(သ  ို့)

မရှ 

 သငိ်ု့ တငိ်ု့

အက ငျ်ား

က နထ် တ်လ ပမ်ှုနငှိ်ု့

   ငအ်သ  ပ  င ်  ငမ်ှု

 ဓ ကစ ျားပ ွျားအရျား စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ)

လ ပင်နျ်ား  လွနအ်က ငျ်ား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား  လွနန်ည်ျား

  မအ်ထ ငစ် ၅ ၁၀ ၁၃ ၄၀

အမမယ ပ  င ်  ငမ်ှု မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား

 အ က ငျ်ား ရ 

သတ်မတ်ှစံနှုနျ်ား

  ငအ်မပအသ 

  မအ်ထ ငစ် 

 လယ် လတ်ရှ 

 အသ   မအ်ထ ငစ် 

မအမပလည်အသ 

  မအ်ထ ငစ် 

 လွနမ်အမပလည်

 အသ   မအ်ထ ငစ် 

မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

  မ ်အမခ အန  လွနအ်က ငျ်ား ညံို့  လွနညံ်ို့

 
 င်ေးပမစ ် .  .  .  ( ၁ )  ရက  ေး  ာလ ုေးကျွတ်  စည်ေး ရ ဝေးပ ြုလု ပ်ခင်ေး 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ က  ျေးရွောတ င်အလ  န်မက ြေလည ်ကသောအိမက် ောင်စုြုိေမ ောျေး ြေါသည်၊၊ 

(င)   ခ ုက်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ်ျေးစောဖူလ ု ှု 

ဇယာေး( ၇)  ရခ ေးငှာေးပခင် ေးမ ှိဘွဲ တစ်ရန့် လျှ င်   နည်ေးဆ ုေးနှစ်န ်စာေး နိုင်သည ် ိမ်ရ ာင်စု မ ာေး  ( ဥစစာဓန ဆ င ်  

‘ ၃’  နှင  ် ‘၄’   ိမရ် ာင်စုရ  င်ေး၏  ၃၀   ာခိုင်နှုန်ေးစ ) 

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား = ၁

 အထ က် ပိံု့ယူ = ၂

အခ ျားယူ = ၃

လ ပ ် ျားခကက  ယူ =

 ခ  နက် လ
  မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက်

အမဖရှငျ်ားသညိ်ု့နည်ျားဗ ြူဟ  (အမဖရှငျ်ားနည်ျားတစ်ခ စ  

 လ  က်   မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်မ  ျားက   အဖ ်မပရန်)

၃ လအ  က် 

ဝမျ်ားစ ဖလူ ံမှု
၁၀

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

 



 

34 
 

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က် ပိံု့ယူ = ၁

အခ ျားယူ =

လ ပ ် ျားခကက  ယူ =

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား = ၁

 အထ က် ပိံု့ယူ = ၁

အခ ျားယူ =

လ ပ ် ျားခကက  ယူ =

၆ လနငှိ်ု့ ၁၂ 

လ က ျား ဝမျ်ားစ 

 ဖလူ ံမှု

၆

 ခ  နက် လ
  မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက်

အမဖရှငျ်ားသညိ်ု့နည်ျားဗ ြူဟ  (အမဖရှငျ်ားနည်ျားတစ်ခ စ  

 လ  က်   မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်မ  ျားက   အဖ ်မပရန်)

၃ လနငှိ်ု့ ၆လ 

 က ျားဝမျ်ားစ  

ဖလူ ံမှု

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

၂၀

 
 င်ေးပမစ ် …  ဥစစာဓန ဆင  ် ‘ ၃’ နှင ် ‘ ၄’   ိမရ် ာင်စုရ  င်ေး၏ ၃၀  ာခိုင်နှုန်ေးစ  ာေး  စစ်တမ်ေး ရက ာက ်ယူပခင်ေး။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ဆင်ေး ွဲရသာ  ိမရ် ာ င်စုမ ာေး၏ သ ုေး   ုတစ်   ု  ာေး ရလ  လာဆနေ်းစစမ်ှု   ၎င်ေးတုိ့်မှ ာ  

ရခ ေးယူ၍ လည ်ေးရက ာင်ေး၊ လု  ်ာေးခ ကကိြုယူပခငေ်းပ င ်လည်ေး ရက ာင်ေး ရပ  ှင်ေး က  သည်။ 

(င-၂) ကူည အစောင့််အရှောက် ှု  ူျေးလ ု  ်အသော  ု စ်ု  ောျေး၏   ခ ုကလ် ယ် ှု  အမခ အန 

ဇယာေး( ၈ )  က ူည ရစာင ်ရ ှာက်မှု  ူေးလို  ရ်သာ   ု စ်ုမ ာေး၏  ိခိုက ်လ ယ်မှု ရပခ ရန 

 အ က ငျ်ား ရ က  ျား မ အပေါငျ်ား

မ သ ျားစ အစ ငိ်ု့အရှ က်မှုမရှ အသ  သက်ကက ျားရွယ်    ၆၄နစ်ှနငှိ်ု့  ထက်

မ သ ျားစ /ရပရွ် ၏ အစ ငိ်ု့အရှ က်မှုမရှ အသ  မသနစွ်မျ်ားသညိ်ု့ ပ ဂ ္ လ်

 ငျ်ားရ ၍မ သ ျားစ ဦျားအရမ  ျားသညိ်ု့  မ   ျားသမ ျားဦျားအ  င ်  မအ်ထ ငစ် 

 ငျ်ားရ ၍မ သ ျားစ ဦျားအရမ  ျားသညိ်ု့ မ    ျားဖ  /တစ်ခ လပ ်  မအ်ထ ငစ် 

 မခ ျားအဒသသ  ို့  က မမငိ်ု့စွ  သွ ျားအရ က်အနထ  ငလ် ပက်  ငအ်နသညိ်ု့

 ငျ်ားရ သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ် 

  မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်

၁၈

၁၀

၅

 င်ေးပမစ ် .  .  .   ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်    ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ သက ်ကက ေး  ယ် ိုမ ာေး ှိရသာ်လည်ေး မသိာေးစုရစာင ်ရ ှာက ်မှု  (သုိ့်မဟု တ)်   ်  ာ ရစာင ်  

ရ ှာက ်မှု   သင ် တင ် ှ ိ  သည် ။ ဆင်ေး ွဲရ သာ  မ ြိုေးသမ ေးဦေးရဆာင် သည ်  

 ိမရ် ာင်စု နည်ေးငယ် ှိ  သည်။ 
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(င-၃) အက ျေးရ ော၏   ခ ုက်သက်အရောက်လ ယ် ှု  အမခ အန 

ဇယာေး( ၉)  ရက  ေး  ာ၏  ိခိုက ်သက ်ရ ာကလ် ယ်မှု   ရ ပခ ရ န နှင ် ရဘေး နတ ာယ်ရလ ာ ခ ရ ေး စ  မ မ ာေး 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁ မမစ ်အရကက ျားမှု
✓ ✓

၂ လျှပတ်မပတ် အရကက ျားမခငျ်ား
✓ ✓

၃ မ နတ်  ငျ်ားဒ အရ - -

၄  ူန မ - -

၅ တ  ငဖ် နျ်ားမ နတ်  ငျ်ား - -

၆ အလ ငန် ှအမ ငျ်ား - -

၇ ငလ င် - -

၈  ပလူှိုငျ်ား - -

၉ စ  ကပ်   ျားအမမမ  ျားတွင ်အရငဝံငအ်ရ က်မှု
✓

-
✓

၁၀  အ ျားလှိုငျ်ား - -

၁၁ မ  ျားသ ျားအ ကက မှု - -

၁၂ မ  ျားအခေါငမ်ခငျ်ား - -

၁၃ အတ မ ျားအလ ငမ်ခငျ်ား - -

၁၄ မမစက်မျ်ားပေါျားပပ  မခငျ်ား - -

၁၅ ကမျ်ားရ  ျားတနျ်ားတ  က်စ ျားမှု - -

၁၆ အမမပပ  မခငျ်ား - -

လူအ က ငိ်ု့မဖစတ် ို့ အဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁၇ စ ျားနပရ် ကခ မဖလူ ံမှု
✓ ✓

၁၈ သဘ ဝ ရငျ်ား မမစ ်ရှ ျားပေါျားမှု (အမမ၊ အရ)
✓ ✓

၁၉ အမမပပ  မခငျ်ား ၊ အမမ  လ  ပ က်စ ျားမခငျ်ား
✓ ✓

၂၀ သစအ်တ မပ နျ်ားတ ျားမခငျ်ား
✓ ✓

၂၁ ငကှဖ်  ျားအရ ဂေါ
✓ ✓

၂၂ တ ဘ အရ ဂေါ
✓ ✓

၂၃ က  ယ်ခ ံ ျားက  ငျ်ားမှုအရ ဂေါ - -

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစခ်  

က  သ အရွျားရန)်

စမွျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)
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 င်ေးပမစ ် .  .  .  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်    ု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။  ိခိုက ်သက ်ရ ာကလ် ယ်မှုဟုဆုိ ာ၌  ရက  ေး  ာတ င် စာေးန  ် ိကခာမ ူလ ုပခင်ေး၊  ရ ကက  ေးပခင်ေး ၊  

မုိေးရခ င်ပခင်ေးစ သည ် ရ ပခ ရ နမ ာေး  ပ စ်ရ ေါ်ပခငေ်း ှိ  က  ယင်ေးပ  စ်စဉ်မ ာေး တ က ်  ရက  ေး  ာသူ  ာသာေးမ ာ ေး  

 ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု   ှိနိုင်  သလာေး။   ိခိုက ်မှု ှိ  က  ရက  ေး  ာ၏ မည်သုိ့်ရ သာ   ိမရ် ာင်စုမ ာေးနငှ ်  ိ မ်  

ရ ာင်စုမည်မျှ   ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု  ခ စာေး က   သလွဲ။   

( ဥ မာ။  ။  ိမရ် ာင်စ ု ၁၀ ၀  တ င် ၂၅  ိမရ် ာင်စ ု ရ ာက ်  - နိမ  ်

 ိမရ် ာင်စ ု ၁၀ ၀  တ င် ၂၅ မှ ၅၀   ိမရ် ာင်စ ု- လတ် 

 ိမရ် ာင်စ ု ၁၀ ၀  တ င် ၅၀   ိမရ် ာင်စု  က ်  - ပမင  ် ) 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ က   န်ေး လု ်သမာေး မ ာေး တ က် စာေးန ် ိ က ခာမ ူလ ုမှု နှင ်  တ ိစဆာနရ် ာဂ က  

ရ ာက ်မှုမ ာေး  သင ်  တင ် ှရိန  သည် ။ 

(င-၄)   ခ ုက်သက်အရောက် ှု ခ ရန ုင်သည့််သူ  ောျေး 

ဇယာေး ( ၁ ၀ )   ိခိကုသ်က ်ရ ာက ်မှု  ခ  နိုင်သည ်သူမ ာေး 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁ လူငယ် ✓ ✓

၂
 မ   ျားသမ ျား ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့ ငျ်ားရ သညိ်ု့ 

  မအ်ထ ငစ် 
✓ ✓

၃  ငျ်ားရ သ ျားအတ ငသူ် ✓ ✓

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)

 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

၂၄ ကပအ်ရ ဂေါ - -

၂၅ မပည်တွငျ်ားပဋ ပကခ - -

၂၆ တ ရစဆ နကူ်ျားစက်အရ ဂေါက အရ က်မှု
✓ ✓

၂၇ လူက နကူ်ျားမခငျ်ား - -

၂၈
အဝျားလံအခေါငသ် / လမျ်ားပနျ်ား က်သွယ်အရျား 

ခက်ခ မခငျ်ား ✓ ✓

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)
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စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၄

သဘ ဝအဘျားဒဏ်   ျားရွ ျားစွ က အရ က်န  င်

အသ    မအ်ထ ငစ် / ကူျားစက်အရ ဂေါ 

ထူအမပ အသ အဒသတွင ်အနထ  ငသူ်

- -

၅ ပငလ်ယ်/ မမစ်ကမျ်ားအဘျား အနထ  ငသူ်မ  ျား - -

၆
မအတ ်တ မှု မဖစ်န  ငအ်မခမ  ျားအသ  

အနရ တွင ်အနထ  ငသ်မူ  ျား
✓ ✓

၇
မပည်တွငျ်ားအနရပစွ်နိ်ု့ခ ွအရ ို့အမပ ငျ်ားခရံသူ

 မ  ျား (IDP)
- -

၈ အမမန မိ်ု့ပ  ငျ်ား အနထ  ငသ်မူ  ျား - ✓ ✓

၉ ငေါျားကနပ်  ငရှ်ငမ်  ျား - -

၁၀ လက်လ ပလ်က်စ ျားက ပနျ်ားမ  ျား ✓ ✓

၁၁ လူနည်ျားစ လူမ   ျားမ  ျား - -

၁၂
အဒသတွငျ်ား ပဋ ပကခဧရ ယ တွင ်အနထ  င်

 သမူ  ျား
- -

၁၃ နယ်စပအ်ဒသတွင ်အနထ  ငသ်မူ  ျား - -

၁၄ အရ တွငျ်ားလ ပသ် ျားမ  ျား - -

၁၅ လှညိ်ု့လည်သ ွျားလ ၍ အစ ျားအရ ငျ်ားသမူ  ျား - -

၁၆ အနရပမ်ပန ် အမခခ သမူ  ျား ✓ ✓

၁၇ အရ ို့အမပ ငျ်ားလ ပသ် ျားမ  ျား - -

၁၈ က ျားအမ ငျ်ားပပ ျား သက်အမျွားသမူ  ျား - -

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စမွျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစအ်စမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)

 င်ေးပမစ ်  …  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်    ု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာ ိှလူငယ်မ ာေး၊   မ ြိုေး သမ ေးဦေးရ ဆာင်ရသာ ိမရ် ာင် စုမ ာေး  စသည်တို့် သ ည်  

မည်သုိ့်  ရသာ  ရ ပခ ရ နမ ာေးတ င် လ ယ် လ ယ်က ူကူ   ခိိုက်သက်ရ ာက ်မှု ှိနုိင်  သလ ာေး။   ိခိုက ်မှု ှိ  က  

မည်မျှ     ိ  ိခိုက ် က   သနည်ေး။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။  မ ြိုေး သ မ ေးဦေးရဆာင်ရ သာ   ိမရ် ာင်စုမ ာေး၊  ဆင်ေး ွဲသာေးရတာင် သူ မ ာေး၊  လက ် လု  ်

လက ်စာေးက   န်ေးမ ာေးနှင ် င ေးကန်လု ်ငန်ေး လု က် ိုင်သူမ ာေးမှာ  လ ု ် က ိုင်  ခ  င ် လမ်ေး    ိခိကု ်နိင်ုရပခ  

 ုိမ ာေး  သည်။ 
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(၂) အက ျေးရ ော၏ လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး အမခ အန 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး ဖ ွဲြို့ စည်ျေး  ောျေး  အမခ အန 

(က-၁) အက ျေးရ ော တ င်ျေးရှ  လူ ု အမခမ   ဖ ွဲြို့ စည်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး( ၁ ၁ )  ရက  ေး  ာတ င်ေး ှ ိ လူ ု ရပခပ ြု    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး 

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၁ အက ျားလက်ဦျားစ ျားဌ န၁ ၂ ၃ ၅ ၄ ၉ စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

 အမခခ ံ ပစ် သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၂ ၁ ၂ ၃ စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၃ ၁ ၂ ၃ စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

စဉ်

 ဖ ွို့

 စည်ျား

 မည်
က  ျား မ

 မ   ျား စ ျား

(မနှရ် တစ်ခ 

က  သ 

အရွျားရန်)

အပေါငျ်ား

 ဖ ွို့ဝငဦ်ျားအရ

လ ပင်နျ်ားတ ဝန်

( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။)

စွမျ်ားအ  င်

န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်

ခ က  သ 

အရွျားရန။်)

 င်ေးပမစ ် .  .  .  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်    ု စ် ု ၊   မ ြိုေးသမ ေး ု  ်စု။ 

 ု စ်ု     ျေး စောျေး 

( ၁ ) စ ေး  ာေးရ ေး ရ ပခခ  ု ်စု - လယ်သမာေး   ွဲြို့၊  ရင စုရင ရခ ေး   ွဲြို့စသ ည်။ 

( ၂) လူမှုရ ေး   ွဲြို့  - ဥ မာ-  မ ြိုေးသမ ေး   ွဲြို့၊  လူငယ ်  ွဲြို့၊  က ိုယ ်ကူ ိယု်    ွဲြို့။ 

( ၃) ဘာသာရ ေးနှင ် ယဉ ်ရက  ေးမှု   ွဲြို့ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။     ရက  ေး  ာ ိှ ပ ည်သူလူ ု ပ င ် သ ေးသန့် ်  ွဲြို့စ ည်ေး ာေးသည ်    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး မ ှိ ရ သ ာ်  

လည ်ေး ရက  ေး  ာ၏ သာရ ေး၊ နှာရ ေး၊ လူမှုရ ေးလု င်န်ေးမ ာေးတ င်  ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရ ဆာင်  က်  က  သည်။  

ရက  ေး  ာတ င် ရက  ေးလက ်ဦေးစ ေးဌာနမှ VDPစ မ ကိန်ေး တ က် ရက ာ်မတ ဝင်မ  ာေး ပ စ် ရဆာင်  က် က သူမ ာ ေး  

 ှ ိ သည်။ 
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(က-၂) အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေး အဆောင်ရ က်အနအသော မ င်  ဖ ွဲြို့ စည်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး( ၁ ၂)  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရဆာင်  က်ရနရသာ  ပ င်    ွဲြို့ စည ်ေးမ ာေး 

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

၄၁ ၁ ၂ ၃

 ဖ ွို့ စည်ျား၏လ ပင်နျ်ားတ ဝနမ်  ျားနငှိ်ု့

 စ  စဉ ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ်  မည်
 ဖ ွို့ စည်ျား မ   ျား စ ျား

(မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

 င်ေးပမစ ် .  .  .  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်    ု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ 

( ၁ ) ဘာသာရ ေးနှင ် တ် သ က ်ရသာ     ွဲြို့ စည်ေး(ပ ည်တ င်ေး/ ပ  ည် ) ( ဥ မာ-ဓ မမစကူေးလ်ရ ာင်ရေေး ှင် ေး ၊  

Christi an   Aid   Miss i ons စသည်  ) 

( ၂)  စိုေး မဟုတ်ရသာ   ွဲြို့ စည ်ေး  ( ပ ည်တ င်ေး/ ပ ည် ) ( ဥ မာ- Care I n t ern at ional,  Save t h e  

Chil d ren, Gret,  Pact Myan mar စသည်  ) 

( ၃)    ်ဘက်လူမှု   ွဲြို့ စည်ေး 

( ၄) နိုင်င  မ ာေး၏  န်   ုရ င ပ င ် ရ ဆာင်  က်ရသ ာ     ြို့မ ိြုေးရ ေး   ွဲြို့ စ ည်ေးမ ာေး  ( ဥ မာ-က ုလ သမဂဂ   ွဲြို့၊  

က မ္ာ ဘဏ်၊   ာ ှ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ်) 

( ၅) နိုင်င တစ်ခု၏  န်  ုရင ပ င ်   ွဲြို့စည်ေး ာေးရ သာ     ြို့မ ိြုေးရ ေး   ွဲြို့ စည ်ေးမ ာေး  ( ဥ မာ - GI Z,  UKAid , U S  

Aid , စသည်  ) 

( ၆)   ဟိတ   ွဲြို့  ( ပ ည် တ င်ေး / ပ ည် ) 

( ၇)  ုဂဂိလိက    ွဲြို့ စည်ေးမ ာေး 

နိုင်င ရတာမှ်  ရေသ က  ြိုေး၊  ပ ည်သူူ့ က  ြိုေး က ို   ိရ ာက ်စ ာ  မ်ေးရဆာင်နိင်ုရစ န် လို့် ငှာ  ဥ ရေ၊  

နည်ေးဥ ရေလမ်ေးညွှန်ခ  က်မ ာေးပ င ်ပ  ဋ္ဌ ာန်ေးကာ    ွဲြို့စည်ေးရ ေး ာေးရနရသာ    ွဲြို့ စည်ေး၊  သင်ေး   ွဲြို့မ ာ ေး  

( ဥ  မာ  - သ မ ဝ ယ မ ဦေး စ ေး ဌာ န ၏  သ မ ဝ ယ မ  သ င်ေး ၊  ရက  ေး လ က ် ရေ သ    ြို့ မ ိြုေး တိုေး တ က ် ရ ေး ဦေး စ ေး ဌာ န ၏  

ပမ စိ မ်ေး 

ရ ာငစ်သည်)  တို့် က ို  ဤဇယာေးတ င်  ည  ် သ င်ေးရ ာ်ပ ပခင်ေးမပ  ြု   န် ။ 
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အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် V D Pစ မ ကိန်ေး ပ င ်ရဆာင်  က် က သည ်ရက  ေး  ာရကာမ်တ     ွဲြို့သာ  ှိ  

  သည်။ 

 

(ခ) စ ျေး  ောျေးအရျေးနှင့််  သက်အ  ျေး ှု  အမခ အန 

(ခ-၁) သ ျေးနှ  ုတ်လု ်အရျေး 

(၁) စ ုက်    ျေးအမ   ုင်ဆ ုင် ှု  ရ ယ် စောျေး (အမ   ုင်ဆ ုင်သည့််    ်အ ောင်စု  ောျေး) 

ဇယာေး( ၁ ၃)  ရက  ေး  ာ၏  စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင် ဆိုင် မှု   

၁ အမမယ မ ို့ ၁၅ အမမမ ို့ယ မ ို့

၂ ၂.၅ ဧကအ  က် ၃၅  ငျ်ားရ သ ျားအတ ငသူ်

၃ ၂.၅ ဧက မ ှ၅ ဧက ၄၅ အတ ငသူ်ငယ်

၄ ၅ ဧက မ ှ၁၂.၅ ဧက ၄၅ အတ ငသူ်လတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက  ထက် ၈၀ အတ ငသူ်ကက ျား

၂၂၀အက ျားရွ ရှ   မအ်ထ ငစ် စ စ အပေါငျ်ား

 င်ေးပမစ ် .  .  .  ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု  ၊  ( ၂)  ရက  ေး  ာ  ်ုစု   ု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးရ ုေး ။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က ျွန်ရတာ်တုိ့် ရက  ေး  ာတ င် ရပမယာမွဲ ဦေးရ မှာ  ိမရ် ာင်စ ုာေးလ ုေး၏ ၁၀.၂% ခန့် ် 

 ှိ  သည်။  

(၂)  စ ုျေးရနှင့် ် ုဂဂလ က အရ ရင်ျေး မ စ ် ောျေး ှ အရသ င်ျေးန ုင်သည့်် ဧရ ယော 

ဇယာေး ( ၁ ၄)  ရက  ေး  ာ၏  ရ   င်ေး ပမစ်နှင ် ရ သ င်ေးဧ ိယာ 

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား / ရ သ 

  လ  က် (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန်)

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 
၃

မမစ်အရတင ်

စ မကံ နျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၁  ည်

၂ အရလ   ည်

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

လွနခ် ို့အသ (၁၀)နစ်ှက

  အမခ အန (မနှရ်  

တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

စဉ်  ရငျ်ား မမစ်

အရ 

အသ က်

(ဧက )

လ ံအလ က်မှု (ရှ /မရှ )

(မနှရ် တစ်ခ က  သ  

အရွျားရန်)

အရရှ န  ငမ်ှု
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တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား / ရ သ 

  လ  က် (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန်)

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

လွနခ် ို့အသ (၁၀)နစ်ှက

  အမခ အန (မနှရ်  

တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

စဉ်  ရငျ်ား မမစ်

အရ 

အသ က်

(ဧက )

လ ံအလ က်မှု (ရှ /မရှ )

(မနှရ် တစ်ခ က  သ  

အရွျားရန်)

အရရှ န  ငမ်ှု

၈ အခ  ငျ်ားအရ ၁၃၀.၀

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၆ လက်ငငအ်ရတွငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၄ အရသွငျ်ားအမမ ငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၇ စ မိ်ု့စမျ်ားအရ

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၅  ဝ စ တွငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

Â

✓

✓

✓

✓
✓

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  - လယ်သမာေး ု စ်ု၊  ( ၂)  ဆည်ရပမာင်ေးဦေးစ ေးဌာန၊  စိုက်  ြိုေးရ ေး  

ဦေးစ ေးဌာန။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရခ ာ င်ေး ှိသပ င ်  ရန တ င် ရ သ င်ေးရပမာ င်ေး မှရ က ိုစ ်ုယူကာ ရန စ  ေး စိုက်  ြိုေး က  

  သည်။ မုိေးစ   ေး တ က ်  မုိေးရ က ို  ဓိက ာေး ာေး၍  စိုက်  ြိုေး   သ ည်။   

(၃)  ဓ ကသ ျေးနှ   ောျေးနှင့််    က်နှုန်ျေး 

ဇယာေး( ၁ ၅)   ဓိကသ ေးနှ မ ာေးနငှ ်    က်နှုန်ေး 

ယူ

 နစ်

  

နည်ျား

   ံျား

  

မ  ျား

   ံျား

ပ မျ်ား

 မျှ
မှ ထ 

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

န ိုဝငဘ်ာ မတ်လမ  ျားစပေါျား ၂၂၀.၀ တငျ်ား ၇၀ ၁၂၀

န  ဝငဘ် အနစွပေါျား ၂၂၀.၀ တငျ်ား ၅၀ ၈၀ ၆၀ ဇွန်

 မမတ်ရရှ န  ငမ်ှု

 (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ  အရွျားရန)်

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

(မနှရ် တစ်ခို 

က ိုသာ ရရွွေးရန်)

သ ျားနှံ

စ စ  

အပေါငျ်ား

 စ  က်

 ဧက

တစ်ဧက  ထွက်နှုနျ်ား
သ ျားနှံစ  က်ပ   ျား 

သည်ို့ က လ
သွငျ်ား  ျားစ  

လ   ပခ် က် 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

၈၀ ✓ ✓

✓

✓

✓ ✓ ✓

 
 င်ေးပမစ ် .  .  .  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  - လယ်သမာေး ု စ်ု 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ မုိေးနှင  ် ရန စ  ေးက ို  ဓိ က  စိုက်  ြိုေး  က  သည် ။   
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(၄) လယ်ယောသ ုျေးစကက် ရ ယော  ောျေး 

ဇယာေး ( ၁ ၆)  ရက  ေး  ာ၏  စိုက်  ြိုေးရ ေးသ ုေး  က ိ ိယာမ ာေး  ုိင် ဆိုင်မှု 

ထွနစ်က် ၁၄

လက်တွနျ်ားထွနစ်က် ၅ ၅

 အစို့ခ က ရ ယ 

ရ တ်သ မျ်ားအ ခအလှို့စက် ၁ ၃၀

ရ တ်သ မျ်ားစက်

အ ခအလှို့စက်

အရစ ပစ်က် ၁

အမခနငျ်ားအရတငစ်က်

မမက်ရ တ်စက်

 ဖ ွို့ပ  င်
င ှျားရမျ်ားလ ပက်  ငအ်နအသ  

အတ ငသူ်
စက် မ   ျား စ ျား

တစ်ဦျား 

ခ ငျ်ားပ  င်
ရွ ပ  င်

 င်ေးပမစ.် . .  ( ၁ )  ိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု၊ ( ၂)  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  - လယ်သ မာေး ု စ်ု 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ လယ်ဧက နည်ေး  ေးရသာသူမ ာေး မှာ န ှာေးမ ာေးပ င လ်ည ်ေးရက ာင်ေး၊ စကမ် ာေး ငှာေး မ် ေး ၍  

လည ်ေးရက ာင်ေး  လု က် ိင်ု က   သည်။   

(၅) သ ျေးနှ    က်နှုန်ျေး တ ုျေးအစရန် တ က်  ခ င့်် လ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး( ၁ ၇)  သ ေးနှ    က်နှုန်ေး တိုေးရစ န် တ က ်   ခ  င ် လမ်ေးမ ာေး 

သဘ ဝအရအမမရ သ ဥတ  အန ထ ျား  လွနအ်က ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့တငမ်ျှတ မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ အမမ သ ံျားခ န  ငမ်ှု  လွနအ်က ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့တငမ်ျှတ မအမဖ   ပေါ

စ  က်ပ   ျားအရ  ရငျ်ား မမစ် အပေါမ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငနွငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှု  လွယ်တကူရသည် ရသည် မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ   ျားအစို့မ  ျား ၀ယ်ယူရရှ န  ငသ်ည်              မအမဖ   ပေါ

သဘ ဝအမမအ ွျား/အ  ်ဂ နစ် အမမ သဇ 

နငှိ်ု့  မခ ျား အ  ်ဂ နစ်သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
လွယ်ကူစွ ၀ယ်ယူ/ရန  ငသ်ည်        ၀ယ်ယူရန  ငသ်ည်           မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့

 ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ 

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

သ ျားနှံမ   ျားအစို့ ရရှ န  ငမ်ှု
မ   ျားအက ငျ်ားမ   ျားသနိ်ု့မ  ျားက   လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

 



 

43 
 

ဓ တ ပ  ျားသတ်အ ျား ၊ ဓ တ်အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားဓ တ အဗဒသွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
လွယ်ကူစွ ၀ယ်ယူ/ရန  ငသ်ည်        ၀ယ်ယူရန  ငသ်ည်           မအမဖ   ပေါ

လ ပသ် ျားရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူရန  ငသ်ည် ရန  ငသ်ည် မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည ၊   ပခ်  ပအ်ရျားပ  ငျ်ား   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား
 လွယ်တကူရန  ငသ်ည် ရန  ငသ်ည် မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ  ျားက   လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့ အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

သ ျားနှံမ  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                                    မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ   အမခ အနအမပ ငျ်ားလ မှု 

( ပခူ  န၊် မ  ျားအရခ  န)်
ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံအစ ျားကွက်နငှိ်ု့က နသွ်ယ်မှု

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ 

၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

 င်ေးပမစ…် ( ၁ )  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရဆ ေးပခငေ်း- လယ်သမာေး ု စ်ု၊  သ က ်ဆုိင် ာမမိြုြို့နယ် စိုေး  ဦေးစ ေးဌာနမ ာေး။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ မမိြုြို့နှင်   လ  န်  လ ှမ်ေးမရဝေးသပ င ် မမိ ြုြို့နယ်စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနသုိ့် ခ တိဆ်က်နိုင်    

သည်။ ဓာတု ုိေး သတရ် ဆေးမ ာေးလည ်ေး   လ  ယ်တက ူ ဝယယ်ူ   ှိနိုင်  သည်။ 

(၆) သ ျေးနှ  ုတ်လု ် ှု တ က် မ ဿနောနငှ့််  ခက် ခွဲ  ောျေး 

ဇယာေး( ၁ ၈ )  သ ေးနှ  တုလ်ု မ်ှု တ က်  ပ ဿနှာနငှ  ်  ခ က ် ခွဲမ ာေး 

သဘ ဝအရအမမရ သ ဥတ  အန ထ ျား အမမ  အမမ သဇ မအက ငျ်ား         ရ သ ဥတ မမနှ ်  မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ အမမတ  ျားခ  ို့န  ငမ်ှုမရှ ပေါ

လယ်ယ အမမ  ံျားရှံုျားမှုမ  ျားသည်

လယ်ယ အမမ  ံျားရှံုျားမှု သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်

ပလပအ်မမမ  ျားရှ သည်

ပလပအ်မမ သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်                            မအမဖ   ပေါ

စ  က်ပ   ျားအရ  ရငျ်ား မမစ်  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငနွငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ   ျားအစို့ ရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

သဘ ဝအမမအ ွျား/အ  ်ဂ နစ် အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားအ  ်ဂ နစ် သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
 လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

ဓ တ ပ  ျားသတ်အ ျား ၊ ဓ တ်အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားဓ တ အဗဒသွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
 လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

လ ပသ် ျားရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။ 

ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန်

မလ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

လယ်ယ အမမ သ ံျားခ န  ငမ်ှု
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မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

နည်ျားပည  ၊   ပခ်  ပအ်ရျားပ  ငျ်ား   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

သ ျားနှံမ  ျားက   အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်မရှ ပေါ           မအမဖ   န  ငပ်ေါ

ဖ က်ပ  ျားနငှိ်ု့ အရ ဂေါက အရ က်မှု

ရ သ ဥတ ဒဏ်ခနံ  ငသ်ညိ်ု့ သ ျားနှံမ  ျားနငှိ်ု့ 

ပတ်သက်အသ  သတငျ်ား ခ က် လက် 

လက်လှမျ်ားမ မှု

 လွယ်တကူမရန  င ်                 လ ံျား၀မရ                             မအမဖ   ပေါ

ရ သ  လ  က် ရ သ ဥတ ခနိ်ု့မနှျ်ားခ က်မ  ျား 

နငှိ်ု့  သ ျားနှံစ မခံနိ်ု့ခ ွမှု   ငရ်   ကံဉ ဏ်မ  ျား

 လက်လှမျ်ားမ မှု

 လွယ်တကူမရန  င ်                 လ ံျား၀မရ                             မအမဖ   ပေါ

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။ 

ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

သ ျားနှံအစ ျားကွက်နငှိ်ု့ က နသွ်ယ်မှု
သ ျားနှံမ  ျားက   လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ။

   ျားရွ ျားစွ က                သငိ်ု့ တငိ်ု့က                     နည်ျားငယ်

မအမဖ   ပေါ

 လွယ်တကူမရန  င ်                လ ံျား၀မရ                        မအမဖ   ပေါ

 င်ေးပမစ ် ( ၁ )  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေး ု စ်ု၊  ( ၂) သက ်ဆုိင် ာမမိ ြုြို့နယ် စိုေး ဦေးစ ေးဌာနမ ာေး 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ နှစ်စဉ် သ ေးနှ   က် ုိေး က  ရ ာက်မှုမ ာေး ှသိပ င ် ဓာတု ုိေး သတရ်ဆေးမ  ာေး   သ ေုးပ ြုမှုမ  ာ ေး  

 ှ ိ သည်။  စိုက်  ြိုေး ရ  မှာ ရန စ  ေး တ က ် ရခ ာငေ်းရ နှင ်ရပမာင်ေးရ မ ာေးကို  ာေးပ ြု သပ င ်  ခ က ် ခွဲ  

 ှိ  သည်။ 

(ခ-၂) အ  ျေးမ ျူအရျေးလု ်ငန်ျေး 

(၁) အ  ျေးမ ျူအရျေးနှင့်် ငေါျေးလု င်န်ျေးအဆောင်ရ က် ှု အမခ အန 

ဇယာေး( ၁ ၉)  ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ် င ေးလု ် ငန်ေးရဆာ င်  က်မှု ရပခ ရန 

န ွျား ၂ ၁၃

န  ို့စ ျားန ွျား

ကျွ 

မမငျ်ား

မမည်ျား

အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား
အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား

လ ပက်  ငအ်နအသ    မအ်ထ ငစ် 
အက ငအ်ရ

အမျွားမမြူအရျား 

အမျွားမမြူအရျား 
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လ ျား

  တ်

သ  ျား

ဝက် ၇ ၄၉

 ကက် ၅၄ ၁၀၀၀

ဘ 

န ွျားအန က်

ငေါျားကန်

ပ ဇွနက်န်

ဂဏနျ်ားအမျွားမမြူအရျားလ ပင်နျ်ား

အရခ   ငေါျားဖမျ်ားလ ပင်နျ်ား

ကမျ်ားလွနင်ေါျားဖမျ်ားလ ပင်နျ်ား

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား
အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား

လ ပက်  ငအ်နအသ    မအ်ထ ငစ် 
အက ငအ်ရ

 င်ေးပမစ…် ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု  ၊  ( ၂) ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  - လယ်သမာေး ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ လယ်ယာစို က ်  ြိုေးရ ေး တ က ် န ှာေးရမ ေးပမြူသူမ ာေး  ှိ  သည်။ ဝ က ်၊  ကက ်  တို့်  ာေး  

တစ်နိင်ု တ ုိ င်ရမ ေးပ မြူ က   သည်။ 

(၂) အ  ျေးမ ျူအရျေးနှင့်် သောျေးငေါျေး ုတ်လု ် ှု တ ုျေးတက်အစရန် တ က်  ခ င့်် လ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး ( ၂၀ )  ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ်သာေးင ေး ုတ်လု  ်မှု  တိုေးတက ်ရစ န် တ က ်   ခ  င ် လမ်ေးမ ာေး 

အမျွားမမြူအရျား

စ ျားက က်အမမ အပေါမ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

အရရရှ မှု  လ ံ အလ က်ရန  င်  သငိ်ု့ တငိ်ု့ရန  င် မအမဖ   ပေါ

မ   ျားတ ရစဆ န ်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့

 ၂၁က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ် 

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ'ဟအူသ  ကက်ွက   အရွျားရန။်)

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူရန  င်

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ ၀ယ်ယူရန  င ်          မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငလွွယ်ကူစွ ရန  င ်            အခ ျားအင ွသငိ်ု့ တငိ်ု့ရန  င်

မအမဖ   ပေါ
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သွငျ်ား  ျားစ  (အမျွားမမြူအရျား

 စ ၊အ ျားစသည်) 

အစ ျားကွက်

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

  မမ်ခဝံငျ်ား တွငျ်ား 

အမမအနရ လ ံအလ က်မှု

ငေါျား/ပ ဇွနအ်မျွားမမြူရန ်အရအမမ

 အန ထ ျား

ငေါျား/ပ ဇွနသ် ျားအပေါက်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

သွငျ်ား  ျားစ လက်လှမျ်ားမ မှု

နည်ျားပည  ကူ ည နငှိ်ု့

နည်ျားလမျ်ားမ  ျား

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

ငေါျားဖမျ်ားခငွိ်ု့ရရှ န  ငမ်ှု လွယ်ကူသည်              သငိ်ု့ တငိ်ု့လွယ်ကူသည်          မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ  အမခ အန 

အမပ ငျ်ားလ မှု ( ပခူ  န၊် 

မ  ျားအရခ  န်)

ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၂၀နငှိ်ု့

၂၁က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပဟ် 

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျားလွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူန  ငသ်ည်                    မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှုနငှိ်ု့ နည်ျားပည 

 ပိံု့ပ  ျားမှု

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူ

ရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ။

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

ထ တ်က နမ်  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                       မအမဖ   ပေါ

 လ ံ အလ က်ရှ သည်            သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်           မအမဖ   ပေါ

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

ထ တ်က နမ်  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                       မအမဖ   ပေါ

 လွနအ်က ငျ်ား        အက ငျ်ား          သငိ်ု့တငိ်ု့မျှတ           မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူရရှ န  ငသ်ည်        ဝယ်ယူရန  ငသ်ည်

မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ည်         အခ ျားအငရွန  ငသ်ည်

မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျားလွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူန  ငသ်ည်                    မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူ

ရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ။

 
 င်ေးပမစ…် ဦေးတည် ု ် စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  - လယ်သမာေး ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ စ ေး  ာေးပ စ်ရမ ေးပ မြူရ ေး လု က် ိုင်သည ်  ိမ်ရ ာင်စုနည်ေး  ေး  သ ည်။ 

(၃) အ  ျေးမ ျူအရျေးနှင့်် သောျေးငေါျေး ုတ်လု ် ှု တ ုျေးတက်အစရန် တ က် မ ဿနောနငှ့် ်စ နအ်ခေါ် ှု  ောျေး 
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ဇယာေး ( ၂၁)  ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ် သာေးင ေး ုတ်လု  ်မှု  တိုေးတက ်ရစ န် တ က ်  ပ ဿနှာနငှ  ် စိန် ရခေါ်မှုမ ာေး 

အမျွားမမြူအရျား

စ ျားက က်အမမ စ ျားက က်အမမရှ ျားပေါျားသည်           စ ျားက က်အမမလ ံျားဝမရှ ပေါ           မအမဖ   ပေါ

အရရရှ မှု အရရှ ျားပေါျားသည်              အရလ ံျားဝမရှ ပေါ                 မအမဖ   ပေါ

မ   ျားတ ရစဆ န်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ အခ ျားအငလွွယ်ကူစွ  မရန  ငပ်ေါ          အခ ျားအငလွ ံျားဝမရပေါ          မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှုနငှိ်ု့

နည်ျားပည ပိံု့ပ  ျားမှု

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

  မမ်ခဝံငျ်ား တွငျ်ား

အမမအနရ လ ံအလ က်မှု

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

ငေါျား/ပ ဇွနအ်မျွားမမြူရန်

အရအမမ အန ထ ျား

ငေါျား/ပ ဇွနသ် ျားအပေါက်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

သွငျ်ား  ျားစ 

လက်လှမျ်ားမ မှု

နည်ျားပည  ကူ ည နငှိ်ု့

နည်ျားလမျ်ားမ  ျား

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

ငေါျားဖမျ်ားခငွိ်ု့ရရှ န  ငမ်ှု မလွယ်ကူပေါ                    မအမဖ   ပေါ

အဘျား နတရ ယ်မ  ျားနငှိ်ု့ မပငျ်ားထန်

 အသ  ရ သ ဥတ   အမခ အနမ  ျား 

(ဥပမ - အရကက ျားမခငျ်ားနငှိ်ု့ 

မ  ျားအခေါငမ်ခငျ်ား )

ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ (အမျွားမမြူအရျား စ ၊ 

အ ျားစသည်)အစ ျားကွက်

မပဿန နငှိ်ု့

 ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  င ်သည်။ 

ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့၂၁ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပ ်

ဟ ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ   ကွက်က  အရွျားရန။်)

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လ ံျားဝ မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ                        မအမဖ   ပေါ

အရအမမ အန ထ ျား မအက ငျ်ားပေါ                          မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူမရပေါ            လ ံျားဝဝယ်ယူမရပေါ

မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ အခ ျားအငမွရပေါ            လ ံျားဝအခ ျားအငမွရပေါ

မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ   

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူမရပေါ                            မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား လွယ်တကူမရပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားမရပေါ        မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လ ံျားဝ ဝယ်ယူမရပေါ                      မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့  ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား လွယ်တကူမရန  ငပ်ေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား မရပေါ        မအမဖ   ပေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက   မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ                        မအမဖ   ပေါ

 လ ံ အလ က်မရှ ပေါ             လ ံျားဝမရှ ပေါ                မအမဖ   ပေါ

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လ ံျားဝ ဝယ်ယူမရပေါ            မအမဖ   ပေါ

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓
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 ပခူ  နအ်မပ ငျ်ားလ မှု ပ  မမနမ်ခငျ်ား နည်ျား                  မ  ျား                      မရှ မအမဖ   ပေါ

မ  ျားရွ သွနျ်ားမှု ပ  မ  ျားမခငျ်ား နည်ျား                  မ  ျား                      မရှ မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ ခနိ်ု့မနှျ်ားခ က်မ  ျားနငှိ်ု့ 

ပငလ်ယ်ငေါျားဖမျ်ားမခငျ်ားနငှိ်ု့ ငေါျား 

အမျွားမမြူအရျားလ ပင်နျ်ားစ မခံနိ်ု့ခ ွမှု 

   ငရ်    ကံဉ ဏ်မ  ျား 

လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား

 လွယ်တကူမရ လ ံျားဝမရ မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့

 ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  င ်သည်။ 

ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့၂၁ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပ ်

ဟ ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ   ကက်ွက  အရွျားရန။်)

✓

✓

✓

 
 င်ေးပမစ…် ( ၁ )  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေး ု စ်ု  ၊  ( ၂)  မမိြုြို့နယ်  ရမ ေး/  က ုဦေးစ ေးဌာန၊  မမိြုြို့နယ်  

င ေးလု ်ငန်ေးဦေးစ ေးဌာန။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။  ာသ ဥတရုပ ာင်ေးလွဲမှု မ ာေးရ ကာင်  မုိေးမ ာေးပ ခငေ်း၊   ူခ နိ်ရပ ာင်ေး လွဲမှုပမန်ပခင်ေးမ  ာ ေး  

တစ်ခ တစ်   ပ စ်   ာေးရလ  ှိ   သည်။  တ ိိစဆာန် ရ ာဂ က  ရ ာက်မှုမ ာေးလည်ေး ှိ  သည်။   

(ခ-ခ) စ ုက်    ျေးအ  ျေးမ ျူအရျေး ဟုတ်အသော စ ျေး  ောျေးအရျေးလု င်န်ျေးကဏ္ဍ 

(၁) စ ုက်    ျေးအ  ျေးမ ျူအရျေး ဟုတ်အသော  သက်အ  ျေးလု င်န်ျေး  ောျေး တ က်  ခ င့်် လ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး( ၂၂) စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ   သက်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ  ာေး တ က ်   ခ  င ် လမ်ေးမ ာေး 

လ ပသ် ျား င ် ျားရရှ န  ငမ်ှု မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ သ ျားငေါျားထွက်က န ်မဟ တ်

အသ   မခ ျားအဒသထွက်က နမ်  ျားက  

အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်ရှ မခငျ်ား

လမျ်ားပနျ်ား က်သယ်ွအရျား အမခ အန အက ငျ်ား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

က န ်ကမျ်ားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား အပေါမ  ျား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

လျှပစ်စ်မ ျားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငရွရှ န  ငမ်ခငျ်ား
လ  သအလ ကလွ်ယ်ကူစွ အခ ျား​အငရွရှ န  ငသ်ည်

အခ ျားအငရွန  ငသ်ည်              မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန၊် ဇယ ျား

 ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် 

အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကက်ွက  အရွျားရန။် )

အစ ကွက်အက ငျ်ားရှ သည်               အစ ျားကွက ်သငိ်ု့ တငိ်ု့

မအမဖ   ပေါ

အစ ျားကွက် အမခ အနက   အက ငျ်ားစွ န ျားလည်သ ရှ သည်

 သငိ်ု့ တငိ်ု့န ျားလည်သည်                      မအမဖ   ပေါ
အစ ျားကွက်   ငရ်   သ  မမငရှ် မခငျ်ား

✓

✓

✓

✓

✓  
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 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန၊် ဇယ ျား

 ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် 

အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ ကမ်  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား စ ျားပ ွျားအရျားဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက ်

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား စ ျားပ ွျားအရျားဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက ်

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ

 သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ားနည်ျားပည 

   ငရ် နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား

စ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်မှု   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုရရှ မခငျ်ား

 လ ပန်ငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွမဖစ်

အသ (သ  ို့မဟ တ်) သက်အမျွားဝမျ်ား

အက  ငျ်ားမပ န  ငအ်သ  ပည တစ်ခ ခ က  

တတ်အမမ က်မခငျ်ား

ကျွမျ်ားက ငစွ်  တတ်အမမ ကသ်ည်                    သငိ်ု့ တငိ်ု့

မအမဖ   ပေါ

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ် …  ဦေးတည်  ်ုစုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  -   ် မိ  ်  ု စ်ု၊  စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာဝင်ရင  လု ် င န် ေး  

မ ာေး လု က် ိုင်သူ ု ်စု  ၊  လူငယ ်ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမဟု တရ်သာ  သက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု င်န်ေးမ  ာေး ပ စ်  ေိနေ်းရေ င်ေး 

ရမာင်ေးပခင်ေး လု ် ငန်ေး၊ ရ စ ေးရ ာင်ေးပခင်ေး၊ လက ်သမာေး၊ သယ်ယူ  ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး၊  န်ေး  လု သ်ာ ေး နှင  ် ရန့် စာေးလု ်သ ာ ေး  

စသပ င ် လု က် ိုင် က  သည်။   

(၂) စ ုက်    ျေးအ  ျေးမ ျူအရျေး ဟုတ်အသော  သက်အ  ျေးလု င်န်ျေး  ောျေး တ က် မ ဿနောနငှ့် ် ခက် ခွဲ  ောျေး 

ဇယာေး( ၂၃)  စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ   သက်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး တ က်  ပ ဿနှာနငှ  ်  ခ က ် ခွဲမ ာေး 

လ ပသ် ျား င ် ျားရရှ န  ငမ်ှု ရှ ျားပေါျား                     လ ံျားဝမရှ                  မအမဖ   ပေါ

လမျ်ားပနျ်ား က်သယ်ွအရျား အမခ အန ညံ                        လွနညံ်ို့                 မအမဖ   ပေါ

က န ်ကမျ်ားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား က န ်ကမျ်ားရရှ မှု နည်ျားသည်          က န ်ကမျ်ားမရှ ပေါ        မအမဖ   ပေါ

လျှပစ်စ်မ ျားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား ပ ံမနှမ်ရပေါ               လ ံျားဝမရပေါ               မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။ ဇယ ျား ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျား 

ပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွကက်   အရွျားရန။် )

လယ်ယ သ ျားငေါျားထွက်က နမ်ဟ တ်​

အသ   မခ ျားအဒသထွက်က နမ်  ျားက  

အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်ရှ မခငျ်ား

အစ ျားကွက်မအက ငျ်ား         အစ ျားကကွမ်ရှ            မအမဖ   ပေါ

အစ ျားကွက်   ငရ်   သ  မမငရှ် မခငျ်ား
အစ ျားကွက် အမခ အနက   အက ငျ်ားစွ န ျားမလည်

လ ံျားဝန ျားမလည်                           မအမဖ   ပေါ

✓

✓

✓

✓
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 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ား
 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားနည်ျား

 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားမရှ                  မအမဖ   ပေါ

 သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ားနည်ျားပည 

   ငရ် နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား

စ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်မှု   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုရရှ မခငျ်ား

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျားစ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျား

တက်မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကမူရပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျားစ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားလ ံျားဝမရပေါ။                မအမဖ   ပေါ

 လ ပန်ငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွမဖစ်အသ 

(သ  ို့မဟ တ်)  သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ား

မပ န  ငအ်သ  ပည တစ်ခ ခ က  

တတ်အမမ က်မခငျ်ား

ကျွမျ်ားက ငစွ် တတ်အမမ ကမ်ခငျ်ား မရှ               လ ံျားဝမတတ်

မအမဖ   ပေါ

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ…်  ဦေးတည်  ု စ်ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်   ု စ်ု  ၊  စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမြူရ  ေးမဟုတ်ရသာ ဝင်ရင   

လု င်န်ေးမ ာေး လု က် ိုင် သူ ု ်စု ၊  လူငယ ်ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င်  လု  ်က ိုင် ခ င်  လမ်ေးနည်ေး  ေးသပ င  ် ကန်ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့၊   ုသိ မ်  

မမိြုြို့မ ာေး ှိ စက်ရ ၊ု  လ ု ်ရ ုမ ာေး သုိ့် သ ာေးရ ာက ်လု  ်ကိုင် က သူမ ာေး  ှိ   သည်။  

(ဂ) အရ ြို့အမ ောင်ျေးလု ်သောျေး  ောျေး 

(ဂ-၁) အရ ြို့အမ ောင်ျေးသ ောျေးလော ှု မဖစ်အ ေါ်လော  ု၊   ုစ နှင့် ် ခ  န်ကောလ 

ဇယာေး( ၂၄)  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာမှု ပ စ်ရ ေါ်လာ  ု၊    ုစ နှင်   ခ  နိ်ကာလ 

အက ျားရွ မပငပ်သ  ို့အရွို့အမပ ငျ်ားမှုက လ

၄ ၅ ၉ ၇ ၇ ၁၁ ၅ ၆

က  ျား မ အပေါငျ်ား

အရ ို့အမပ ငျ်ားသွ ျား

လ အနထ  ငသူ်'

တစ်ဦျား နည်ျား  ံျား

ရှ အသ   မအ်ထ င်

စ နငှိ်ု့လူဦျားအရ

၁၆ ၄ ၅ ၉ ၇

မ အပေါငျ်ား

၇

၂

၃လ  ထ 

၆လ  ထ 

၁၂လ  ထ 

၁၆၁

၁၂လ  ထက်

၁၁ ၅

က  ျား မ အပေါငျ်ား
စဉ် ပ ံစံ

  မအ်ထ င်

 စ   အရ

 တွက်
က  ျား
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 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတည ်ု စ်ုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေး  

မဟုတ်ရသာ  ဝင်ရင  လု င်န်ေးမ ာေး  လု က် ိုင် သူ ု ်စု၊  လူငယ ်ု ် စု။ 

 ှတ်ခ က်။ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာပခင်ေး၏  တ ာေးဝင် မှု/ မ ဝင်မှု၊  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေး သ ာေး လာသူ၏  သရဘာဆ နဒ   

မှု/မ  မှု စသည်ပ င ် မခ ွဲပခာေးဘွဲ၊  ကာပမင ်ခ နိ် နည်ေး မ ာေး မကန့် ်သတဘ်ွဲ၊ 

မည်သည ် ရ က ာင်ေး  င်ေးရ က ာင ်  ရ  ြို့ရပ ာင်ေးသ ာေးလာ သည်ပ စ်ရစက ာမူ မူ လဌာနရေသတစ်ခုမှ  

နိုင်င ပခာေးသုိ့်ပ  စ်ရစ၊ ပ ည်တ င်ေးတစ် နယ်  တစ်ရ ကေးသုိ့်ပ စရ်စ  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ိုင်သူတုိင်ေး က ို  

‘အရ ြို့အမ ောင်ျေးသ ောျေးလောအန  ုင်သူ’ ဟု သ တမှ်တ် သည်။  နိုင် င ရတာတ်ာဝန်၊     ွဲြို့  စည်ေးတာဝန်ပ  င ်  

ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေး ရပခခ  ရန သူမ ာေး သည်လည ်ေး  ဤဇယာေး တ င်  က   ြုေးဝင်   သည ်။  သာေးသမ ေး နှ င ်  

ရဆ မ ြိုေး မ ာေး  တ င်ခို လ ှု န်၊  မှ ခို န် သ ာေးရ ာက ် ရပခခ  ရနရသာ၊ က  နေ်းမာရ ေး   

 မမွဲတမ်ေးရ  ြို့ရပ ာင်ေးရ န ိုင်ရသာ ုဂဂိြုလ် မ ာေး သည်  ဤဇယာေး တ င် က   ြုေးဝင်   သည် ။  ရခတတ ည ာ  

သ ာေးရ ာက ်သင် ကာေးရနသူမ ာေး၊  ရခတတက န် ေးမာရ ေးက ုသမှုခ ယူရနသူမ ာေး သည်  ဤဇယာ ေးတ င်  က   ြုေးမ ဝ င်  

  ။ ယခငက် ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ိုင်ခွဲ ရစကာမူ  ယခုလက ် ှိကာလတ င် မူလဌ ာရန တ င်  

ပ န်လည် ရပခခ  ရန ိုင်လျှက ် ှိသူမ ာေးသည်  ဤဇယာေးတ င်  က   ြုေးမဝင်  ။   ယခုလတ်တရလ ာ တ င်  

ခ  ေးယာယ သ ာေးရနသူ မ ာေး သည်လည ်ေး  ဤဇ ယာေးတ င်  က   ြုေးမဝ င်   ။   

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ို သူမ ာေး ှိ  သည်။ 

(ဂ-၂) အရ ြို့အမ ောင်ျေးသ ောျေးလောရမခငျ်ေး၏  ဓ က အကကောင်ျေး ရင်ျေး 

ဇယာေး( ၂၅)  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာ ပခင်ေး၏   ဓိက ရ က ာင်ေး  ငေ်း 

က  ျား မ

၁ ပ  မ  အက ငျ်ားမနွအ်သ   လ ပ ်က  ငန်ငှိ်ု့ ဝငအ်င ွခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား ရှ အဖရွန် ၁၁ ၅

၂ န  ငင်အံရျားနငှိ်ု့   ငအ်သ   အ က ငျ်ား ရငျ်ား

၃ အဒသတွငျ်ား ပဋ ပကခမဖစ်ပ ွျားမှုအ က ငိ်ု့ လ ံမခ ံမှုမရှ သညိ်ု့ အ က ငျ်ား ရငျ်ား

၄ လူမှုအရျား ၊ က နျ်ားမ အရျား က စစမ  ျားအ က ငိ်ု့ ( Social protection, health )

၅
 မ   ျား မည် ခ ွမခ ျားမအဖ ်မပန  င ်(သ  ို့မဟ တ်)  အ က ငျ်ား ရငျ်ားက   အမဖ   ထ ျား

 မခငျ်ား/ အမဖ   လ  မခငျ်ားမရှ 

လူဦျားအရ
စဉ်  အ က ငျ်ား ရငျ်ား

 င်ေးပမစ…်   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရ  ြို့ရပ ာင်ေးသ ာေးလ ာလု က် ိုင်သူမ ာေးမှာ  လု  ်က ိုင် ခ င ် လမ်ေးမ ာေး  ှိရ ေး တ က ်  

သ ာေးရ ာက ် ကသူမ ာေး မ ာေးပ ာေး  သည်။ 
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(ဂ-၃) အရ ြို့အမ ောင်ျေးလု ်က ုင်သူ  ောျေး ှ မ န်  ု့်အင  

ဇယာေး( ၂၆)  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးလု ်ကိုင်သူမ ာေး မှ  ပ န်  ုိ့်ရ င  

စ စ အပေါငျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၁ မပနပ်  ို့အငကွ   မ ှခ  အနရအသ    မအ်ထ ငစ်  အရ တွက် ၁၇

မပနပ်  ို့အငလွမျ်ားအ က ငျ်ားမ  ျား

-က။ အငလွ  လ ပင်နျ်ား ( ဟနွဒ်  )

၂ -ခ ။ ဘဏ်

- ဂ။ လူ က ံမဖငိ်ု့ လ  ပ  ို့မခငျ်ား

  မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်
စဉ်  အ က ငျ်ား ရ 

 

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  -   ်မိ   ်  ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။   ရင  ုိ့်သည ်  နည်ေးလမ် ေးမှာ   ုရသမ ှိ  ။ ဘဏ်ပ င ် လွှွဲသက ွဲ သုိ့်  KBZ Payနှင ် Wave 

money က ွဲ သုိ့် ရသာ စနစ်မ ာေးပ င ်လည်ေး တ င် က  ယ်စ ာ  သ ုေးပ ြုလာနိုင်မ  ပ စ်   သည်။ 

(ဃ) ကုန်စည်နှင့်် ဝန်အဆောင် ှုအစ ျေးက က် 

ဇယာေး( ၂၇)  က ုန်စည်နငှ ် ဝန်ရဆာင် မှု၊  ရစ ေးက က ်လက ်လှမ်ေးမ မှု   ရ ပခ ရ န 
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အစ ျား မည်(ပမ  ို့ /ရွ ) ပ သ မပ်မ  ို့မအဈျား

ရွ မ ှကွ  အဝျား(မ  င်) ၀ မ ှ၁ မ  င ်                ၁ မ ှ၅ မ  င် ၀ မ ှ၁၀ မ  င ်              ၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

( န ျားစပ ် ံျားတစ်ခ က  ၅ မ ှ၁၀ မ  င ်             ၁၀ မ ှ၁၅မ  င် ၂၁ မ ှ၃၀ မ  င ်            ၃၀ မ ှ၅၀ မ  င်

ခနိ်ု့မနှျ်ားပပ ျားအရွျားခ ယ်ရန် ) ၁၅ မ  င ် ထက် ၅၁ မ ှ၁၀၀                ၁၀ မ  င ်ထက်

အမခလ င ်    စက်ဘ ျား           ငက်ယ် အမခလ င ်     စက်ဘ ျား            ငက်ယ်

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား က ျား/အထ ်လ ဂ              ရထ ျား က ျား/အထ ်လ ဂ                 ရထ ျား

နည်ျားလမျ်ား သ ံျားဘ ျား   ငက်ယ်              အလှ သ ံျားဘ ျား   ငက်ယ်                  အလှ

စက်အလှ စက်အလှ

စ ျားအသ က်က န ်( က နစ် မျ်ား ၊ က န် စ ျားအသ က်က န ်( က နစ် မျ်ား ၊ က န်

က နစ်ည်နငှိ်ု့ ဝနအ်  ငမ်ှု အမခ က်)                       မ ျားဖ  အခ  ငသ် ံျားနငှိ်ု့ အမခ က်)                       မ ျားဖ  အခ  ငသ် ံျားနငှိ်ု့

ရရှ န  ငမ်ှု ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ   မသ် ံျားပစစည်ျား            ဝတ် ထည်   မသ် ံျားပစစည်ျား            ဝတ် ထည်

နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။) အ  က်လ ပအ်ရျားပစစည်ျားမ  ျား ၊ အ  က်လ ပအ်ရျားပစစည်ျားမ  ျား ၊

ပရ အဘ ဂမ  ျား ပရ အဘ ဂမ  ျား

ပစစည်ျားစ ံ ဝနအ်  ငမ်ှုစ ံ ရန  င် ပစစည်ျားစ ံ ဝနအ်  ငမ်ှုစ ံ ရန  င်

အစ ျား အမခခ ံအ  က် ဦ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့

ဝနအ်  ငမ်ှု အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့

အစ ျားကွက်လက်လှမျ်ားမ မှု
 န ျား  ံျားအစ ျား 

( န ျား  ံျား တစ်ခ က  သ အဖ ်မပပေါရန။် )

 ကက ျားစ ျားအစ ျားကွက်

( ဓ က တစ်ခ က  သ  အဖ ်မပပေါရန။် )

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓ ✓

✓

✓

✓ ✓

✓ ✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓✓

 

 င်ေးပမစ…်  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်   ု စ်ု  ၊  လယ်သမာေး ု စ်ု ၊   မ ြိုေး သမ ေး ု ်စု၊  စိုက်  ြို ေး  

ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာ  ဝင်ရင  လု ်ငန်ေး မ ာေး  လု က် ိုင်သူ ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။   ာတ င်ေး  ှိရစ ေးဆိုင် မ ာေး ၊  က န်ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့နှင ်  ု သိမ်မမိ ြုြို့မ ာေး သုိ့် သ ာေးရ ာက ်  

ဝယယ် ူ နိုင်  သည်။ 

(င) အင အကကျေးလက်လှ ်ျေး   ှုနှင့်် ဘဏ်လု ်ငန်ျေး 

ဇယာေး( ၂၈ )  ရင ရ က ေးလက ်လှမ်ေးမ မှုနှင ်  ဘ ဏ်လု ်ငန်ေး 
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 တ  ျားမ ို့

 စ  ျားရဘဏ် ( မမနမ် က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

လယ်ယ ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားဘဏ် /က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

မမနမ် ို့စ ျားပ ွျားအရျားဘဏ် ) က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မှ၁၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

သမဝေါယမအခ ျားအငွ က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မှ၁၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

ပ ဂလ္ ကဘဏ် က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မှ၁၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

ပ ဂလ္ ကက  အသျားစ ျား က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

အခ ျားအငဝွနအ်  ငမ်ှု က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

ကဏ္ဍ က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မှ၁၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

 ဖ ွို့လ  က် အငစွ / က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၁မ ှ၂% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

အငအွခ ျား  စ  စဉ် က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၂ မ ှ၅% မရှ ပေါ

၅ မှ၁၀%

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

အငအွခ ျားအပျားသူ က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မှ၁၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

အခ ျားအငရွ 

ရန ် ခက်

  ခ မ  ျား

အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ညိ်ု့

အနရ 

အငအွ ကျား

ဝနအ်  ငမ်ှု

 မ   ျား စ ျား

မပနလ်ည်

အပျား ပရ်မညိ်ု့

က လ

 တ  ျားနှုနျ်ား

(လ)

 အပေါငခ်ံ

ပစစည်ျား

လ   ပမ်ှု

✓

✓ ✓ ✓✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓ ✓

✓ ✓ ✓
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အနို့စဉ်  တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ လစဉ် ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

 အပေါင ်  င် က လလတ်အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ ၆လမ ှတစ်နစ်ှထ ၅ မှ၁၀% မရှ ပေါ

တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၁၀% ထက်

အနို့စဉ်  တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ လစဉ် ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

မ တ်အ ွနငှိ်ု့အ ွမ   ျားမ  ျား က လလတ်အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ ၆လမ ှတစ်နစ်ှထ ၅ မှ၁၀% မရှ ပေါ

တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၁၀% ထက်

 တ  ျားနှုနျ်ား

(လ)

 အပေါငခ်ံ

ပစစည်ျား

လ   ပမ်ှု

အခ ျားအငရွရန်

 ခက် ခ 

မ  ျား

အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ညိ်ု့

အနရ 

အငအွ ကျား

ဝနအ်  ငမ်ှု

 မ   ျား စ ျား

မပနလ်ည်

အပျား ပရ်မညိ်ု့

က လ

✓

✓

✓

✓

✓

  
 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )  ဦေးတ ည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  -   ် မိ  ်  ု  ်စု၊  လယ်သမာေး ု စ်ု၊   မ ြိုေးသ မ ေး ု ်စု၊  စို က ်  

  ြိုေးရမ ေးပ မြူရ ေးမဟု တ် ရသာ  ဝင်ရင  လု ်ငန် ေးမ ာေးလု ်ကိုင်သူ ု ်စု၊  ( ၂ ) သက ်ဆုိင် ာရင ရ ကေးဝန်ရဆာ င် မှု  

ရ ေးရသာ   ွဲြို့မ ာေး။   

 ှတ်ခ က်။ ။ ပမန်မာ စ ေး   ာေးရ ေးဘ ဏ်၏  သတမှ် တခ် က်   ကောလတ ုအခ ျေးအင  ဆိုသည်မှာ  နည်ေး ဆ ုေး  

တစ် က်မ ှ  မ ာေး ဆ ုေးတစ်နစှ်  ိ  ၊  ကောလလတအ်ခ ျေးအင  ဆိုသည်မှာ ၃  နှစမှ် ၅နစှ်  ိ ၊  

ကောလရှည်အခ ျေးအင  ဆိုသည်မှာ ၅  နှစမှ်  ၁ ၀  နှစ ် ိဟု သ တမှ်တ် ာေး  သည်။   က ယ်၍  ၁၀ နှစ်  

က ာလ က ်  ှည် ကာစ ာ ရခ ေးရ ေးရသာ  ရခ ေးရင မ ာေး ှိခွဲ ရသာ ် က ာလ ှည်ရခ  ေးရင တ င်သ ာ   ည  ်သ င်ေးရ ေး န်  

ပ စ်  သည်။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် ပမန် မာ လယ်ယာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး ဘဏ်မှရင ရခ ေးရ ေးသူ မ ာေးနှင  ် မိတ် ရ ဆ  

မ ာေး ၊  ရဆ မ ြိုေး မ ာေး  မှ လည ်ေး  ရခ ေးယူနိင်ု က  သည်။ 

(စ)  တဝ်န်ျေးက င်နှင့်် သဘောဝ ရငျ်ေးမ စ်  ောျေး စ   ခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁)  တဝ်န်ျေးက င်နှင့်် သဘော၀ရင်ျေးမ စ်  ောျေး စ   ခန့််ခ ွဲ ှု တ က် လက်ရှ  အလ့် က င့််နငှ့််  ခက ်ခွဲ  ောျေး 

ဇယာေး( ၂၉)  သဘာ၀  တဝ်န်ေးက င်နှင ်   သဘ ာဝ  င်ေး ပမစ် စ မ ခ န့် ်ခ ွဲမှု တ က်  လက ် ှ ိရ လ  က  င ်နငှ ် 

      ခ က ်ခ ွဲမ ာေး 

အမမ   သဇ  အမခ အန ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 ပငမ်   ျားစ တ်မ  ျား ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ဖ က်ပ  ျားနငှိ်ု့ အရ ဂေါက ကွယ်ထ နျ်ားခ  ပမ်ှု ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 အမခ အန  ခက် ခ 

 နတရ ယ်ရှ မှု

( ခက် ခ  'ရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက 

အမဖ   ရန။် 'မရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက 

အမဖရနမ်လ  ။ )

✓

✓

✓

✓

✓
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အရ ရငျ်ား မမစ် ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ငေါျားမ   ျားကွ ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 မခ ျားတ ရစဆ နမ်   ျားက ွမ  ျား ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စွနိ်ု့ပစ်ပစစည်ျား စ မခံနိ်ု့ခ ွမှု ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 အမခ အန  ခက် ခ 

 နတရ ယ်ရှ မှု

( ခက် ခ  'ရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက

 အမဖ   ရန။် 'မရှ ' 

ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက အမဖရနမ်လ  ။ )

✓

✓

✓

✓

 
 င်ေးပမစ…်  ဦေးတည် ု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်   ု စ်ု  ၊  လယ်သမာေး ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။  ုိေးမွှာေး နတ ာယ် ခက ် ခွဲ ှိ မ  ေး ဓာတ ုိုေးသတရ်ဆေးမ ာေးရ က ာင ် ရပမဆ လွှာ ိခိုက ်  

လ ာနိုင်  သည်။ စိုက်  ြိုေးရ မှာလည်ေး ရန စ  ေး တ က ် လို  ်မှု  ှိ  သည်။ 

(ဆ)  ညောအရျေး 

(ဆ-၁)  ညောအရျေးနငှ့် ်စောတတအ်မ ောက် ှု 

ဇယာေး( ၃၀ )  မူလတနေ်း  ၊   လ ယ်တန်ေး  ၊    က ်တန်ေးနငှ  ် တကကသုိ လ် ဆင ်  စာတတရ်ပမ ာက ်မှုနှုန်ေး 

 တနျ်ားပည ပပ ျားအမမ က်မှု က  ျား မ အပေါငျ်ား

စ မတတ်သူဦျားအရ ၇ ၁၀ ၁၇

မလူတနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၆၄ ၇၄ ၁၃၈

 လယ်တနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၁၈ ၂၁ ၃၉

 ထက်တနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၁၁ ၁၀ ၂၁

တကကသ  လ်/အက လ ပ ် ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၂ ၇ ၉
 

 င်ေးပမစ.် .   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာေးကိ ု ပ ည ်သ င်ေး ာတ င် ပ  ည်ရ ာင်စုသမမတပ မန်မာ နို င်င ရတာ ်စိုေး ၊   ညောအရျေး 

ဝန်ကက ျေးဌောန  ှ သ   ှတ်မ   ောျေးအသော  တန်ေး ညာတက်ရ ာက ်မ  ေး / တက်ရ ာကဆ်ွဲသူမ ာေးကိုသာ  ပ ည ်  

သ င်ေး န်ပ စ်   သည်။  ရ ာပ်    ခ က်နှင ် က ိုက်ည ခ င်ေးမ ှိခွဲ ရသာ်  ဇယာေးတ င် ပ ည ်သ င်ေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ ရလ  လ ာ  

ရတ ြို့ ှိခ က်တ င်သာ မှ တခ် က် ရနပ င ်ရ ာ်ပ   န်ပ စ်  သည်။   တန်ေး ညာမ  ေးရပမာက ် မှုဆုိသည်မှာ  တစ် ဦ ေး  

တစ်ရယာက ်၏ဘဝတ င် သင်ယူရလ လာခ ွဲ ရသာ  ရနှာက ်ဆ ုေး  ညာရ ေး ဆင ်/  ရ ပခ ရနက ို  

ဆိုလို  သည်။ 

 ဥ မာ  - ယခုစောရင်ျေးအကောက်ယူခ  န်တ င်  ဋ္ဌ မတန်ေး (Gr ad e-8 )  တ င်  ညာ သင် က ာေး ရန  က  

‘ လယ်တန်ျေး ဆင့််ရှ သူဦျေးအရ’ တ င်လည်ေးရက ာင်ေး၊  တတိယတန်ေး (Gr ad e-3 )  တ င်  ညာသင် ကာေးရန  က  

( သုိ့်မဟုတ်)  အရျေးတတဖ်တတ်တ ်ဆင့််သော (ဥ  ော- ဘုန်ျေးကက ျေးအက ောင်ျေး  က်)  ှိသညဆ်ို  က  ‘ ူလတန်ျေး 
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 ဆင့််ရှ သူဦျေးအရ’ တ င်သာ  ည  ်သ င်ေး   မည်။  ‘ဘုန်ျေးကက ျေးအက ောင်ျေးသင် ညောအရျေး (ဘက-အက ောင်ျေး)’ က ို  

ဆည်ေး ူေးခွဲ ၊ ဆည်ေး ူေးဆွဲပ စ်   က  သ က ဆ်ိုင် ာ တန်ေး ည ာ ဆင ် လိုက ်   ည  ်သ င်ေး   မည ် ။  

စတုတထတန်ေး (Gr a d e-4 )  ရ ာင်ပမင်မ  ေး  လ ယ်တန်ေး ညာ  ဆက်လက ်သင် ကာေးပခင်ေးမ ှိ  က  

‘ ူလတနျ်ေး ဆင့််ရှ သူ ဦျေးအရ” တ င်သာ ည  ်သ င်ေး   မည ်။   ရ ပခခ  ညာမူလတနေ်း ညာ က ို  

သင်ယူမ  ေး ဆ ုေးသင ် သ ည ်   ယ်ကို  ရက  ာ်လ န်မ  ေး ပ စ်ရသာ်လည်ေး  စာလ ုေးဝမတတ်   က  ‘စော တတ်သူဦျေးအရ’ 

တ င်သာ ပ ည ် သ င်ေး န်ပ  စ်  သည်။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် စာမတ က ်သူဦေးရ မှာ လူဦေးရ  ာေးလ  ုေး၏ ၇.၅ % ခန့် ် ှိ  သည်။  ၅ နှစ်  

ရ ာက ် ကရလ ေးမ ာေး၊ ရက  ာင်ေးမတ က ် ရသေးရသာ ကရ လေးမ ာေးက ို  ည  ်သ င်ေး ရ ာပ် မ ာေး  ။ 

(ဆ-၂)  အက ောင်ျေးတက်နှုနျ်ေး 

ဇယာေး ( ၃၁)  ရက  ာင်ေးတက်နှုနေ်း  

ပည အရျား  ငိ်ု့ တနျ်ား က  ျား မ အပေါငျ်ား

မလူတနျ်ား ၁၂ ၉ ၂၁

 လယ်တနျ်ား ၆ ၂ ၈

 ထက်တနျ်ား ၁ ၅ ၆

တကကသ  လ်/အက လ ပ် ၂ ၂

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )  ရက  ာင်ေးဝင်စာ င်ေး  ၊  ( ၂)  ဆယ ်ိမမှ်ြူေးမ ာေး။ 

 ှတ်ခ က်။ ဤဇယာေးကိုပ ည ်သ င်ေး  ာတ င်  ပ ည်ရ ာင်စုသမမတ ပမန် မာနိုင် င ရတာ် စိုေး ၊   ညာရ ေး  

ဝန်ကက ေးဌာနမှ သိ မှ တပ် ြု ာေးရသာ စာသင်ရက  ာင်ေးမ ာေး၊ တက ကသုိလ်ရက ာလိ မ် ာေးတ င်  

 ညာတက ်ရ ာက ် ရနသူမ ာေးကိုသာပ  ည ်သ င် ေး န်ပ စ်  သည်။  ၄င်ေး  ပ  င်  

‘ဘုန်ျေးကက ျေးအက ောင်ျေးသင် ညောအရျေး’က ို သင်ယူဆည်ေး ူေး ရန ရသာ ရက  ာင်ေးသူ / သာေးမ ာေး က ို  

 အမခခ  ညောဦျေးစ ျေးဌောန  ှ သတ ှ်တ ်ောျေးအသော  ညောအရျေးစနစ/်  ဆင့် ် သတ ှ်တ်ခ က်  ောျေးနှင့််  ည   

သတမှ် တပ် ည ်သ င်ေး န်  ပ စ်  သည်။   

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င်ေး  ှိ  ိမရ် ာင်စုမ ာေးမှ လက ် ှိ ရက  ာင်ေးတ က ်ရနသည ် ရက  ာင်ေးသာေး /  

သူဦေးရ   သင ် တင ်  ှိ  သည်။   

(ဆ-၃)   စောသင်အက ောင်ျေးအဆောင်  အမခ အနနငှ့် ်ဝန်အဆောင် ှု  ောျေး 

ဇယာေး( ၃၂)  စာသင်ရက  ာင်ေးရဆာင်  ရ ပခ ရ နနှင ် ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 
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 အ က ငျ်ား ရ 

မလူတနျ်ား မလွူန်  လယ်တနျ်ား(ခ ွ)

 လယ်တနျ်ား  ထကတ်နျ်ား(ခ ွ)

 ထက်တနျ်ား 

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  ငမ် ှ၃ မ  င်

၁၅ မ  ငမ် ှ၂၀ မ  င်

၂၀ မ  င ် ထက်

ခ။ ရွ မ ှကွ  အဝျား(မ  င်)

အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

က။ အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

✓

 

 အ က ငျ်ား ရ 

အမခလ င် စက်ဘ ျား    ငက်ယ်

က ျား

ဃ။ စ သငအ်က  ငျ်ား၏ စ စ အပေါငျ်ား

 ကမျ်ားခငျ်ားဧရ ယ (စတ ရနျ်ားအပ)*

င။  မ  ျား၊ နရံံ ၊  ခငျ်ား  ရည် အသွျား အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ။ အက  ငျ်ားသ ံျားပရ အဘ ဂ လ ံအလ က်မှုရှ သည်

လ ံအလ က်မှု မလ ံအလ က်ပေါ

 ။ အက  ငျ်ား  မသ်  အမခ အန အက ငျ်ား သငိ်ု့

ညံို့ မရှ 

စ ။အက  ငျ်ား  ဟ ရတ  က်အကျွျားမှု တ  က်အကျွျားမှုရှ သည်

တ  က်အကျွျားမှုမရှ ပေါ။

ဇ။ အက  ငျ်ား ရ /မဦျားအရ က  ျား မ အပေါငျ်ား

 စ  ျားရခနိ်ု့

အက ျားရွ ခနိ်ု့

အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

ဂ။ သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျားဝနအ်  ငမ်ှု
✓ ✓

 င်ေးပမစ…် ( ၁ )  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်   ု စ်ု  ၊  ( ၂ )  မိဘဆ ာ သင်ေး 

 ှတ်ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် စာသင် ရက  ာင်ေးမ ှိ  က  ( က ၊  ခ ၊  ဂ)  က ိုသာရပ ဆို မည်။  စာသင်ရက  ာင်ေး ၏  

စုစရု  င်ေး ကမ်ေးခင်ေးဧ ိ ယာ ( စတု န်ေးရ  =   လ  ာေး ×   န )  သည်  စာသင်ရက  ာင်ေးတ စ်ရက  ာင်ေး တ င်ေး  ှိ  

အက ောင်ျေး အဆောက် ဦျေး ောျေးလ ုျေး၏ စုစအု ေါင်ျေးဧရ ယောက ု ဆိုလိုသည်။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် ရက  ာင်ေးမ ှိ  ။ရ  က ်ကျွန်ေးရက  ေး  ာရက  ာင်ေးသုိ့်သ ာေးရ ာက ်တက ်   သည်။ 

(ဆ-၄)  ညောအရျေး ခက် ခွဲနှင့်် မ ဿနော  ောျေး 

ဇယာေး( ၃၃)   ညာရ ေး   ခ က ် ခွဲနှင ်  ပ ဿနှာမ ာေး 
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 ခက် ခ / မပဿန 

အက  ငျ်ား ရ / မ ရရှ န  ငမ်ှု လ ံအလ က် မလ ံအလ က်

တပညိ်ု့ -  ရ   ခ   ျား ၄၀ : ၁ အ  က် ၄၀ : ၁  ထက်

မလူတနျ်ားပည  အက  ငျ်ားထွက်နှုနျ်ား မရှ          နည်ျား          လတ်          မ  ျား

ရှငျ်ားလငျ်ားခ က်

✓

✓  

 

 ခက် ခ / မပဿန 

မသနစွ်မျ်ားသူမ  ျား တွက် ပည အရျား ထူျား စ  စဉ် ရှ မရှ 

အက  ငျ်ားသ ံျားစ   ပန်ငှိ်ု့ စ အရျားက ရ ယ လ ံအလ က် မလ ံအလ က်

အက  ငျ်ား  ျားကစ ျား   ငရ်  ပစစည်ျားမ  ျားလက်လှမျ်ားမ မှု မရှ နည်ျား

မ ဘ ရ  သငျ်ား၏  ခနျ်ားကဏ္ဍ အက ငျ်ား             သငိ်ု့              ညံို့

အဘျား နတရ ယ်အ က ငိ်ု့ ပ ကစ် ျားမခငျ်ား မရှ          နည်ျား          လတ်          မ  ျား

 သငိ်ု့ တငိ်ု့

ရှငျ်ားလငျ်ားခ က်

မမငိ်ု့
 ငျ်ားရ အသ  မ သ ျားစ မ  ျား တွက် အက  ငျ်ားစရ တ်

မတတ်န  ငမ်ှု

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   ု စ်ု  ၊  ( ၂ )  မိဘဆ ာ သင်ေး။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င်လည်ေး ရင ရ က ေး  ခက ်ခ ွဲမ ာေးရ ကာင မူ်လတနေ်းမ  ေး လျှ င် ရက  ာင်ေး  က ်  

 သည ် က ရလ ေးမ ာေး  ှိရန  ရသေးသည်။  ဆင်ေး ွဲရသာ မိ သာေးစု မ ာေး တ က ် ရက  ာင်ေးစ ိတ်နှင ် စာရ ေး  

က ိ ိယာမ ာေး မလ ုရလ ာက ်မှုမ ာေးလည်ေး  ှိ  သည်။   

(ဇ) က န်ျေး ောအရျေးနှင့််  ောဟောရ 

(ဇ-၁)  မဖစ ် ောျေးအသော အရောဂေါ  ောျေး 

ဇယာေး ( ၃၄)   ပ စမ် ာေးရသာ  ရ ာဂ မ ာေး 
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စဉ် အရ ဂေါ

၁ ဝမျ်ားပ က်ဝမျ်ားအလျှ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၂ အသွျားလွနတ် ပအ်ကျွား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၃ ငက်ှဖ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၄  သက်ရှြူလမျ်ားအ က ငျ်ားကူျားစက်အရ ဂေါ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၅ HIV,AIDS, လ ငမ်တှ ငိ်ု့ကူျားစက်န  ငအ်သ အရ ဂေါမ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၆ တ ဘ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၇   ျားခ   မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၈ အသွျားတ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၉  သည်ျားအရ ဂေါ (ဘ  ၊ စ  ) မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၁၀   ဟ ရခ   ို့တ ို့မှု မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၁၁  မခ ျားကူျားစက်န  ငအ်သ  အရ ဂေါမ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

ပ ံို့နှံို့မှု / မဖစ်ပ ွျားမှု

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ ) ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   ု စ်ု၊   မ ြိုေးသမ ေး ု ်စု ( ၂ )  

ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေး 

ဌာန / ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ မုိေး  ာ သ နှ င ်   ာ သ  က ူေး  ရပ ာ င်ေး တ င်  ရ သ ေး လ န် တု  ် ရက  ေး နှ င ်   ာ သ တု  ် ရက  ေး  

ရ ာ ဂ  ပ စ်   ာေး ရလ   ှိ   သ ည် ။   ပခာေး ရ ာဂ  ပ စ်  ာေးမှု မ ာေးလည်ေး  သင ် တင  ်ှိ  သ ည်။ 

 

 

(ဇ-၂) လ န်ခွဲ့်အသော (၁၂) လ တ င်ျေး ကောက ယ်အဆျေး  ုျေးနှ  ှု 

ဇယာေး ( ၃၅)  လ န်ခွဲ ရသာ ( ၁ ၂)  လ တ င်ေး  က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှု 

၃ ပ  လ ယ  အရ ဂေါ ✓

၄ အများခ  င ်(က  ယ်ဝနအ်  င ်က လ တွငျ်ား) ✓

၅ ဝက်သက်အရ ဂေါ ✓

၆  မခ ျား စ အပေါငျ်ားက ကယ်ွအ ျား ထ  ျားနှံမှု ✓

၇   ဟ ရမတ်ှတမျ်ားယူမှု( ရပ ်မမငိ်ု့၊ အလျားခ  န၊်လကအ်မ ငျ်ားပတ် ) ✓

၈   ဟ ရပည အပျား  စ  စဉ် ✓

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )  ဦေးတည် ု ်စု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်  ု စ်ု၊   မ ြိုေးသ မ ေး ု ်စု ( ၂ )  ရက  ေးလကက်  နေ်းမ ာ  

ရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ စုရ  င်ေးကာက  ယ်ရဆေး ပ စ ် က ိုဗစ်ရ ာဂ  က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှုမ ာေးလည်ေး  ှိ    

သည်။ 

(ဇ-၃) က န်ျေး ောအရျေး အ ောက်   ့်  ောျေး (အဆျေးရ /ု အဆျေးအ ျေးခန်ျေး  ောျေး) 
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ဇယာေး ( ၃၆)  က  နေ်းမာရ ေး ရ ာက ်   နှင ်  ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 

က နျ်ားမ အရျားဝနအ်  ငမ်ှု ခရ ျား ကွ  အဝျား (မ  င် )  ခနျ်ား /က တငလ် ံအလ က်မှု

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

အက ျားလက်က နျ်ားမ အရျား

ဌ န/ ဌ နခ ွ

တ  က်နယ်အ ျားရ ံ

ပမ  ို့နယ်အ ျားရ ံ
✓

✓✓

✓

✓

✓  

က နျ်ားမ အရျားဝနအ်  ငမ်ှု ခရ ျား ကွ  အဝျား (မ  င်)  ခနျ်ား /က တင ်လ ံအလ က်မှု

ရွ တွင ်(သ  ို့မဟ တ်) ရွ  န ျား အ ျား   ငမ်  ျားတွငအ် ျားဝေါျားမ  ျားက  

 န ျားတွင ်အ ျား   ငရှ် သည် စနစ်တက သ  အလှ ငထ် ျားသည်

ရွ တွင ်(သ  ို့မဟ တ်)ရွ  န ျား အ ျား   ငမ်  ျားတွငအ် ျားဝေါျားမ  ျားက  

 န ျားတွင ်အ ျား   ငမ်ရှ ပေါ စနစ်တက သ  အလှ ငထ် ျားမခငျ်ားမရှ ပေါ

အ ျား   င်

✓

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ ) ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  -   ်မိ  ်  ု စ်ု ၊   မ ြိုေးသ မ ေး ု ်စု  ၊ ( ၂ )ရက  ေးလကက်  နေ်း မ ာ  

ရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာမှ  က  ြိုက ်လတ်တိုက်နယ်ရဆေးရ ု  ှမိ   ေး ကန်ကက ေးရ ာင ်နှင ်  ုသိမ်မ မိြုြို့နယ်  ှိ  

ရဆေးရ မု ာေးသုိ့် လည ်ေး  သ ာေးရ ာက ် က ုသနိုင် က  သည်။ 

(စ ) အရနှင့် ် တ၀်န်ျေးက င်သန့််ရှင်ျေးအရျေး 

(စ -၁) အသောက်သ ုျေးအရ ရရှ  ှု 

ဇယာေး( ၃၇)  ရသာက်သ ုေးရ    ှိနိုင်မှု 
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အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ 

အရ ရည် အသွျား

(အသ က်သ ံျားအရ  ရည်

 အသွျား စမျ်ားသပစ်စ်အ ျား

ထ ျားမှုတွင ်'ရှ 'ဟ ​အမဖ

   ထ ျားပေါက အမဖ   ရန။်

'မရှ 'ဟ အမဖ   ထ ျား

ပေါက အမဖရနမ်လ  )

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့
မ  ျားအရ

သ  အလှ ငက်န်
ရှ အက ငျ်ား

မမစ်/အခ  ငျ်ားအရ ၆၈ ရှ အက ငျ်ား  မရှ 

 ဝ စ တွငျ်ား/

စက်တပ်
၄၀ ရှ အက ငျ်ား

 ဝ စ တွငျ်ား/

တ ံကင်
၃၀ ရှ အက ငျ်ား  မရှ 

အရရှ န  ငမ်ှု

 သ ံျား 

မပ အသ 

  မ ်

အထ င်

စ 

အသ က်သ ံျားအရ ရရှ 

န  ငမ်ှုနငှိ်ု့ လ ံအလ က်

မှု  အမခ အန

(ရ သ မအရွျားရပေါက

အန ွ၊ မ  ျား နငှိ်ု့ အ  ငျ်ား

ရ သ သ ံျားမ   ျားလ ံျားက  

အရွျားအပျားပေါရန။် )

အရတွငျ်ား ရှ အက ငျ်ား

အသ က်သ ံျားအရ

 ရည် အသွျား စမျ်ား

သပစ်စ်အ ျားမှု

(စနစ်တက  စမျ်ားသပ်

စစ်အ ျားထ ျားမှု

ရှ ပေါက 'ရှ '၊ မရှ ပေါက

'မရှ ')

 

 

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အသ က်သ ံျားအရ

 ရည် အသွျား စမျ်ား

သပစ်စ်အ ျားမှု

(စနစ်တက  စမျ်ားသပ်

စစ်အ ျားထ ျားမှု

ရှ ပေါက 'ရှ '၊ မရှ ပေါက

'မရှ ')

အရ ရည် အသွျား

(အသ က်သ ံျားအရ  ရည်

 အသွျား စမျ်ားသပစ်စ်အ ျား

ထ ျားမှုတွင ်'ရှ 'ဟ ​အမဖ

   ထ ျားပေါက အမဖ   ရန။်

'မရှ 'ဟ အမဖ   ထ ျား

ပေါက အမဖရနမ်လ  )

စ မိ်ု့စမျ်ားအရ ရှ   မရှ 

အရကန် ရှ   မရှ 

အရရှ န  ငမ်ှု

 သ ံျား 

မပ အသ 

  မ ်

အထ င်

စ 

အသ က်သ ံျားအရ ရရှ 

န  ငမ်ှုနငှိ်ု့ လ ံအလ က်

မှု  အမခ အန

(ရ သ မအရွျားရပေါက

အန ွ၊ မ  ျား နငှိ်ု့ အ  ငျ်ား

ရ သ သ ံျားမ   ျားလ ံျားက  

အရွျားအပျားပေါရန။် )

အက ငျ်ား  သငိ်ု့   ညံို့

အက ငျ်ား  သငိ်ု့   ညံို့
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 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )  ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး  ရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတည် ု ်စု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  ု ် စု ၊  

 မ ြိုေးသ မ ေး ု ်စု ၊  ( ၃ )  ရက  ေး  ာသယ ဇာတပ ရပမ  ု။   

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရသာက်ရ  တ က ်   ဝ စတိ င်ေးမှ ရ က ို ရသာက်သ ုေး က  သည်။ 

(စ -၂) သန့််ရှင်ျေးအရျေး အမခ အန (   သ်ော     ျေး စောျေးနငှ့် ်   အ် ောင်စု အရ တ က်) 

ဇယာေး( ၃၈ )   ိမသ်ာ မ ြိုေး စာေး 

သ ံျားစွ န  ငအ်သ    မသ်  မ   ျား စ ျား သ ံျားစွ န  ငအ်သ    မအ်ထ ငစ် 

သနိ်ု့ရှငျ်ားအသ  ယငလ် ံ  မသ် သ ံျားစွ မှု

အရ ွ   မသ် 

အရအလ ငျ်ား/ ယငလ် ံ  မသ် ၆၈

မသနိ်ု့ရှငျ်ားအသ  ယငလ် ံ  မသ် သ ံျားစွ မှု

တွငျ်ား/ ဇလ ျား   မသ် 

တွငျ်ားမရှ    မသ် 

  မသ် မရှ 

 င်ေးပမစ…် ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး  ရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတည ်ု စ်ုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   ု စ်ု၊   မ ြိုေး  

သမ ေး ု ်စ ု ၊  ( ၃)  ရက  ေးလက ်က န်ေးမာရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ယင်လ ု ိမ်သာ  သ ုေး စ ွဲမှု မ ာေး  သည် ။   

 

(ည) က ောျေး -   အရျေးရော 

ဇယာေး ( ၃၉)  က  ာေး - မ ရ ေး ာ 
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၅

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား သတငျ်ား ခ က် လက်နငှိ်ု့ သငတ်နျ်ား 

မ  ျား လက်လှမျ်ားမ မှု (ဥပမ - စ  က်ပ   ျားအရျား   ငရ်  

တ  ျားခ  ို့ပည အပျားဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား၊   မတွ်ငျ်ားမှုသက်အမျွား

 သငတ်နျ်ားမ  ျား၊ အဘျား နတရ ယ် ကက  တငမ်ပင ်ငမ်ှုနငှိ်ု့ 

 သ  မမင ်မမြှငိ်ု့တငမ်ခငျ်ားမ  ျား )

ရှ မရှ 

၆
 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ ဘဏ်နငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

 လက်လှမျ်ားမ မှု
ရှ မရှ 

၇

စ  က်ပ   ျားအရျားနငှိ်ု့ စ  က်ပ   ျားအရျားမဟ တ်အသ  ကဏ္ဍမ  ျား 

တွင ် မ   ျားသ ျားနငှိ်ု့  မ   ျားသမ ျားမ  ျား တွက် တူည  

အသ   လ ပ ်က  င ် ခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား

ရှ မရှ 

၈
  မအ်ထ ငစ်  (သ  ို့) အက ျားရွ ထက်အက  ်လွန၍် 

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ ဦျားအ  ငလ်ှုပရှ် ျားမှု
ရှ မရှ 

စဉ်

အက ျားရွ ၏ လူမှုစ ျားပ ွျားဖွံို့ပဖ  ျားအစအရျား တွက်

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ စွမျ်ားအ  ငရ်ည်မမြှငိ်ု့သငိ်ု့အသ 

 ခ က်မ  ျား

ဦျားတည်  ပစ် အ ွျားအနျွားပ ွတွင ်တက်အရ က်

သူမ  ျားမ ှမနှသ်ည်ဟ  ယူ အသ  တစ်ခ က  

အရွျားအပျားပေါရန်

ရှ မရှ 

မရှ ၄

၃

၂

၁
အက ျားရွ စ မ ံ ပခ်  ပမ်ှုစနစ်တွင ် မ   ျားသမ ျားမ  ျား

တက် ကစွ  ပေါဝငမ်ှု /အခေါငျ်ားအ  ငမ်ှု

အက ျားရွ ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားနငှိ်ု့  ဖ ွို့ စည်ျားမ  ျား

တွင ် မ   ျားသမ ျားမ  ျား တက် ကစွ ပေါဝငအ်  ငရွ်က်မှု

လွနခ် ို့အသ နစ်ှ တွငျ်ား အက ျားရွ  တွငျ်ားရှ  

မ နျ်ားကအလျားမ  ျား / မ   ျားသမ ျားမ  ျား  ျား သံသယမဖစ်

ဖယ်ွ   ကမျ်ားဖက်မှု (သ  ို့) တ  င ်က ျားမှုမ  ျား

 မ   ျားသမ ျားအရျားရ    ကမျ်ားဖက်မှုမ  ျား တွက် ဥပအဒ

နငှိ်ု့ တရ ျားမျှတမှု   ငရ် မ  ျား တွက် လူထ ၏  သ 

 မမငရှ် မှု

ရှ မရှ 

ရှ 

ရှ မရှ 

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ(် ၁ )     ွဲြို့ စည်ေးမ ာေးစာ င်ေး  ၊  ( ၂)  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  -   ်မိ  ်  ု စ်ု၊   မ ြိုေးသ မ ေး ု ်စု 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာ၏ သာရ ေး၊ နှာရ ေး၊ လူမှုရ ေးနှင ်     ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး မ ာေး တ င်  မ ြိုေးသ မ ေး  

မ ာေး   ဝင်ရဆာင်  က် မှုမ ာေး  ှ ိ  သည်။   မ ြို ေးသမ ေးဦေးရဆာင်ရသာ ဆင်ေး ွဲသည ် မိ သာေးစုမ  ာေးလည်ေး ှိ  သည ် ။  

ရက  ေး  ာမှာ မမိြုြို့နှင ်  လ  န် လှမေ်းမရဝေးသပ င ်  ိမတ် င်ေးမှု သက ်ရမ ေးသင်တ န်ေးမ ာ ေး တက်ရ ာက ်နိင်ုရ သာ်  

လည ်ေး ရက  ေး  ာမှ  မ ြိုေးသမ ေး မ ာေး ရနပ င ် လက ်လှမ်ေးမ  န်  ခက ် ခွဲမ ာေး  ှိရန  ရသေးသည်။ 

 

 

 

 

(ဋ)  အမခခ  အဆောက် ဦ  ောျေး  အမခ အန 

(ဋ-၁) အက ျေးရ ော၏ လ ်ျေးတည်ရှ  ှု 
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ဇယာေး ( ၄၀ )  ရက  ေး  ာ၏ လမ်ေးတည် ှိမှု ရပခ ရန 

လမျ်ား  မ   ျား

  စ ျား
 မ   ျား စ ျား

 ရည်

 အသျွား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစှ်

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစွ န  ငမ်ှု

လမျ်ား ရှည်

(မ  င် )

အဘျား နတရ ယ်

 မ  ျားအ က ငိ်ု့ 

ပ က်စ ျားမှုမ  ျား 

ရှ ပေါကအဖ ်မပရန်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ် ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စ်ှပတ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ် ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စ်ှပတ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ် ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စ်ှပတ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ် ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စ်ှပတ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

က နထ် တ်လမျ်ား

ခ ဉျ်ားကပလ်မျ်ား

ရွ ခ ငျ်ား က်လ

မျ်ား

ရွ တွငျ်ားလမျ်ား ✓ ✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ် …  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်    ု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ရပမသာေးလမ်ေး-၁၊ ရက  ာက ်ခင်ေးလမ်ေး-၂၊ ရက  ာက ်ရခ ာလမ်ေး-၃၊ က  န်က စ်လမ်ေး-၄၊ ကတတ ာလမ်ေး- 

၅  

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င်ေးလမ်ေးမှာ ရပမသာေးလမ်ေးတ င် က  န်က စ် ၃၈၀ရ  ခင်ေး ာေးပခင်ေးပ စ်မ  ေး   ာခ င် ေး 

ဆက ်လမ်ေးမ ာေးမှာ ရပမသာေးလမ်ေးပ စ်မ   ေး မုိေးတ င် ေးက ာလ လမ်ေး  က ်စ ေးမှု  မ ာေး ှိ  သည်။    

(ဋ-၂) အက ျေးရ ော၏ တ တောျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာေး ( ၄၁)  ရက  ေး  ာ၏  တ တာေးတည် ှိမှု  ရ ပခ ရ န 

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား

မရှ ပေါ

 ရည်

 အသျွား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစှ်

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစ ွန  ငမ်ှု

  ပခ်တံံတ ျား

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ် စ ျား

( လ  ျား၊ န၊ံ မမငိ်ု့ )
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အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

အဘျား နတရ ယ် 

မ  ျားအ က ငိ်ု့ 

ပ က်စ ျားမှုမ  ျား 

ရှ ပေါက အဖ ်မပရန်

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ကက  ျားတံတ ျား

ကွနက်ရစ်

တံတ ျား

သစ်သ ျား

တံတ ျား
၁၅' ၁၂'' ၁၀'

ဝေါျားတံတ ျား

အရ ပန်

အရအက  ်

၇' ၁၂'' ၆'

၂၀၀၀' ၁၀'' ၁၅'

 ရည်

 အသွျား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစ်ှ

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစွ န  ငမ်ှု

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ် စ ျား

( လ  ျား၊ န၊ံ 

 မမငိ်ု့ )

 
 င်ေးပမစ ် …  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်   ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် တ တ ာေး  ှိ  သည်။ ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်တ တာေးမ  ာေးသည ် က ုန် ု တ်  

လု မ်ှုနွဲ့်က ုန် ုတ်လမေ်း တ က်လ ို  ်သလိုရေသတ င်ေးက န်ေးမာရ ေး၊ ညာရ ေး လူမရူ ေး စ ေး  ာေးရ ေး  လု င် န် ေး  

မ ာေး တ က ် မပ စ်မရ နလို   ် သည်။ 

(ဋ-၃) အရအကကောင်ျေးသယ်ယူ  ု့်အဆောင်အရျေး 

ဇယာေး ( ၄၂)  ရ ရ က ာင်ေးသယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး  (  သ ေုးမပ ြု  က   က  ာ ရဝေး  ( မုိင်)   က  က ်ရ ာက ် ှ ိ

 သ ျုေး  မ   ေါ  က  က်တ င် Â  ပခစ်  ။ ) 

၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား  ကွ  အဝျား (မ  င် ) ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား ရ သ  လ  ကသ် ံျားစ ွန  ငမ်ှု

မမစအ် က ငျ်ား

✓  
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၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

ရ သ  လ  က်သ ံျားစွ န  ငမ်ှု

 မခ ျား (အခ  ငျ်ား၊ 

အမမ ငျ်ား၊  ငျ်ား၊    င်)

ပငလ်ယ်အရအ က ငျ်ား

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား  ကွ  အဝျား (မ  င် ) ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား

✓

✓

 
 င်ေးပမစ ် …  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်    ု စ်ု။ 

 ှတ်ခ က် ။   ၁ " ရလ ှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ရလ ှ၊  ၃- သရဘဘာ"။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ရက  ေး  ာတ င် ရခ ာငေ်း ှိရသာ်လည်ေး ရ လ မ်ေး   သ ေုးမပ ြု က   ။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူ  ု့်အဆောင်အရျေးယောဉ်  ောျေးနှင့်် ဝန်အဆောင် ှု  ောျေး 

ဇယာေး ( ၄၃)  သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေးယာဉ ်မ ာေး 

 အရ တွက် ၁ ၁ ၉ ၃၅ ၄ ၂

အမ ်အတ ်

   ငက်ယ်
ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား

အလှ၊

သမဘ န်

စက်

အလှ

စက်

ဘ ျား

သ ံျားဘ ျား

   ငက်ယ်

အထ ်

လ ဂ  
က ျား

မမငျ်ား

လှည်ျား

န ွျား 

လှည်ျား

 င်ေးပမစ.်  .  .   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ လမ်ေးခ  ေးသ ာေးလာရ ေး၊  က ုန်စည်မ ာေး သယယ်ူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး တ က ် က ုန်ေးလမ်ေးသ ာ  

 သ ေုးပ ြုနို င်  သည်။  

(ဌ) လျှ ်စစ ် ျေးရရှ  ှု 

ဇယာေး ( ၄၄)  လျှ  ်စစမ် ေး  ှမိှု   ရ ပခ ရ န 

ရငျ်ားမမစ်
  မ ်

အထ ငစ် 

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ် 

မဟ ဓ တ်  ျားလ  ငျ်ား ၂၆ ၄ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

   လ စနစ် ၄၂ ၉ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

 အသျားစ ျားအရ  ျားလျှပစ်စ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ဒ ဇယ်သ ံျား ငဂ် င် ၁၉ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

မပ မပငထ် နျ်ားသ မျ်ားအရျားစနစ်  ခက ်ခ 
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ရငျ်ားမမစ်
  မ ်

အထ ငစ် 

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ် 

အလစွမျ်ား င် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ဇ ဝအလ ငစ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

လျှပစ်စ်မ ျား သ ံျားမမပ န  ငအ်သ ၅ ၃

 မ   ျား မည်ခ ွမခ ျားအဖ ်မပမခငျ်ားမမပ န  ငအ်သ 

လျှပစ်စ်ဓ တ်  ျားအပျားစနစ်

မပ မပငထ် နျ်ားသ မျ်ားအရျားစနစ်



 ခက် ခ 

အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

 

 င်ေးပမစ ် … ( ၁ )   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး-  ်မိ  ်  ု စ်ု 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ဆိုလာ သ ုေးမပ ြုနိုင် သူမ ာေး မှာ   ရယာငေ်း တိုင်နှင ် ရ န ဆ မ ေးမ  ာ ေးက ို  သ ေုးပ ြု က   

သည်။  

(ဍ) ဆက်သ ယ်အရျေးနှင့် ်သတင်ျေး ခ က် လကဆ် ုင်ရော နည်ျေး ညော 

ဇယာေး ( ၄၅)  ဆက်သ ယ်ရ ေးနှင  ် သတင်ေး ခ  က် လ က ်နည်ေး ညာ  ရ ပခ ရ န 

စဉ် ဖ နျ်ား အရဒ ယ  တ ဗ ွ
ပဂ  လ်တ  

စအလ ငျ်ား

 ငတ် နက် လက်လှမျ်ား 

မ သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက် ၆၈ ၅၀ ၅ ၅

 င်ေးပမစ ် …   ိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။  ုန်ေး သ ုေးပ ြုမှုမ  ာေးပ ာေး သပ င ် သတင်ေး ခ က ်  လ က ်မ ာေးကို လကလ်ှမေ်းမ   သည်။ 

(ဎ) ယဉ်အက ျေး ှုနှင့်် လူငယဖ်  ြို့မဖ  ျေးအရျေး 

ဇယာေး ( ၄၆)  ယဉ ်ရက  ေးမှုနှင ် လူငယ ်  ြို့မ ိ ြုေးရ ေး ရ ပခ ရ န 

ယဉအ်က ျားမှုနငှိ်ု့ လူငယ်ဖွံို့ပဖ  ျားအရျား   ငရ် မ  ျား

လူမှုအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဘ သ အရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှု

လူငယ်မ  ျား  န ျားယူ  ပနျ်ားအမဖရနအ်နရ မ  ျား အပ  ်ပ ွရ ငပ် ွ

မ  ျားရှ မခငျ်ား
ရှ 

  ျားကစ ျားနငှိ်ု့ က ယအလို့က ငိ်ု့ခနျ်ားမ  ျား မပ လ ပရ်နအ်နရ 

နငှိ်ု့  အထ က် ကူမပ ပစစည်ျားမ  ျား ရှ မခငျ်ား
အက ငျ်ား

မရှ  

သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

မအမဖ   ပေါ

စ တ်ဝငစ် ျားစရ မ  ျားက   မ မ က  ယ်တ  င ်အလို့လ သငယူ်န  ငမ်ညိ်ု့

အနရ မ  ျား ၊ လူငယ်ရ ပသ် မ  ျား ၊ စ  ကညိ်ု့တ  က်မ  ျား စသည်

တ  ို့တွင ်ဝငအ်ရ က်အလို့လ သငယူ်န  ငမ်ခငျ်ား

မရှ မအမဖ   ပေါ

မ  ျားနည်ျား
ရ  ျားရ ဓအလို့ထ ံျားစံမ  ျားနငှိ်ု့ ယဉအ်က ျားမှု  အမ ွနစ်ှမ  ျား

ထ နျ်ားသ မျ်ားအစ ငိ်ု့အရှ က်မခငျ်ားတွင ်ပေါဝငမ်ှု
မရှ 

ရှ 

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓
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 င်ေးပမစ ် ….  ဦေးတည် ု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  - လူငယ ်ု စ်ု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လူငယမ် ာေး တ က ်    နေ်းရပ ရန ာ သ ေးသန့် ်မ ှိရသာ်လည်ေး ရိုေး ာဆုိင် ာ ရ  ာ်   ွဲ  

  င်  ွဲမ ာေး  ှိ   သည်။    ြို့ မ ိြုေး တိုေးတက ်ရ ေးဆိုင် ာ  ရ ာက ်   မ ာေး  ာေးနည်ေး  သည်။ 

(ဏ) အက ျေးရ ောတည်မင  ်အရျေးနှင့်် အဘျေးကင်ျေးလ ုခခ  အရျေး အမခ အန 

(ဏ-၁)  လ ုခခ  အရျေးဆ ုင်ရော ဝန်အဆောင် ှု  ောျေး ောျေး လက်လှ ်ျေး   ှု 

ဇယာေး ( ၄၇)  ရဘေးက င်ေးလ ုခခ ြုရ ေး၊  ဝန်ရဆာင်မှု  ရ  ာက ် က ူမ ာေး ာေး  လက ်လှမ်ေးမ မှု 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

တယ်လ ဖ နျ်ားလ  ငျ်ား၊ တယ်လ ဖ နျ်ားတ ဝေါတ  ငမ်  ျား၊ အ ကျား 

နနျ်ားလ  ငျ်ား၊  ငတ် နက်လ  ငျ်ား၊ ရ ပမ်မငသံ် က ျားလ  ငျ်ား၊ 

အရဒ ယ  လ  ငျ်ား စအသ   က်သွယ်အရျားနငှိ်ု့ သတငျ်ား 

 ခ က် လက် မဖနိ်ု့အဝမခငျ်ား   ငရ်   အထ က် ကူမပ  

 အ  က် ဦမ  ျား ရှ မခငျ်ား

ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

  မခလံ ပင်နျ်ား၏ ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားက   ရရှ န  ငမ်ခငျ်ား ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

လူထ  အမခမပ  သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်အလျှ ို့ခ အရျား 

 စ  စဉ်
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

   ငက်လ နျ်ား (သ  ို့)  အရျားအပေါ် အမခ အန  က  ကွယ်

 မ  ျားနငှိ်ု့ လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

မှုခငျ်ားမ  ျား က ကွယ်တ ျား  ျား အလ  ို့ခ အရျား တွက် ရ  

ဘက်   ငရ် မ  ျားမ ှဝနအ်  ငမ်ှုအပျားမခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

မ ျားအဘျား နတရ ယ်က ကွယ်မခငျ်ား   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

 နငှိ်ု့ လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

က  ျား မ

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ် …  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  -   ် မိ  ်  ။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် သဘာဝရဘေး နတ ာယ် ရလ  ာ ခ ရ ေး  စ  စဉ ် သ ေးသန့် ်ရ ေးဆ ွဲ ာေး  

ပခင်ေးမ ှိ  ။  

(ဏ-၂)   ှုခင်ျေးမဖစ်  ောျေး ှု 

ဇယာေး ( ၄၈ )  မှုခင်ေးပ စ်  ာေးမှု ရပခ ရန 

လူက နကူ်ျားမှု ခ  ျားမှု မျူားယစ်အ ျားသ ံျားစွ မှု   ကမျ်ားဖက်မှု

 စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်

 သ မန်  သ မန်  သ မန်  သ မန်

 မရှ  မရှ  မရှ  မရှ 

မှုခငျ်ားမဖစ်ပ ွျားမှု

 အမခ အန

✓ ✓

✓

✓

 င်ေးပမစ ် …  ဦေးတည် ု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  -   ် မိ  ်  ု စ်ု  ၊   မ ြိုေး သမ ေး ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် မှုခင်ေး ပ စ်  ာေးမှု မ ာေး  မ ှိ သရလ ာက ်  နည်ေး  ေး  သည ်။ မူေးယစ်ရဆေး  

သ ုေးစ ွဲပခင်ေးမ ြိုေး မ ဟုတ် ဘွဲ   က ်ရသစာ ရသာက်စာေးမှုမ ာေး  သင ်  တင ်  ှ ိ သည်။ 
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အနောက်ဆက်တ ွဲ ၂ 

အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်အရျေးက ု  အ ောက ်  ့်မဖစ်အစ ည့်် အမခ အနအကောင်ျေး  ောျေး 

 အ ောက်   ့်မဖစ်အစ ည့်် 

 အမခ အနအကောငျ်ေး  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးအဖော်မ ခ က် 

• သဘာဝ  င်ေး ပမစ်မ  ာေး သဘာဝ  င်ေး ပမစ်မ ာေးတ င် လယ်ရပမမ ာေးသည်ရပမပ န့််ပ  စ်မ   ေး  

ရပမဆ  သဇာ  သင ်  တင ်ရက ာင်ေးမ န်သည်။ ရက  ေး  ာတ င် ရခ ာင်ေး ှိ  

ရသာလ်ည်ေးလယ်ရပမ နည်ေးငယ်သည် ရ သ င်ေးရပမာင်ေးပ  င ် ရန စ  ေး 

စိုက်  ြိုေး ကသည်။က ုန်စည်မ ာေးကို က ုန်ေးလမ်ေးပ င ်သယ်ယူ  ုိ့်ရ ဆာ င်  

ရ ာငေ်းခ နိင်ု၍ ရစ ေးက က ်မှာ   သင်  တင်  ရက ာင်ေးမ န်  သည်။  စ   ေး  

က ို  ဓိက  စိကု ်  ြိုေး က  သည်။  

• ရန ာတည် ှမိှုနှင  ်   ဝ  

ဆိုင် ာ  ာေးသာခ က် 

ရ ာက ်ဆုရက  ေး  ာသည်    ဝ ဝင် ရန  ာေး   ရပမပ န့်ရ်ေသ 

ပ စ်မ  ေးလမ်ေး န်ေး ဆက ်သ ယ်ရ ေးလ ယ်က ူ  သည်။ မမိြုြို့ရ ေါ်  ် က  က်  

မ ာေးနှင ်  လ န်  လှမေ်းရဝေးပခင်ေး မ ှိ  ။ 

•   ်  ာတည်မငိမ်ရ ေးခ  မ်ေး

မှု 

ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝ တမ်ှုခင်ေးပ စ်   ေး မှုနည်ေး   ေးမ  ေး  တည်မငိမ်ရ ေးခ  မ်ေး မှု  

ရ က ာင်  က ုန်စည်က ူေးသန်ေးရ ာင်ေးဝယ်မှုကို  ရခ ာရမ ြို့ရစသည်။ 

• ဆက်သ ယ်ရ ေး ရက  ေး  ာတ င် မုိဘိုင်ေး  ုန်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးကို  ရစ ေးက က ်နှင်   ပခာေးလူ  

မှုဝန်ရဆာင် မှုလု ်ငန်ေး မ ာေး တ က ်  လက ်လှမ်ေးမှ  သ ုေးပ ြု  နိုင်  က  

သည်။  ရက  ေး  ာတ င်  င်တာနက် သ ုေးပ ြုနိုင် မှုမှာ   သင်  တ င်  

ရက ာင်ေးမ န ် သည်။ 

• က  နေ်းမာရ ေး ရဆာက် 

   ုနငှ ် ဝန်ရဆာင်မှု မ  ာေး 

ရက  ေး  ာလူ ု၏ က  န်ေးမာရ ေး ရပခ ရနမှာ ရယဘုယ  ာေးပ င်  

ရက ာင်ေး မ န်မ  ေးရက  ေးလက ်  ရဆေးရ ေးခ န်ေးနငှ ် စိေုး ိမ် ရသာ  ရဆေးဝ ေးကု သ  

လိုမှု တ က် က န်ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့နယ်နှင ်  ု သိမ်ရဆေးရ ု သုိ့်  သ ာေးရ ာက ်  

က ုသမှုခ ယူနိုင်သည်။ 

 

အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတက်အရျေး တ က်  ဟန့်် တောျေးနှင့်် ရငဆ် ုင်အက ော်လွှောျေးရ ည့်် စ နအ်ခေါ် ှု  ောျေး 

 ဟန့်် တောျေး  ောျေး၊ 

စ နအ်ခေါ် ှု  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးအဖော်မ ခ က် 

• လမ်ေး ခက ် ခွဲ 

 

ရက  ေး  ာ ရန  ာေး   ရယဘုယ  ာေးပ င ်  ဟန့် ် တာေးစိနရ် ခေါ်မှု 

မ ာေး ပ စ်   ာတ င်ေးလမ်ေးနှင ်   ာခ င်ေးဆက ်လမ်ေးမ ာေး မုိေးတ င်ေးက ာလ 

သ ာေးလာ ရ ေး ခက ်ခွဲပခင်ေးမ ာေး ကက ြုရတ ြို့ ရလ   ှိ  သည်။ 
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 ဟန့်် တောျေး  ောျေး၊ 

စ နအ်ခေါ် ှု  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးအဖော်မ ခ က် 

• တ တာေး ခက ် ခွဲ   ာခ င်ေးဆက ်တ တ တာေးမှာ  ုိရကာင်ေးရသာက  န်က စ်တ တာေးပ စ်  က 

က ုန် ုတ်လု ်မှုနှင ်  ညာရ ေး တ က ်တစ်ပခာေး  ာသုိ့်သ ာေးရ ာက ်သင်  

 ကာေးရန ရသာခရလ ေးမ ာေး ဆင်ရပ မည်ပ စ်   သည်။ 

• ရသာက်သ ုေးရ  ခက ်

 ခ ွဲ 

 ဝ စတိ င်ေးရ က ိုသာရသာက်သ ုေးရန သပ င ် 

ရသာက်သ ုေးရ  ခက ်ခ ွဲ ှိ  သည်။ 

• ရင ရ က ေး ခ က ်ခ ွဲ  လု  ်က ိုင် ခ င ် လမ်ေးမ ာေး တ က ် ရင ရ က ေး  င်ေး နှ ေးမ ာေး နှင ်  

စာေးဝတရ်နရ ေး တ က ် ရင ရ က ေး လ ုရလ ာက ်စ ာမ ှိသည ်  ခက ်ခွဲ 

မ ာေး ကက ြုရတ ြို့ ရလ   ှိ  သည်။  
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အနောက်ဆက်တ ွဲ ၃ 

အက ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးအရျေးက င်ျေးဆက် (မ ဿနောဆန်ျေးစစ်မခင်ျေး ှအမဖရှင်ျေးနည်ျေး    ) 

စဉ် မ ဿနော  အကကောင်ျေးရငျ်ေး 
 အမခ အန 

အကောင်ျေး  ောျေး 

 ဟန့်် တောျေး နှင့် ်

စ နအ်ခေါ် ှု 

အမဖရှင်ျေး ည့််နည်ျေး 

လ ်ျေး  ောျေး 

 ဆ ုမ  စ   ခ က်နှင့်် 

လု င်န်ျေး  ောျေး 

၁  အမခခ  အဆောက် ဦ 

 • ရ ာက ်စုရက ေး  ာ  

နှင ် န်ေး င်ဆိ  ်ရက  ေး

  ာခ င်ေးဆက ် 

၁၅ရ ရပမာင်ေးကူေး  

က  န်က စ်တ တာေး  

မ ှိသပ င ်သ ာေးလာ

ရ ေး ခက ် ခွဲ 

ပ စ်ရန  သည်။   

• မုိေး ာသ သ ာေးလာ  

ခက ်ခွဲပခင်ေး  

က  ျေးရွောမှ 

လူလုြေ်အောျေး 

ြေါဝင်နို င်ြေ ါသည်။ 

က ုန်က စ တိ ်ာေး 

ရေသခ မ ာေးမတက ်

နိုင်  ။ 

က  ျေးရွောတ င်ျေးလမျ်ေးမ ောျေး  

ြုိေက ောင်ျေးမ န်က ောင် 

ရွ ်နိုင်ရန ်

က  ျေးလ ်လမ်ေးဦျေးစ ျေး 

ဌောနနှင ်ခ တိ ် ်  

က ောင်ရွ ်သ ောျေး 

ြေါမည်။ 

• လ ု  ်အသောရ ောအက ျေးရ ော 

ခ င်ျေးဆက်တ တောျေး ောျေး 

အဆောင်ရ က်အ ျေးရန် 

၂ အင အကကျေး 
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စဉ် မ ဿနော  အကကောင်ျေးရငျ်ေး 
 အမခ အန 

အကောင်ျေး  ောျေး 

 ဟန့်် တောျေး နှင့် ်

စ နအ်ခေါ် ှု 

အမဖရှင်ျေး ည့််နည်ျေး 

လ ်ျေး  ောျေး 

 ဆ ုမ  စ   ခ က်နှင့်် 

လု င်န်ျေး  ောျေး 

 •  တိုေးနှုန်ေးနည်ေးသည ် 

စ မ ကိန်ေးပ စ်မ  ေး 

ရက  ေးလက ်ရနပ ည်

သူမ ာေး၏ဘဝ ဆ င်

ရပ  န်နငှ ်   ြို့မ ိ ြုေးရ ေး

လု င်န်ေးမ ာေးရဆာ င်

  က်နိုင် န် ည်  ယ်

  သည်။ 

•   င်ေးမရ  ာက ် 

မတည် န ် ုရင နှ င ်

   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး

မ ာေးရဆာင်  က်နိုင် 

 န်ပ စ်  သည်။ 

  ရက  ေးလက ်ဦေးစ ေးဌာနနှင ်

ခ တိဆ်က်ရဆာင်  က် 

သ ာေးမည်ပ စ်   သည်။ 

• မ စ  ်ျေးအရောင်စ   က န်ျေး

အဆောင်ရ က်အ ျေးရန် 

၃  အမခခ  အဆောက် ဦ 

 ရက  ေး  ာတ င်ေးV D P 

စ မ ကိန်ေးပ င  ်

လမ်ေးခင်ေး ာမှာ 

က  န ်ှိရနရသာလမ်ေး

 ာေးရ ဆာင်  က် န ်

က  န်က စ်လမေ်း ပ စ်

တစ်  ာလ ုေးပ စ် န် 

ရက  ေး  ာမှ ူေးရ  င်ေး

ရဆာင်  က်နိုင်   

သည်။ 

ရေသမှ ိမ်ရ ာင်စ ု

မ ာေး ွဲြို့ ည ်ဝင်ရင  

တစ်ခုတည်ေးပ င ် မ 

လု ရ်ဆာင်နိင်ု   ။ 

ရက  ေးလက ်ဦေးစ ေးဌာနနှင ်

ရဆာင်  က်သ ာေး  မည်။ 

က န်ရှ အနအသောအက ျေးရ ော 

တ င်ျေးလ ်ျေး ောျေးအဆောင်ရ က်

အ ျေးရန် 

၄ ပမစ်ရခ ာင်ေးရ က ို

သာ သ ုေးစ ွဲရန သ ည ်  

 တ က် ရသာက်သ ုေး  

ရ ခက ်ခွဲရန  သည် 

ရ  က ည်ရ သန့် ်  ှိ

မ  ေးသန့် ် ှင်ေးသည ် 

ရသာက်သ ုေးရ  

လို  ်ရနပခင်ေး 

က  ျေးရွောမှစ မံ ိန်ျေး 

အောျေးစိတ်ြေါဝင် စောျေး  

မှုရှိြေါ သည်။ 

 က  ျေးလ ်ဦျေးစ ျေးဌောနနှင ်

ခ တိ ် ်  

က ောင်ရွ ်သ ောျေးြေါ မည်။ 

စက်အရတ င်ျေးအဆောင်ရ က်

အ ျေးရန် 
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စဉ် မ ဿနော  အကကောင်ျေးရငျ်ေး 
 အမခ အန 

အကောင်ျေး  ောျေး 

 ဟန့်် တောျေး နှင့် ်

စ နအ်ခေါ် ှု 

အမဖရှင်ျေး ည့််နည်ျေး 

လ ်ျေး  ောျေး 

 ဆ ုမ  စ   ခ က်နှင့်် 

လု င်န်ျေး  ောျေး 

၅ ခ ဉ်ေးက  ်လမေ်း ုိင်ေး

ဟာလမ်ေးဦေးစ ေးဌာန 

လမ်ေးမကက ေးနွဲ့် ခ တိ ်

ဆက်သည ်  ဓိက  

လမ်ေးပ စ်မ  ေး ကက  ခိုင် မှု  

 ာေးနည်ေးရ န   သည် 

 ာသ မရ  ေးသ ာေးလာ

နိုင်သည ်လမေ်းပ စ်  ုိ့်

နွဲ့်က ုန် ုတ်လမေ်း

ရက ာင်ေးတစ်ခုပ စ် 

 န်လို  ်ပခင်ေး 

 ရေသတ င်ေးပ ည် သူ 

 ည  ်ဝင်ရင ပ င ် 

လက ်လှမ်ေးမမ သည ်

 တ က် 

သ ် ုိင်ရောဌောနမ ောျေး နှင ်

ခ တိ ် ်က ောင်ရွ ်  

သ ောျေးြေါ မည်။ 

ခ ဉ်ျေးက ်လ ျ်ေးအဆောင်ရ က်

အ ျေးရန် 
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က ုျေးကောျေးစောရင်ျေး 

၁။ သမဝ ယ မနှင ်ရက ေးလ က ်   ြို့မ ိြုေးရ ေးဝန်ကက  ေးဌာန၊ရ က  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန၏ရ က  ေး  ာ 

   ြို့မ ိြုေး တိေုးတက်ရ ေးလု  ်ငန်ေးစ မ ကိ န်ေး  ရ က ာင်  ည်ရ ာ်ရ ေးလက ်စ ွဲ ၂၀ ၂ ၅ခု နှစ်၊ စကတ်င်ဘာ  လ ။ 

၂။ ၂၀ ၂ ၅ခုနှစ ် စက်တင်ဘာလ  ရ  က ်ကျွန်ေး ရက  ေး  ာ ု ်စု၊ ရ ာက ်စု ရက  ေး  ာတ င် က  င်ေး ခွဲ ရသာရက  ေး  ာ  

 ရ ပခ  ရ နနှင ် ယခုစာ ု ပ် န်လည်ပ င်ဆ င်သည ် ၂၀ ၂ ၅ စက်တင်ဘာ လ တ င် ရက ာက ်ယူသည ်  ခ  က ်  

 လ က ်မ ာေးကို   ာသူ  ာသာေးမ ာေးကိုယ်တုိင် ဆန်ေးစစ ်က ွဲပ တပ်ခင် ေးလု င်န်ေးမှ မှ တစ်ုမ ာေး။ 

၃။ ရက  ေး  ာ ု ်စု ု ်ခ ြု ် ရ ေးမြှူေး၏ ရက  ေး  ာဆုိင် ာ ည်ညွှန်ေးမှတ် တ မ်ေးစာ ု ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


